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“La paz no es solamente la ausencia de la gue-
rra; mientras haya pobreza, racismo, discrimi-
nacion y exclusion dificilmente podremos alcan-
zar un mundo de paz”. Rigoberta Menchu.
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Introduccidén general

El presente estudio se enmarca en la investigacion del fenémeno migrato-
rio y su vinculacion con los procesos de exclusidn social. En este contexto,
una de las principales consecuencias de la crisis econdmica es el gran nu-
mero de personas o colectivos que en los Ultimos afios han alcanzado una
situacion de Marginalidad /Exclusién Social o se hallan en una situacion de
vulnerabilidad que les podria conducir a la exclusién. En el caso de los in-
migrantes,® el riesgo de estar en exclusidn se acentua, dado que a las ad-
versidades que sufre la poblacién en general cabe afiadir la condicion de
extranjero, asi como la insuficiencia de politicas publicas sensibles con la
problematica por parte de la administracion. Ademas, la crisis ha supuesto

Ill

un freno al “efecto llamada” que se expresa en caidas del saldo migratorio
a partir del afio 2008 (Colectivo I0E, 2011). En este sentido, esta poblacién
no se encuentra excluida por el mero hecho de ser etiquetada como “in-
migrante”; es decir, ser inmigrante no es causa suficiente para la exclusién
pues esta condicion dependera de factores econédmicos, politicos, sociales
y personales que someteran a la persona a una vivencia estresante y sos-
tenida en el tiempo. A lo anterior cabe afadir el desajuste vital por el que
atraviesa un ser humano que se ve abocado al desarraigo familiar y cultu-

ral.

Por tanto, al hablar del fendmeno migratorio nos encontramos ante un
proceso complejo, dindmico y multifacético, que viene siendo objeto de
estudio durante décadas desde diferentes perspectivas tedricas y en rela-
cion a sus multiples aspectos y caracteristicas.

En el marco de esta problematica se situa esta investigacion, que surge de
la inquietud en buscar nuevas vias de conocimiento que permitan reducir
la vulnerabilidad de esta poblacion. A este respecto, cabe destacar que el

1 Alo largo de este trabajo se utilizard el masculino por economia lingtiistica, pero esta
categoria genérica se utiliza tanto para hombre como mujer y no tiene implicacion se-
xista.
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origen del trabajo es la respuesta a los interrogantes surgidos en la inter-
accién con personas que habian emigrado y retornado a sus paises.

Asi, se escogio realizar este estudio con poblacién inmigrante de origen
latinoamericano por la relacidon que desde hace afios mantenemos con al-
gunos paises de América Latina, a través de proyectos de cooperacion al
desarrollo, lo que me permitié poder conocer de primera mano la realidad
de estos paises y las consecuencias que tiene el proceso migratorio desde
su Optica. Asimismo, esta estrecha relacion ha permitido que el instru-
mento que hemos utilizado en nuestro estudio se obtuviera de dos grupos
focales que se realizaron en Bolivia con mujeres que habian migrado a Es-
pafia y retornado a su pais. Esta investigacion previa nos permitié conocer
en profundidad la experiencia migratoria y nos hizo ver la necesidad de
incorporar una perspectiva psicosocial en la elaboracién en nuestro estu-
dio.

El objetivo general de la investigacion ha sido proponer y poner a prueba
un modelo integrador de exclusion social, los "Mundos Vitales en Riesgo
de Exclusion", que permita comprender, asi como evaluar el riesgo real de
exclusion social de las personas inmigrantes, al ubicarlas en una de las tres
zonas vitales: Exclusién, Vulnerabilidad e Integracion.

El presente estudio se estructura en cinco capitulos: la fundamentacion
tedrica que comprende los primeros capitulos, el estudio empirico confor-
mado por los capitulos tercero y cuarto y el capitulo quinto que recoge la
discusion y conclusiones y, por ultimo, la bibliografia utilizada y los anexos
con informacién complementaria.

El primer capitulo ofrece un acercamiento al estudio de las migraciones.
Asi, a lo largo de este recorrido se situa al lector en el contexto tedrico de
los procesos migratorios con el fin de conocer en mayor profundidad el
estado de la cuestion. Para ello, se expondran los principales enfoques que
a lo largo de la historia han explicado el fendmeno migratorio. Como se
vera, el tema ha sido abordado desde diferentes disciplinas, dando como
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resultado una amplia variedad tedrica que estd permitiendo conocer nue-
vos matices en el proceso migratorio.

En el segundo capitulo, se parte de las diversas definiciones del constructo
de exclusidn social, para continuar con las aportaciones tedricas realizadas
desde las distintas disciplinas que han abordado su estudio. En el dltimo
punto de este capitulo se expone la exclusién social en el marco de los
procesos migratorios y se finaliza con la fundamentacion tedrica del mo-
delo propuesto de los “Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion”.

En el apartado empirico, el tercer capitulo presenta la metodologia utili-
zada en este trabajo. Se expone el objetivo general y los objetivos especi-
ficos marcados en la investigacion, asi como las hipétesis de trabajo que se
pusieron a prueba. También, se describen las principales caracteristicas so-
ciodemogréficas de los participantes, el procedimiento utilizado en la re-
cogida de los datos y las variables analizadas, junto con los instrumentos
para medirlas. Finalmente, se exponen los analisis estadisticos realizados
para contrastar las hipdtesis planteadas.

El cuarto capitulo ofrece los resultados obtenidos en el estudio. En primer
lugar, se presentan los resultados del andlisis descriptivo del proceso mi-
gratorio. Continua con los resultados del analisis discriminante que ha per-
mitido conocer qué variables tienen mayor poder de discriminacién y de
prediccidon en la clasificacién de la muestra objeto de la investigacion. Se
cierra con los resultados de la Prueba de t para dos muestras relacionadas
en dos momentos distintos del proceso migratorio.

En el capitulo quinto se discuten los resultados obtenidos comparandolos
con la literatura existente, se presentan conclusiones, limitaciones del es-
tudio y propuestas de futuras lineas de investigacion.

Se cierra el trabajo con la bibliografia consultada para el desarrollo de la
investigacion y se incorporan dos Anexos que corresponden al estudio em-
pirico, recogiendo el instrumento utilizado en la investigacion, Inventario
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de los Mundos Vitales, y el detalle de los resultados obtenidos en los ana-
lisis estadisticos.
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Capitulo 1
Un acercamiento
al estudio de las migraciones
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1. Un acercamiento al estudio de las migra-
ciones

1.1 Introduccion

Las migraciones no son un fendmeno reciente. El desplazamiento de per-
sonas dentro de un pais, y atravesando fronteras, ha sido un elemento
constante en la historia de la humanidad. Indistintamente de las fuerzas
que determinen los flujos migratorios, las consecuencias de la migracion
son complejas y variadas.

En este capitulo se ofrece, en primer lugar, una visidon general sobre las
migraciones con el fin de situar al lector en el contexto y conocer con ma-
yor profundidad el estado de la cuestidn. Para ello, se expondran los prin-
cipales enfoques que a lo largo de la historia han explicado el fendmeno
migratorio. Como se ver3d, el tema ha sido abordado desde diferentes dis-
ciplinas, dando como resultado una amplia variedad tedrica que permite
conocer mejor el proceso migratorio en nuestros dias. Este recorrido ven-
drd guiado por la propuesta de Stephen Castles (2014), para agrupar las
distintas teorias migratorias.

Por ultimo, se ha visto necesario abordar la aparicion de la mujer en el
fendmeno migratorio a partir de la década de los anos 80 del siglo pasado.
Asi, la mujer que tradicionalmente venia siendo invisible y relegada a un
segundo plano, pasd a convertirse en figura principal en los procesos mi-
gratorios. En dicho contexto, se comenzé a desarrollar y analizar el fené-
meno denominado “feminizacion de la migracion”.

1.2 Estudio del fendmeno de las migraciones

La migracién ha sido continua a lo largo de la historia y en los uUltimos afios,
como consecuencia principalmente de la globalizacidn, se han producido
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importantes cambios en el entorno de las migraciones, y por consiguiente
se ha visto como este fendmeno ha ido evolucionando rapidamente.

La migracion casi nunca es una simple acciéon individual en la cual una per-
sona decide marcharse en busca de mejores oportunidades de vida de-
jando sus raices en su pais de origen. En la mayoria de ocasiones la decisién
de emigrar jugara un papel decisivo a lo largo de toda la vida y afectard no
solo a la familia sino también a futuras generaciones del migrante. En este
sentido, la migracidn tiene un papel clave en la mayoria de las transforma-
ciones sociales contemporaneas, y éstas son a la vez el resultado de un
cambio global, tanto en los paises de origen como de destino. Asi, los im-
pactos inmediatos de la migracion se manifiestan, por un lado, a nivel eco-
némico ya que es donde se visibiliza mas rapidamente los efectos de la
migracion, por ejemplo, a través del envio de remesas al pais de origen, y
por otro lado, también afecta a las relaciones sociales, la cultura, la politica
y las relaciones internacionales (Castles, 1998).

No hay una sola conceptualizacién para definir las migraciones, depen-
diendo de la perspectiva de estudio, la definicidon que se puede encontrar
es distinta, pero casi todas tienen en comun el referirse a migracion como
un “desplazamiento de personas”. Haciendo un breve recorrido por algu-
nas de ellas vemos que...

Partiendo de la definiciédn propuesta por Arango (1985, p.9) se entiende
gue “las migraciones son desplazamientos o cambios de residencia a cierta
distancia —que debe ser significativa—y con cardcter relativamente perma-
nente o con cierta voluntad de permanencia”.

A su vez, Micolta (2005, p.60) cita a Grinberg y Grinberg (1984) quienes
proponen que “la migracion propiamente dicha, la que da lugar a la califi-
cacién de las personas como “emigrantes” o “inmigrantes”, es aquella en
la cual el traslado se realiza de un pais a otro, o de una region a otra lo
suficientemente distinta y distante, por un tiempo suficientemente pro-
longado como para que implique “vivir” en otro pais, y desarrollar en él las
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actividades de la vida cotidiana”. Dicha definicion, ademas de incorporar
matices culturales, geograficos, sociales, politicos, etc., también tiene en
consideracion la realidad interna de la persona que migra, interactuando
una con otra.

Por su parte, la Organizacion Internacional de las migraciones (IOM) incor-
pora la “no voluntariedad” como condicion definitoria, y entiende la mi-
gracion forzada como un “término genérico que se utiliza para describir un
movimiento de personas en el que se observa la coaccidn, incluyendo la
amenaza a la vida y su subsistencia, bien sea por causas naturales o huma-
nas. (Por ejemplo, movimientos de refugiados y de desplazados internos,
asi como personas desplazadas por desastres naturales o ambientales,
desastres nucleares o quimicos, hambruna o proyectos de desarrollo)”
(Términos Clave sobre Migracién, 2011).

Una vez expuestas algunas de las definiciones que reflejan la condicion de
migrante, el paso siguiente seria conocer qué factores subyacen a la deci-
sién de emigrar. En este sentido, el informe sobre las migraciones en el
mundo 2013 (IOM, 2013, p. 33) seiiala los siguientes mdviles:

= Factores econdmicos: La diferencia de salarios y niveles de vida
entre paises, ocasiona que los migrantes de desplacen a paises
gue tienen niveles mas altos y mayor indice de crecimiento eco-
ndmico en busca de mejores oportunidades de trabajo y de una
mejor calidad de vida.

= Desequilibrios demograficos: Pueden adoptar varias formas,
por ejemplo, disminucidn de las tasas de fecundidad y aumento
de la esperanza de vida en muchos paises de ingresos altos, oca-
sionando un desequilibrio en la oferta y la demanda de mano de
obra entre las regiones desarrollas y las regiones en desarrollo.
Por otro lado, el subempleo que se produce en paises de ingre-
sos bajos y medianos unido al aumento de vida en la mayoria de
paises industrializados de ingresos mas elevados, ocasiona que
las personas tomen la decision de desplazarse a otros paises.
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* La Gobernanzay los servicios publicos: La corrupcién, una mala
gestion del gobierno y una baja o inexistente calidad en los ser-
vicios publicos son “factores de empuje” que originan la migra-
cién a otros paises con mejores condiciones sociales y politicas.

= Conflictos: Los conflictos pueden ser de caracter étnico y/o reli-
gioso, pero también como resultado de desigualdades econdmi-
cas o por el uso de recursos naturales. Segun ACNUR, en 2011,
el nimero de refugiados en el mundo supero los 10 millones
mientras que el nUmero de desplazados internos se aproximé a
los 29 millones (ACNUR, 2013).

= Factores ambientales: Cada vez hay un mayor nimero de desas-
tres naturales que originan que la poblacion se desplace a otras
zonas mas seguras (i.e.terremotos, inundaciones, sequias, acci-
dentes industriales, etc.). Estos desplazamientos son mas inter-
nos que internacionales y como consecuencia del cambio clima-
tico cada vez seran mas habituales.

= Redes transnacionales: Son importantes a la hora de tomar la
decisidon de desplazarse, ya que el establecimiento de comuni-
dades organizadas de migrantes en los paises de destino consti-
tuye un “factor de empuje” social y cultural. Por ejemplo, la
existencia de una red de familiares en otro pais puede facilitar
el proceso migratorio y decir si emigrar o no.

Estos factores determinan las distintas categorias en las que se pueden
agrupar las personas inmigrantes. Castles (2000, p. 19) propone los si-
guientes tipos:

= Trabajadores migrantes temporales: Personas admitidas en el
pais de destino con la condicidon que se queden por un tiempo
limitado, con el fin de trabajar y poder mandar remesas a su pais
de origen.

= Migrantes altamente cualificados o profesionales: Incluye a
empleados de multinacionales que tienen que desplazarse de un
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pais a otro. Estas personas suelen ser gerentes, ejecutivos, pro-
fesionales, técnicos o similares, que se mueven dentro de los
mercados de trabajo internos de las empresas transnacionales
y/o de las organizaciones internacionales y que poseen conoci-
mientos que escasean en otros mercados de trabajo.

Migrantes irregulares: Personas que ingresan en un pais, por lo
general en busca de empleo, sin los documentos y permisos ne-
cesarios o que han agotado su visado de turista y contindan en
el pais.

Refugiados y desplazados internos: La Convencién 1951 del Es-
tatuto de los Refugiados define al refugiado como “Persona que
debido a fundados temores de ser perseguida por motivos de
raza, religiéon, nacionalidad, pertenencia a determinado grupo
social y opiniones politicas se encuentre fuera del pais de su na-
cionalidad y no pueda o, a causa de dichos temores, no quiera
acogerse a la proteccién de tal pais o que, careciendo de nacio-
nalidad y hallandose, a consecuencia de tales acontecimientos,
fuera del pais donde antes tuviera su residencia habitual, no
pueda o, a causa de dichos temores, no quiera regresar a él (...)".
Articulo 1(A)2 de la Convencion de Ginebra de 1951 sobre el Es-
tatuto de los Refugiados. Citado por Castles (2000, p. 19).

Naciones Unidas define como Desplazados Internos a las “Per-
sonas o grupos de personas que han sido forzadas u obligadas a
abandonar sus hogares o lugares de residencia habitual, en par-
ticular como resultado de o para evitar los efectos del conflicto
armado, situaciones de violencia generalizada, violaciones de
derechos humanos o desastres naturales o causados por el hom-
bre, y que no han cruzado fronteras reconocidas internacional-
mente” (Naciones Unidas, documento E/CN.4/1992/23).

Solicitantes de asilo: Personas que se desplazan cruzando fron-
teras en busca de proteccién internacional, pero que no cum-
plen necesariamente con los criterios estrictos establecidos en
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la Convencion de 1951. En muchas situaciones actuales de con-
flicto en los paises menos desarrollados resulta dificil distinguir
entre la huida debido a persecuciones personales y la marcha
motivada por la destruccién de la infraestructura econémica y
social necesaria para sobrevivir.

= Migracidn forzada: En un sentido mas amplio, esta categoria in-
cluye no sélo a los refugiados y solicitantes de asilo, sino tam-
bién a las personas obligadas a trasladarse debido a catastrofes
medioambientales.

= Miembros de la familia: También llamada reagrupacion familiar.
Se refiere a personas que deciden migrar para juntare con fami-
liares que emigraron con anterioridad.

= Migracidn de retorno: Personas que vuelven a su pais de origen
tras haber pasado un tiempo residiendo en otro pais. Esta mi-
gracién de retorno ha sido cada vez mayor en los ultimos afios
como consecuencia de la crisis econdmica. Pero destacar que la
decisidon de retornar no es solo por motivos econémicos, tam-
bién se produce por otros motivos como familiares. Por ejemplo,
en el caso de mujeres que migraron para retomar el cuidado de
sus padres o hijos/as.

Por su parte, Micolta (2005, p. 61) establece la siguiente tipologia a partir
de categorias como la duracidn, el limite geografico, las personasy las cau-
sas por las que deciden migrar:

= De acuerdo al limite geografico las migraciones pueden ser:
- Internas.
- Externas o internacionales.

= De acuerdo a la duracién pueden ser:
- Transitorias.
- Definitivas.

= De acuerdo a las personas que deciden migrar pueden ser:
- Migraciones espontaneas.
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- Dirigidas.
- Forzadas.
= De acuerdo a las causas que las motivan:
- Ecoldgicas.
- Politicas.
- Econdmicas.

Como se acaba de ver el fendmeno es complejo. Y conseguir entenderlo
con mayor profundidad pasa por ver la inmigracion como parte intrinseca
de procesos de desarrollo mds amplios de transformacién social, mas que
enfocarlo como un problema que hay que resolver. Para ello, deberia de-
jarse a un lado la tendencia que hay en los estudios migratorios de cen-
trarse en las consecuencias de la migracién en los paises de destino, ya que
ignoran las causas y las consecuencias de las migraciones en los paises de
origen.

En este marco, se vuelve una necesidad vincular el desarrollo con la migra-
cién. Asi, el programa de Naciones Unidas para el desarrollo (PNUD) esta-
blece que “el desarrollo humano es mucho mas que el crecimiento o caida
de los ingresos de una nacidn. Busca garantizar el ambiente necesario para
gue las personas y los grupos humanos puedan desarrollar sus potenciali-
dades y asi llevar una vida creativa y productiva conforme con sus necesi-
dades e intereses. Esta forma de ver el desarrollo se centra en ampliar las
opciones que tienen las personas para llevar la vida que valoran, es decir,
en aumentar el conjunto de cosas que las personas pueden ser y hacer en
sus vidas. Asi el desarrollo es mucho mas que el crecimiento econdémico,
este es solo un medio — uno de los mds importantes — para expandir las
opciones de la gente” (PNUD Informe Desarrollo Humano, 2015)

Esta definicion basada en el desarrollo humano se distancia del desarrollo
econdmico medido con indicadores de crecimiento econédmico, como pue-
den ser el producto interno bruto (PIB) o el ingreso nacional bruto (INM).
Por ello, se resalta la importancia de desarrollar “capacidades humanas”,
por ejemplo, tener acceso a los recursos para poder vivir dignamente.
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Por su parte, en el Informe sobre las Migraciones en el Mundo 2013, el
PNUD? propone el estudio de patrones migratorios mundiales a través de
las siguientes categorias que se encuentran entre si interrelacionadas:

“Sur-Norte”: Desplazamientos desde los paises de ingresos bajos y
medianos hacia paises de ingresos altos.

— “Norte-Norte”: Desplazamientos entre paises de ingresos altos.

— “Norte- Sur”: Desplazamientos desde paises de ingresos altos a pai-
ses de ingresos bajos y medios.

— “Sur-Sur”: Desplazamientos entre paises de ingresos medios y ba-
jos.

Segun la clasificacion del Banco Mundial, las categorias indicadas hacen
referencia al término “Norte” para referirse a paises de ingresos altos y al
término “Sur” para referirse a paises de ingresos bajos y medios”. En los
ultimos anos, se ha producido un cambio en los patrones migratorios v,
por tanto, se han tenido que estudiar nuevos tipos de desplazamiento que
han ido tomando mas fuerza. Por ejemplo, el aumento significativo de los
desplazamientos “norte-norte” por motivos laborales, llevados a cabo a
raiz de la crisis econdmica que se han podido ver en europea y que no pue-
den pasar desapercibidos en los estudios migratorios (Bijak, Kupiszewski y
Kicinger, 2004).

Sintetizando las aportaciones expuestas anteriormente, podriamos definir
la migracién como un desplazamiento, o traslado de personas, de un terri-
torio a otro, ya sea de manera voluntaria o mediante coaccion, en el que
los paises, o las regiones, de origen y destino se encuentren a una distancia

2 El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) es el organismo mundial
de las Naciones Unidas en materia de desarrollo que promueve el cambio y conecta a los
paises con los conocimientos, la experiencia y los recursos necesarios para ayudar a los
pueblos a forjar una vida mejor. Ver www.undp.org

42 |Capitulo 1


http://www.undp.org/

Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

significativa, y en el que la duracion de la estancia sea prolongada y conti-
nuada en el tiempo, conllevando una rutina diaria en el pais o region de
destino.

1.3 Aproximaciones tedricas del proceso migratorio

Desde finales del siglo XIX, distintas disciplinas de las ciencias sociales han
desarrollado un amplio cuerpo de teorias cuyo objetivo ha sido compren-
der los procesos que conducen a la migracién. Por tanto, una de las prime-
ras dificultades que se dan al estudiar los movimientos migratorios es en-
contrar un modelo unitario que englobe dicho fenédmeno. Asi mismo, es
necesario, tal y como indica Castles (2014), hacer una distincion entre teo-
rias que inciden en las causas de los procesos migratorios y teorias que se
centran en los impactos de las migraciones en las sociedades de origen y
destino de los migrantes. En consonancia con los objetivos de la presente
investigacidn, en este capitulo se presentaran las principales aportaciones
a cerca de las causas de los procesos migratorios.

En este marco, muchos movimientos migratorios se pueden llegar a ver
como el resultado de la interrelaciéon de macro-estructuras y micro-estruc-
turas. Castles (2014), se refiere a macro-estructuras como factores institu-
cionales a gran escala que influyen en la migracidn, tales como la economia
de mercados Internacionales, legislaciones nacionales o, las relaciones in-
terestatales, y el esfuerzo de los estados tanto de los paises de origen
como de destino de controlar la migracién. En cambio, en el ambito migra-
torio las micro-estructuras, abarcan las redes familiares y sociales, las re-
laciones informales y la confianza entre los migrantes. Estos dos niveles
estan unidos por una serie de mecanismos intermedios, denominados "es-
tructuras meso” las cuales incluyen, por ejemplo, comunidades de inmi-
grantes y nuevos sectores de negocio que los atienden. También es util
hacer una distincién entre teorias a “nivel macro” causantes de la migra-
cion y teorias a “nivel meso” que originan que la migracion continle pro-
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duciéndose. Estas ultimas teorias explican, mediante mecanismos de re-
troalimentacion, tales como las redes de migrantes, el por qué la migracién
puede convertirse en un proceso de auto-perpetuacion.

Los criterios senalados permiten realizar distintas agrupaciones de las teo-
rias sobre migracion. Por ello, y sin restar relevancia a otras posibles clasi-
ficaciones, en este trabajo se seguira la propuesta de Castles (2014) por
entender que el criterio Funcionalistas vs. Estructuralistas permite diferen-
ciar las propuestas que centran su explicacion en el valor utilitario para el
migrante (funcionalistas) de las que se centran en los factores contextuales
(estructuralistas) que mantienen las desigualdades, dejando en una ter-
cera categoria las nuevas conceptualizaciones. A continuacién, en la Tabla
1.1, se sintetiza cdmo se ha estructurado en este trabajo la exposicién de
las principales aportaciones tedricas en el estudio de las causas de las mi-
graciones:
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Tabla 1.1. Principales aproximaciones tedricas sobre las causas de los procesos migrato-
rios. Fuente: Elaboracién propia.

Aproximacion Propuestas tedricas y autores representativos

Leyes de Ravenstein:
Ravenstein (1885).
Modelos push-pull:
Teorias funciona- = Ravenstein (1885), Everett Lee (1966).

listas Teorias neocldsicas:
Harris y Todaro (1970).
Teorias del capital humano:
Schultz (1961), Sjaastad (1962), Becker (1964).

Teorias de la dependencia:
Gunder Frank (1967, 1976).

Teorias Teoria del sistema mundial:
histérico-estruc- | Wallerstein (1974), Portes y Walton (1981), Sassen
turales (1988).

Teoria del mercado de trabajo dual:

(Piore, 1979).

Nueva economia laboral de las migraciones (NELM):
Stark (1991), Stark y Levhari (1982), Katz y Stark (1986),
Taylor (1999), Lauby y Stark (1988).

Teoria del transnacionalismo:

Portes (1999-2001), Glick, Basch y Szanton (1992), Levitt
y Schiller (2004).

Teorias de los sistemas migratorios:

Mabogunje (1970).

Teoria de la causacion acumulativa.

Massey 1990, De Haas (2008)

Teorias de la transicion de la movilidad:

Zelinsky (1971), Martin y Taylor (1996).

Teoria de las redes migratorias:

Granovetter (1973), Massey (1987), Gurak y Caces
(1998).

Nuevas aportacio-
nes en el campo
de las migracio-

nes

Como se ha sefialado, Castles (2014) propone que, siguiendo la division
mas general en las ciencias sociales, las teorias migratorias pueden ser
agrupadas dentro de los dos principales paradigmas: Teorias Funcionalis-
tas y Teorias histérico-estructurales. El funcionalismo tiende a ver la socie-
dad como un sistema y analiza la inmigracién como un fendmeno positivo
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gue sirve a los intereses de la mayoria de las personas y contribuye a una
mayor igualdad dentro y entre las sociedades. Las teorias histdrico-estruc-
turales surgieron en respuesta al funcionalismo y seifialan cdmo las estruc-
turas econdmicas, culturales, sociales y politicas limitan y dirigen el com-
portamiento de los individuos de formas que generalmente no conducen
a un mayor equilibrio, sino mas bien los refuerzan. Los autores historico-
estructuralistas, postulan cémo el poder politico y econdmico se distribuye
de forma desigual entre paises desarrollados y subdesarrollados, provo-
cando que las personas tengan un acceso desigual a los recursos, siendo
una de las causas que originan la pobreza. Ademas, la migracién propor-
ciona una fuerza de trabajo barata que puede ser explotada, y que sirve
sobre todo el interés de los paises ricos, provocando una “fuga de cere-
bros” de paises subdesarrollados a paises desarrollados y, por tanto, per-
petuando las desigualdades sociales, politicas y geogréficas.

Sin embargo, las teorias anteriormente mencionadas no han sido capaces
por si solas de explicar la complejidad del fendmeno migratorio y los cam-
bios que se estaban produciendo en los flujos migratorios. Por ello, para
hacer frente a esta nueva realidad, en la segunda mitad del siglo XX, sobre
todo a partir de los afios 80, surgen un gran numero de teorias que abor-
dan la nueva internacionalizacidn de las migraciones, asi como su inciden-
cia social y politica en el pais de destino. Estas aportaciones, en la mayoria
de los casos, se tratan de versiones modificadas de lineas pensamiento an-
teriores o de adaptaciones de marcos elaborados con otros objetivos
(Arango, 2003, p.1).

A continuacion, se pasa a exponer las teorias funcionalistas, para continuar
con las aportaciones histérico-estructurales y se cerrard con las nuevas
propuestas.
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1.3.1 Perspectivas Funcionalistas en el estudio de las migracio-
nes

Para el funcionalismo, emigrar es el resultado de una decisién racional des-
pués de sopesar libremente entre las oportunidades que ofrece el mer-
cado dentro y fuera del pais. Asi, las personas hacen una inversiéon en di-
nero que luego esperan recuperar, escogen ir a donde pueden conseguir
empleo de acuerdo a sus habilidades de modo que les permita maximizar
sus ingresos (Massey, Arango, Kouaounci, Pellegrino y Taylor, 1998). Ade-
mas, se entiende que “este movimiento poblacional lleva al equilibrio,
pues disminuye la oferta de trabajo y aumenta los salarios en los paises de
rentas mas bajas y, por el contrario, en los mas ricos la oferta aumentay
los salarios caen, lo que conduce a un equilibrio” (Micolta, 2005, p. 68).

1.3.1.1 Lasleyes de las migraciones de E.G. Ravenstein (1885)

Las leyes de las migraciones de E.G. Ravenstein (1885) son el punto de par-
tida del estudio de las migraciones. En su obra, el autor propone las cono-
cidas “12 leyes de las migraciones”, de las que cabe destacar las aportacio-
nes mas representativas:

1. El motivo principal de las migraciones son las desigualdades
econdmicas y los motivos econdmicos son una de las principa-
les causas de las migraciones.

2. La mayoria de las migraciones son de corta distancia, pero los
migrantes que se desplazan a largas distancias, prefieren gran-
des centros de comercio o de industria, siendo migraciones que
se llevan a cabo escalonadamente.

3. Las migraciones mas importantes son las que van de las zonas
rurales a las zonas comerciales e industriales.

4. Llas migraciones tienden a aumentar con el desarrollo econé-
mico, el transporte y las comunicaciones.

Un acercamiento al estudio de las migraciones |47



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

5. Entre los migrantes de corta distancia predominan las mujeres
mientras ocurre todo lo contario en las migraciones de largas
distancias.

E.G. Ravenstein (1985) fue pionero en este campo y desarrollé un amplio
marco explicativo del fendmeno migratorio. Este autor entendié la migra-
ciéon como una parte inseparable del desarrollo, siendo causada por moti-
vos econdmicos y provocada por movimientos forzados del sistema capi-
talista de mercado y las leyes de la oferta y la demanda. Con posterioridad
aparecen otras contribuciones, entre ellas se puede destacar la obra semi-
nal “The Polish Peasant in Europe an America” de William Thomas y Florian
Znaniecki (1918-1920) o el intento de Everett Lee (1966) por completar y
desarrollar las Leyes de Ravenstein.

1.3.1.2 Modelos Push and Pull del fendmeno migratorio

Fue E. G. Ravenstein el primer investigador en introducir el valor explica-
tivo de los factores de atraccidn y expulsidon, “push and pull factors”, sefia-
lando la importancia dada a la primera de estas fuerzas. En este sentido, la
decisidon de emigrar puede ser adoptada respondiendo a factores que ope-
ran en el lugar de origen, a factores que operan en el lugar previsto de
destino, o a una combinacion de los dos. La combinacion de ambos facto-
res es la que determina normalmente la decisién de emigrar. Este modelo
de los “push and pull factors”, establece que tanto en el lugar de origen
como de destino operan factores positivos, negativos o neutros que oca-
sionan indiferencia, pero en el momento de migrar se suelen encontrar
mas factores negativos, llamados de expulsion o “push factors”.

Arango (2003), sefiala que los factores de expulsién indican un estado de
privacién relativa o una incapacidad del entorno para satisfacer las necesi-
dades de todo o parte de los componentes de la colectividad. En cambio,
los factores de atraccion ofrecen a la persona que esta pensando emigrar
encontrar una mayor satisfaccion y mejores beneficios en el lugar de des-
tino. Por ello, la decisién de migrar, o no, se tomara analizando tanto el
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lugar de origen como el de destino y comparandose las ventajas y desven-
tajas de los dos lugares y el factor decisivo es la interaccién entre ambos
(i. e. distancia, cultura, coste del desplazamiento, mejora de empleo,
idioma, etc.).

Por su parte, Lee (1966), tomando como punto de origen las leyes de Ra-
venstein, propuso en su obra “A Theory of Migration”, dieciocho hipétesis
gue complementan el modelo de los “push and pull factors” y en las que
sefiala que hay factores personales, contactos personales, informacién y
obstaculos que pueden determinar la decisién de migrar.

Por su parte, el resto de contribuciones tedricas sobre migraciones ante-
riores a 1960 presentan principalmente un interés meramente historico,
es a partir de la segunda mitad del siglo XX cuando surgen un gran nimero
teorias desde las que abordar el fendmeno migratorio.

1.3.1.3 Teoria neoclasica de la migracién

La Teoria Econédmica Neoclasica tiene la ventaja de incorporar la perspec-
tiva “micro” al tener en cuenta la toma de decisiones de la persona mi-
grante y la perspectiva “macro” al tener en cuenta determinantes estruc-
turales.

En este sentido, desde esta perspectiva “macro”, las migraciones son re-
sultado de la desigual distribucion de capital y trabajo. Por tanto, las dife-
rencias en el salario que existen entre distintos paises muestran a su vez
diferencias en los niveles de ingresos y de bienestar. Desde una perspec-
tiva “micro”, las migraciones son el resultado de las decisiones que toman
los individuos de desplazarse de un lugar a otro con el fin de mejorar su
bienestar y encontrar mejoras tanto econémicas o laborales y que en su
pais de origen no disponen. Por ello, en el momento de tomar la decision
de emigrar el individuo hace una valoracién de las alternativas disponibles,
comparando la situacion actual en la que se encuentra y los costes-benefi-
cios que espera obtener de su desplazamiento.
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La base de la teoria neoclasica es el modelo propuesto por Harris y Todaro
(1970). Este modelo, explica el fendmeno de la migracidn rural- urbanay
como las personas deciden desplazarse a zonas urbanas con la “esperanza”
de tener ingresos mas elevados, a pesar del continuo desempleo en las
ciudades. Argumentan que es necesario modificar y extender el enfoque
simple de salarios diferenciados a “no solamente en los diferenciales de
ingresos prevalecientes como tal, sino mas bien al ingreso diferencial “
perado”, por ejemplo, el diferencial de ingresos ajustado por la probabili-
dad de encontrar un trabajo en zona urbana” (De Haas, 2008, p. 5).

es-

Por ello, las personas que viven en el sector rural tienen dos opciones:

a) Continuar trabajando en el sector agricola con la seguridad de reci-
bir el salario de equilibrio del sector.

b) Migrar a la ciudad y buscar un trabajo mejor remunerado, espe-
rando que el salario sea mejor que en el sector rural y asumiendo
el riesgo de que puede no encontrar trabajo y quedarse desem-
pleado.

Con ello se explica que, sin importar los niveles de desempleo urbano, si
existe un salario minimo en la ciudad lo suficientemente alto, la migracion
pueda seguir existiendo. Aunque este modelo fue inicialmente propuesto
para migraciones producidas dentro de un mismo pais, también puede ex-
tenderse a las migraciones internacionales.

Posteriormente, este modelo fue desarrollado por Bauer y Zimmermann
(1998), quienes incluyen otros factores como los costes sociales y financie-
ros de la migracién.

1.3.1.4 Teorias del Capital Humano

Un enfoque complementario en el estudio de las migraciones fue la pro-

III

puesta del “capital humano”. Partiendo de una perspectiva micro surge

esta teoria cuyos mas importantes representantes son T. W. Schultz
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(1961), L. A. Sjaastad (1962) y G. Becker (1964), entre otros. Lo mas nove-
doso de esta aportacién es la incorporacién de la educacidén como una in-
version de futuro. Trata de explicar tanto la adopcion de decisiones indivi-
duales referentes a mejoras a nivel personal, por ejemplo, la educacién,
como para explicar las decisiones a la hora de emigrar. En este sentido, los
migrantes se desplazardn tras estudiar los costes y los beneficios que les
ocasiona el emigrar a paises con ingresos mas altos. Es Sjaastad (1962),
partiendo de los estudios de Schultz (1961), y posteriormente Becker
(1964), quien aplica la nocidn de “inversidn en capital humano” a las deci-
siones individuales que toma una persona en el momento de emigrar. Este
autor plantea la necesidad de tener en cuenta que tanto los costes como
los ingresos de la migracién incluyen componentes monetarios y no mo-
netarios, ya que no todo es valorable en términos econdmicos y, por tanto,
también se tendrdn en cuenta otros componentes, como por ejemplo la
familia o el idioma, que influirdn en el momento de tomar la decisién de
emigrar.

La Teoria Neoclasica fue predominante en los afios sesenta de siglo XX y
poco a poco se fue mostrando insuficiente, dando lugar a revisiones y nue-
vas propuestas que fueron completando el corpus tedrico del fenédmeno
migratorio. Entre ellas, el desarrollo de Becker (1964) a cerca del factor de
los costes migratorios, o la propuesta de M. Greenwood (1985), resaltando
la importancia de la familia y el ciclo vital del migrante.

1.3.2 Perspectivas Histdrico-Estructurales en el estudio de las
migraciones

Una explicacidn alternativa de las migraciones fue propuesta en los afios
70y 80 del siglo XX, recogiendo dentro de las llamadas de Teorias histdrico-
estructural las diferentes propuestas que salieron a la luz. Estas teorias sur-
gieron en respuesta al funcionalismo e interpretan la migracion como una
manifestacion de la penetracidn del capitalismo y del intercambio desigual
entre paises desarrollados y subdesarrollados (Massey el al., 1998). En este
sentido, desde esta optica el poder politico y econdmico se distribuyen de
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forma desigual entre los paises desarrollados y subdesarrollados, ocasio-
nando que la poblacidn tenga un acceso desigual a los recursos; desigual-
dades fruto del sistema capitalista. A continuacidn, se presentan las apor-
taciones mas destacadas.

1.3.2.1 Teoria de la Dependencia

Propuesta por André Gunder Frank (1967; 1976), la Teoria de la Depen-
dencia surgid a en los afios sesenta y setenta en América Latina. Sus prin-
cipales principios se pueden resumir en los siguientes:

— El subdesarrollo es producto de la expansion y crecimiento de los
paises industrializados.

— El subdesarrollo y desarrollo son las dos caras de una misma mo-
neda.

— El subdesarrollo es una condicién en si misma, por tanto, no es una
etapa mediante la cual se va a poder alcanzar el desarrollo.

— La dependencia construye estructuras internas en las sociedades,
no se limita solo a relaciones entre distintos paises.

Frank (1967; 1976) mantuvo que las relaciones de dependencia en el mer-
cado global se reflejaban en las relaciones de dependencia estructural den-
tro de los Estados y entre las comunidades. A pesar de que se encuentran
diferencias entre los distintos enfoques de la dependencia, generalmente
la pobreza es explicada como un resultado de las circunstancias particula-
res de la estructura social, la condicidn de explotacién de la fuerza de tra-
bajo, el mercado laboral y la concentracidn del ingreso.

Por ello, a partir de las teorias de la dependencia, la migracién ya no es
vista como un proceso micro (individuos) y como un proceso de mejora de
paises, sino que pasa a verse como un proceso macro (paises) y como una
extraccion de recursos desde paises dependientes y periféricos, los llama-
dos “subdesarrollados” o en vias de desarrollo, hacia los paises centrales o
mas desarrollados.
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1.3.2.2 La Teoria del Sistema Mundial

Desde esta perspectiva, se concibe la migracién como una consecuencia
inevitable de la globalizaciéon econdmica y de la estrecha relacién existente
entre los diferentes mercados laborales por efecto de las comunicaciones
y la tecnologia. Es I. Wallerstein (1974) quien acufia la nocién de un “mo-
derno sistema mundial” para referirse a un orden mundial que comenzé a
desarrollarse a principios del XVl en Europa. El autor parte un enfoque cen-
tro-periferia, que explica como las regiones no capitalistas, al asumir el sis-
tema productivo de las naciones industrializadas del Atlantico Norte, ge-
neran migracion de la poblacidn de la periferia a las areas desarrolladas
occidentales del centro.

En esta linea, autores como Portes y Walton (1981) o Sassen (1988), de-
fienden que el fendmeno de las migraciones se origina por las desigualda-
des estructurales, y los procesos migratorios en lugar de reducir dichas de-
sigualdades, las refuerzan. Asi, la migracion es un producto inevitable del
capitalismo y, por tanto, de la inversion extranjera directa por parte de los
paises denominados “centro” en paises de la periferia, provocando un im-
pacto en las nuevas formas de produccién y organizacién de estos ultimos.

La extensiéon del modo de produccion capitalista y la inversidon extrajera
directa de los paises del centro a los paises de |a periferia tiene las siguien-
tes consecuencias:

— Los paises del centro intervienen en los paises de la periferia en
busca de materias primas y mano de obra barata, ocasionando
cambios en la propiedad de la tierra y sustitucidén de productos des-
tinados a la subsistencia por el cultivo para el mercado.

— Ademas, la implantacién de nuevas tecnologias en la produccién
agraria, provoca un incremento en la oferta de productos agricolas
gue afecta directamente al precio de éstos.
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— Este proceso tiene consecuencias directas en los productores tra-
dicionales que no pueden competir en el mercado frente a la pro-
duccidn de la agricultura intensiva industrializada (Massey et al.,
1988; Arango, 2003).

— Estos hechos ocasionan un conjunto de perturbaciones entre las
gue destaca el desplazamiento de trabajadores que han perdido su
modo de vida tradicional a zonas industrializadas.

Por todo lo anterior, Castles (2014) entiende que, haciendo hincapié en la
necesidad de entender la migracién como una parte intrinseca de relacio-
nes mucho mas amplias entre sociedades, la Teoria de la Dependencia y
del Sistema Mundo pudieron ser las precursoras de las teorias de globali-
zacion que surgieron en el afio 1990.

1.3.2.3 Teoria del Mercado de Trabajo Dual o Segmentado

Fue hacia finales de los afios sesenta, como sefiala Fernandez (2012, p. 42),
cuando se detectd un desajuste entre los mercados de trabajo y el analisis
tedrico predominante. Entre ellos, cabria destacar el asentamiento de la
pobreza (a pesar del aumento experimentado en los niveles medios de for-
macién) y de las desigualdades en las ganancias y la discriminacién. Ante
estos hechos, se llevaron a cabo estudios empiricos que buscaban relacio-
nes entre el fendmeno de la pobreza y el del subempleo (Cain, 1976).

En el marco de estos estudios Piore (1975, 1979), y con el fin de explicar
mejor esta situacion, propuso una concepcion dual del mercado de trabajo.
La propuesta sefialaba que el mercado de trabajo estd dividido en dos
grandes segmentos o sectores diferentes entre si:

1. El mercado primario abarcaria los puestos “buenos”: presentan sa-
larios elevados, estabilidad, oportunidades de promocidn, etc.

2. El mercado secundario recogeria los puestos de trabajo “menos
deseables”: ofrecen salarios bajos, inestabilidad, escasas oportuni-
dades de ascenso, etc.
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En este contexto, y ante la necesidad de cubrir el mercado secundario, las
migraciones internacionales se producirian por la demanda permanente
de las sociedades industrializadas de mano de obra, siendo los factores de
atraccién y no de expulsidon los que propician el fendmeno migratorio
(Piore, 1975, 1979). De este modo, el principal motivo, por el que las eco-
nomias desarrolladas necesitaban trabajadores extranjeros, era que la po-
blacidn de estas sociedades mas desarrolladas rechazaba los trabajos del
mercado secundario (mal pagados, inestables, peligrosos o poco cualifica-
dos).

Arango (2003) senala que el mérito de esta teoria reside en explicar:

a) por qué en las economias avanzadas hay trabajos inestables y de
baja productividad, por qué los trabajadores autéctonos no quie-
ren desempeiiar este tipo de trabajos,

b) por qué lareticencia de los trabajadores autéctonos a ocupar pues-
tos de trabajo poco atractivos no puede arreglarse mediante me-
canismos de mercado ordinarios como el aumento de salarios,

c) por qué los trabajadores extranjeros estan dispuestos a trabajar en
estos puestos de trabajo y

d) por qué esta demanda estructural de mano de obra ya no puede
ocuparse como se hacia antes por adolescentes y mujeres.

Para finalizar, sefialar que las propuestas histérico-estructurales habian
cuestionado la perspectiva Funcionalista de la migracién al entender que
las personas no tienen capacidad de libre eleccidon porque dependen de
fuerzas estructurales. También ellas han sido cuestionadas por ser dema-
siado rigidas y dejar toda la decisién de inmigrar en las estructuras que
sustentan el proceso, olvidando la capacidad individual de las personas
para decidir. Ante estas deficiencias, surgen una serie de enfoques que se
expondran a continuacién bajo el epigrafe de “Nuevas aportaciones”.
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1.3.3 Nuevas aportaciones tedricas en el campo de las migracio-
nes

Tanto las perspectivas funcionalistas como las histdrico-estructurales re-
sultaron no ser suficientes para entender la complejidad de las migracio-
nes. Las primeras porque no tienen en cuenta los movimientos anteriores,
no pueden predecir los futuros y restan importancia al papel que tienen
las estructuras econdmicas y politicas; las segundas ponen énfasis solo en
las estructuras econdmicas y politicas y en los intereses del capital como
factor determinante. Ante estas limitaciones, desde los afios ochenta se ha
incrementado el nimero de estudios centrados en los niveles “micro” y
“meso” Castles (2014). Estos se han interesado en los motivos que tienen
las personas y los grupos sociales por desplazarse, en cémo las personas
migrantes perciben el mundo, cémo forman su identidad durante el pro-
ceso migratorio y como estarian creando redes sociales nuevas. En los pun-
tos siguientes se abordaran estas nuevas propuestas.

1.3.3.1 La Nueva Economia Laboral de las Migraciones (NELM)

La nueva economia de las migraciones (NELM), es una continuacion de las
teorias Neoclasicas. Por un lado, critica algunos aspectos de la perspectiva
“micro” de la teoria Neoclasica y por otro la perfecciona y mejora. Oded
Stark (1991) es el autor mas destacado de esta perspectiva, aunque existen
otras aportaciones a considerar tales como las de Stark y Levhari (1982),
Katz y Stark (1986), y Lauby y Stark (1988).

En el marco de la NELM, estos autores consideran a la familia como una
unidad racional en la toma de decisiones y es la encargada de elegir a los
miembros que deben emigrar y decir en qué momento y destino, siendo
las redes familiares de gran importancia en el proceso migratorio. G.J. Le-
wis (1982) sefiala la importancia del ciclo vital familiar a la hora de emigrar.
El autor se refiere a las fases por las que pasa una familia y que resume en
las siguientes: a) creacion, b) expansion, b) estabilidad, c) contraccién, d)
nido vacio y e) extincion. De este modo, la decisién de emigrar varia:
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— El desplazamiento familiar se producird cuando en situaciones de
riesgo se ve peligrar el nucleo familiar, principalmente por tener
menores a su cargo que aun no son productivos y por tanto no pue-
den contribuir a los ingresos familiares.

— La migracién individual se produce mayormente en la juventud y
en la vejez.

— Los motivos dependen del momento de la vida en que se encuentre
la persona, siendo en la juventud un desplazamiento por motivos
principalmente laborales y en la vejez por la busqueda de ayuda en
los hijos con el fin de garantizar su cuidado.

Asi pues, para la nueva economia de las migraciones, la decision de migrar
no es tomada por los actores individuales si no por las familias y los hoga-
res. Es una estrategia para minimizar riesgos y restricciones de mercados
y maximizar el ingreso neto esperado (Massey y Denton, 1993). En muchos
paises en desarrollo los hogares y las familias se encuentran en una situa-
cion de crédito imperfecto (capital) y mercados de riesgos. Por tanto, a
través de la migracién y del envio de remesas al pais de origen las familias
pueden invertir en actividades productivas y mejorar su calidad de vida,
pudiendo asi superar las restricciones del mercado. Estas remesas, no con-
templadas por la vision Neocldsica, son consideradas un importante factor
para emigrar.

Por ultimo, sefialar que la NEML presenta cierto paralelismo con los enfo-
gues de subsistencia, en concreto con los estudios llevados a cabo, a partir
de los afios 70 en paises en desarrollo, por antropélogos, gedgrafos y so-
cidlogos. Estos ultimos defienden que las personas mas pobres, no pueden
ser vistas como victimas pasivas del capitalismo, sino que ellas tratan de
mejorar su calidad de vida y de subsistir dentro de las condiciones tan res-
trictivas en las que viven.
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1.3.3.2 El Enfoque del Transnacionalismo

En las ultimas décadas ha surgido un nuevo cuerpo de teorias, las cuales
exponen como la globalizacidn ha incrementado las redes y los lazos entre
personas a través de la distancia. Las personas que han migrado estan uni-
das a sus paises de origen mediante el teléfono, fax, television, internet y
envian dinero a través de sistemas bancarios globales. El transnaciona-
lismo estudia el establecimiento y la integracién de las comunidades mi-
grantes en los paises huéspedes (Castles y Miller, 2003).

Este enfoque advierte que hasta hace unas décadas los movimientos mi-
gratorios implicaban una desconexidn con el pais de origen. Sin embargo,
en la actualidad la globalizacién y los avances en las nuevas tecnologias
permiten que se establezcan relaciones virtuales con otras personas en
cualquier parte del mundo. Asi, en el caso de los inmigrantes, les permite
mantener los lazos y relaciones continuas, estables y frecuentes con la fa-
milia, amigos y compatriotas en el pais de origen, aunque se haya emi-
grado muy lejos de ellos (Blanco, 2007).

En este contexto se desarrolla un nuevo fendmeno denominado migracion
transnacional, donde los “transmigrantes” mantienen, construyen y re-
fuerzan los lazos que les une a sus lugares de origen, generando de este
modo verdaderas comunidades desterritorializadas (Blanco, 2007). Por
tanto, esta perspectiva entrecruza multiples relaciones sociales, econémi-
cas, culturales y comunicativas. Ademas, se analiza cdmo los vinculos entre
diferentes paises pueden transformar la vida economia y social tanto en el
pais de origen del migrante como en el pais receptor o huésped. Igual-
mente se destaca el crecimiento de la movilidad circulatoria o repetitiva,
ya que las personas migran de forma regular entre un determinado nu-
mero de lugares donde tienen vinculos econémicos, culturales o sociales
(Castler, 2004).
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Ante la emergencia de estos nuevos vinculos, en el seno de la teoria se han

III

desarrollado los conceptos de “comunidad transnacional” y trasnaciona-
lismo. Portes (1999) en sus estudios, postula la distincidn entre “trasnacio-
nalismo desde arriba y desde abajo”, conforme sea su nivel de institucio-
nalizacién. El Trasnacionalismo desde arriba, implica un alto grado de ins-
titucionalizacién, englobando el realizado por poderosos actores institu-
cionales, como las corporaciones multinacionales o los estados. Por su
parte, el Transnacionalismo desde abajo representa la realizacién de acti-
vidades, ya sean politicas, econédmicas o socio-culturales, orientadas hacia
diferentes aspectos de la vida de los inmigrantes, que requieren una coor-
dinacién entre el pais de origen y de destino por parte de los miembros de
la sociedad civil.

Como apunta Portes (2001), un ejemplo de actividad transnacional politica
de los inmigrantes son las asociaciones civicas en los paises de origen, es-
tablecidas por los migrantes para mejorar sus condiciones de vida. Sin em-
bargo, “una vez que las colonias de migrantes estan bien establecidas en
el exterior comienza el flujo de recursos econémicos y de informacién
transnacionales, que van desde las remesas ocasionales al surgimiento de
una nueva clase de empresarios transnacionales full-time. Los efectos acu-
mulativos de estas dindmicas llaman la atencion de los gobiernos naciona-
les, quienes reorientan sus actividades internacionales mediante las em-
bajadas, consulados, y las misiones para recuperar la lealtad de sus expa-
triados y guiar sus inversiones y movilizaciones politicas” (Portes, 2001, p.
476,482)

Por su parte, Glick, Basch, y Szanton, (1992) se refieren a la formacién de
un “tercer espacio” como aquel que une de forma especial las sociedades
de origen y de destino de los migrantes. El transnacionalismo, entonces,
serd el conjunto de actividades creadas por los migrantes transnacionales
gue les permiten vivir de forma simultanea en dos comunidades diferen-
ciadas. Por su parte, los transmigrantes seran los emigrantes que cotidia-
namente viven dependiendo de las multiples y constantes interconexiones
a través de las fronteras nacionales y cuyas identidades se configuran en
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relacién con mas de una nacién Estado. Segun Levitt y Schiller (2004), los
vinculos que establecen tienen las siguientes caracteristicas:

— Regularidad
— Sostenibilidad
— Simultaneidad

Por tanto, atendiendo a los criterios de estos autores, no todos los migran-
tes son “transmigrantes”, sélo lo son aquéllos que mantienen relaciones
estrechas entre el pais de origen y el de destino, por lo que presentan una
“doble vida”, en un permanente vivir “aqui” y “alld”. Por ultimo, sefialar
qgue el hecho de que se envien remesas a las familias, o de que se realicen
viajes al lugar de origen, no constituye, en si mismo, un rasgo de transna-
cionalismo; se requiere regularidad y mantenimiento en el tiempo de las

actividades transnacionales (Blanco, 2007).
1.3.3.3 Teoria de los Sistemas Migratorios

La Teoria de los Sistemas Migratorios expone cdmo la migracion esta in-
trinsecamente vinculada a otras formas de intercambio, en particular de
flujos de bienes, ideas y dinero, y como estos intercambios producen cam-
bios en las condiciones iniciales en las que tiene lugar la migracién, tanto
en las sociedades de origen como de destino. Por lo tanto, la teoria de los
sistemas migratorios, nos permite profundizar en cémo en los procesos
migratorios se encuentran incrustados procesos mas amplios de transfor-
macién social y desarrollo (Castles, 2014).

El gedgrafo A. L. Mabogunje (1970) fue el primero en exponer los funda-
mentos de esta teoria en su investigacién sobre la migracién rural-urbana
en Africa. Este autor equipara los sistemas de migracién a espacios, o cam-
pos definidos, que se determinan por las relaciones que se establecen en-
tre paises de origen y paises receptores. Por ello, intrinseco al sistema, se
encuentra un sector central que puede estar compuesto por un conjunto
de paises de destino, los cuales se encuentran ligados, por medio de un
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flujo migratorio, a una serie de paises receptores. Las asociaciones entre
ambos sectores, se ven fortalecidas por el establecimiento de vinculos his-
toéricos, culturales y tecnoldgicos. Asi, como advierte Arango (2003), estos
vinculos, y sus interacciones, forman el contexto mas apropiado para el
estudio de las migraciones.

Asimismo, el autor recuerda que, si “bien los sistemas de migracion pre-
tenden sacar partido de toda la capacidad de analisis del sistema general,
de momento se trata nada mas que de un desideratum, no de una realiza-
cién, al menos en lo que concierne a la migracién internacional, de forma
gue apenas ha avanzado mas alld de la identificacién de sistemas de mi-
gracién internacionales, en un plano puramente descriptivo. Ademas, tal
identificacion se ha limitado hasta ahora a la parte mas estable del sistema,
que son los paises situados en el extremo receptor” (Arango, 2003, p.21).

1.3.3.4 Teoria de la Causacion Acumulativa

Un modelo que ha tenido mucho auge en los Ultimos afios, ha sido la Teoria
de la Causacion Acumulativa. La idea principal es que las migraciones cons-
tituyen un fendmeno autosostenido y autoperpetuado en el tiempo.
Myrdal (1957) fue el primero en proponer esta teoria en los “efectos de
rechazo” provocado por el desarrollo desigual en los paises subdesarrolla-
dos.

Su tesis de la “causacién acumulativa” supone que la inmigracion modifica
los contextos sociales de tal modo que genera migraciones sucesivas. De
este modo, los flujos internacionales de migraciones incluyen una serie de
aspectos que hace que se perpetien (Gonzalez Santos, 2011):

— Aumento de las redes de contactos en un determinado espacio
geografico, que perpetuan los flujos al reducirse los costes de emi-
grar, convirtiéndose en esenciales para el mantenimiento de la es-
tructura social de la region.
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— Elaumento de ingresos supone una motivacion, por una parte, por-
gue incrementa el nivel de vida, y porque, ademas, los acerca a las
familias locales mas pudientes.

— Se da un cambio en la distribucién de las tierras y en la produccion
agraria porque los migrantes, a través del aumento de sus ingresos,
pueden comprar tierra en sus lugares de origen, pero ésta no se
cultiva porque ellos permanecen en el extranjero. En consecuencia,
aumenta la probabilidad de que los trabajadores locales tengan
gue emigrar, por su imposibilidad de encontrar trabajo en la pro-
duccién agraria local.

En la misma linea, Massey, Arango, Kouaounci, Pellegrino y Taylor (2000)
postulan que el fendmeno de la migracién tiende a perpetuarse en el
tiempo, siendo un proceso que se mantiene por si mismo. Por tanto, las
corrientes migratorias son interpretadas de manera dindmica mediante la
acumulacién de procesos, “la causalidad es acumulativa en cada uno de
esos actos migratorios que alteran el contexto social del que parten las
decisiones de migracidn ulterior, tipicamente son las vias que hacen au-
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mentar la probabilidad de un desplazamiento adicional” (Massey el al.,

2000, p.465).
1.3.3.5 Teoria de la Transicion de la movilidad

La teoria de la transicion de la movilidad se centra en explicar la movilidad
de la poblacién, a partir de la interrelacion que existe con el crecimiento
demografico, vinculandola con la “transicion vital”. Wilbur Zelinsky (1971)
es quién formula la hipétesis de la transicion de la movilidad. Esta hipétesis
mantiene que existen regularidades definidas y pausadas en el crecimiento
de la movilidad de las personas a través del espacio y del tiempo durante
la historia reciente y estas regularidades comprenden un componente
esencial del proceso de modernizacion.
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Zelinsky (1971) distingue cinco fases de transicion vital:

1. La sociedad tradicional pre-moderna, con altas tasas de fecun-
didad y mortalidad donde se produce una escasa movilidad cir-
cular.

2. Llasociedad transicional temprana, con una rapida disminucion
de la mortalidad y un mayor crecimiento de la poblacidn, ade-
mas todas las formas de movilidad aumentan ya sea circular o
internacional.

3. Lla sociedad transicional tardia se produce un mayor descenso
de la fecundidad con una significativa desaceleracion de creci-
miento natural, en cuanto a la migracidn interna rural- urbana
disminuye, pero se mantiene y las movilidades circulares crecen
y aumentan en complejidad.

4. Lla sociedad avanzada donde la fecundidad y mortalidad se es-
tabilizd en niveles bajos y se produce un ligero aumento de la
poblacién.

5. Una sociedad "super avanzada" donde continuando la baja fe-
cundidad y mortalidad.

Relacionada con la teoria anteriormente descrita, Martin (1993) y Martin
y Taylor (1996) plantearon la Teoria de la Curva Migratoria, Segun la cual,
un incremento temporal de la migracidon “migration hump” (Figura 1.1)
forma parte del proceso de desarrollo econdmico, dado que es necesario
un cierto umbral de riqueza que permita a la gente asumir los costes y ries-
gos de migrar. Segun De Haas (2006), factores como el aumento de ingre-
sos, el desarrollo de mejor infraestructura de transporte y comunicacio-
nes, un mejor acceso a la educaciény la informacidn, asi como los procesos
de cambio social y cultural, pueden brindar a la gente las capacidades y
aspiraciones necesarias para migrar.

Esta propuesta describe la relacidon entre migracion internacional y el nivel
de desarrollo de un pais. Demuestra la baja migracién en los paises con
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bajos niveles de desarrollo (A), pero a medida que el desarrollo tiene lugar
y los niveles de ingresos aumentan, también lo hace la migracidon (B). Por
ello, las personas se vuelven mas capaces de migrar hasta que en sus pai-
ses de origen se alcanza un cierto umbral de ingresos. Una vez alcanzado
este nivel, la economia nacional comienza a ofrecer oportunidades de tra-
bajo y mejoras en las condiciones de vida comenzando la migracidn a dis-
minuir (C) y estos paises pasan de exportadores de trabajo neto a impor-
tadores de trabajo neto.

Umbral de
ingresos

MIGRACION
INTERNACIONAL

Zona C

NIVEL DE DESARROLLO

Figura 1.1. “Joroba Migratoria (Migration hump).
Fuente: The International Development Committee (2004)

Para finalizar, las teorias transicionales tienen su punto fuerte en su capa-
cidad de vincular las formas mas concretas de migracion a procesos de
desarrollo social y econdmicos mdas amplios desde una perspectiva espa-
cio-temporal. Ademas, ofrecen una vision mas amplia al considerar las mi-
graciones como un proceso complejo y dindmico y no solo desde el punto
de vista de la pobreza que ocasiona la migracidn. Sin embargo, al centrarse
en la dimensidn espacio- temporal, y entender los cambios en los patrones
de la migracion como procesos mas amplios, pasan desapercibidos los
efectos reciprocos entre la migracién y los procesos de desarrollo en los
paises de origen y destino.
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1.3.3.6 La Feminizacion de la Inmigraciéon

Ante la demanda creciente de “Capital humano” en Europa, en los afios
anteriores a la crisis econdmica y financiera, se observé un aumento de la
presencia de mujeres en las corrientes migratorias. Esta “feminizacién” de
la inmigracién respondia, entre otros factores, al intento de huir de la si-
tuacién de pobreza en la que viven en sus paises de origen y venia respal-
dada por la esperanza de encontrar un trabajo digno y remunerado que les
permitiera una mejor calidad de vida para ellas y sus familias. No obstante,
en la mayoria de ocasiones la decisiéon de emigrar se toma en respuesta a
una combinacion de razones de caracter econdémico, social y/o cultural.
“Por ello, la conexidn entre género y migracion es el resultado de una in-
teraccion entre comunidades, familias y personas migrantes, que estan in-
sertos en contextos politicos, econdmicos y sociales especificos, tanto en
el lugar de origen como en el de destino y a la luz de desarrollo del capita-
lismo global” (Musitu, 2012, p. 208).

La Tabla 1.2 muestra las principales causas de la migracion femenina:

Tabla 1.2. Principales causas de la migracidon femenina.
Fuente: Musitu (2012).

Causas de la Migracion Femenina

— Estrategia de supervivencia familiar

— Ganar independencia econdmica

— Reunificacion familiar

— Escapar del rapto y la violencia fisica o sexual

— Evitar el estigma social

— Escapar de algunas restricciones de su libertad

— Tener acceso a espacios exclusivamente masculinos.

— Escapar de situaciones de conflicto, desastres y persecucion

Segun Gregorio (1998, p.80) definimos un sistema de desigualdad de gé-
nero como; “un sistema de organizacién social que produce desigualdades
entre hombres y mujeres y, cuyas desigualdades vienen sustentadas en la

Un acercamiento al estudio de las migraciones |65



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

construccion cultural del género. Se entiende que estos sistemas no actuan
aislados sino con otros sistemas de desigualdad de clase, de etnia y de na-
cionalidad”.

Hasta la década de los 80, la presencia de las mujeres en los proceso mi-
gratorios se habia catalogado como “emigracién de acompafiamiento”,
debido a la identificacidn de éstas con las tareas reproductivas, y por tanto
al hombre con las productivas. Asi pues, se entendia que la mayoria de
procesos migratorios se habian emprendido por motivos laborales, pues
implicito subyacia el esquema reduccionista siguiente:

Hombre= publico/econémico/productivo vs. Mujer = privado/ social/ re-
productivo

Asi pues, esta construccion social dejaba a la mujer fuera del campo de
estudio de la migracién (Gregorio, 1998 citado en Ortuno, 2007).

De acuerdo con Ortuiio (2007), es importante aplicar un modelo tedrico
gue supere los utilizados hasta el momento en los estudios sobre migra-
ciones para poder entender los flujos migratorios femeninos, ya que hasta
los afios 80 y 90 habia un gran vacio del enfoque de género en los procesos
migratorios. De hecho, desde el punto de vista del género, podemos ob-
servar en algunas de las principales teorias migratorias las apreciaciones
siguientes:

— La primera referida a las Leyes de Ernest Ravenstein (1985), ya que
este autor no otorga una gran importancia al género en los despla-
zamientos, pero si que hace mencidn en sus estudios al aumento
de los desplazamientos internos de las mujeres producidos en las
distancias cortas. Asi, utiliza el término “mimble fingers” para refe-
rirse a los migrantes que son atraidos por las areas textiles (zona de
atraccion de mujeres) en lugar de ser atraidas por una ciudad mi-
nera, la cual es atrayente para otros migrantes que viene de mas
lejos (Ravenstein, 1885, p. 216).
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— La segunda tiene relacién con las Teorias de equilibrio “push and
pull“, porque solo dan una visidn de las migraciones relacionado
con factores econdmicos, y no tienen en cuenta otros factores que
pueden intervenir en la decisién de emigrar, por lo tanto considera
como igual la migraciéon femenina y masculina.

— Y la tercera hace referencia a las Teorias historico-estructurales,
gue interpretan la migracién como una manifestacién de la pene-
tracién del capitalismo y del intercambio desigual entre paises
desarrollados y subdesarrollados. Este enfoque todavia continua
resaltando el analisis de clase sobre el andlisis de género, olvidando
la importancia del rol femenino en la migracién internacional.

Como consecuencia de lo anterior, se puede apreciar que ninguna de las
teorias anteriores es capaz de dar una vision mas completa del fenémeno
migratorio desde una perspectiva de género. Por ello, segun Gregorio
(1998), la Teoria de la Articulacién de Kearney (1986) es la que mejores
posibilidades puede tener en un estudio mas completo de las migraciones,
ya que anade variables que permiten comprender las dindmicas de las re-
laciones de género, sus implicaciones y consecuencias en los niveles macro
y micro, del fendmeno migratorio y cuyas dos unidades de analisis son el
grupo doméstico y la red migrante.

Para finalizar, sefialar que incorporar el enfoque de género a los estudios
migratorios han sacado a la luz la limitacion de estudios al dejar al margen
las peculiaridades de la mujer en los procesos migratorios. En este sentido,
es prioritario analizar en los estudios de migraciones el proceso de latoma
de decisién de migrar. Porque, en este momento, se puede observar la
existencia de diferentes patrones migratorios entre hombres y mujeres, o
la diferencia en las relaciones de poder establecidas, especialmente, den-
tro de las familias que es donde al final se tomara la decisidon de migrar o
no a otro pais.
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1.3.3.7 Las Redes Migratorias

Los primeros estudios en el ambito de las redes migratorias fueron lleva-
dos a cabo por M. Anderson (1971) y T. K. Hareven (1978), refiriéndose a
las poblaciones urbanas de los siglos XIX y XX. Estos autores identificaron
el papel tan importante que tenia la familia en el proceso migratorio de las
zonas rurales a las ciudades, ya que los primeros miembros de la familia
gue se marchaban apoyaban al resto de familiares que emigraban después
(i.e. asentamiento o en la busqueda de trabajo). Desde aquellos afios hasta
la actualidad ha proliferado la investigacion en esta area, a la par que ha
crecido la salida de individuos de sus paises; tal como muestra la Figura 1.2
en el periodo 2005-10 emigraron 1.641.748 ciudadanos de América Latina
hacia Europa.
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)

América Latins <> Europa, 1.641,748

Figura 1.2. Redes de flujos de inmigracién en el periodo de 2005/10.
Fuente: Elaboracion propia a partir de Giller (2014).

Sefalar que, en la actualidad se esta investigando mucho desde esta pers-
pectiva, por tanto, se dedicara una atencion mas pormenorizada. En su
vertiente mas social, las corrientes migratorias se entienden como un te-
jido vivo, donde son importantes, para canalizar la informacién entre la
comunidad de origen y la comunidad de destino, las redes, que se forman
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a través del parentesco y la amistad. Asi, podria definirse cada red social,
migratoria o no, como el conjunto de relaciones que se establecen entre
un determinado nimero de sujetos en torno a un criterio comun. Los dos
componentes esenciales serian los sujetos que actuan dentro de ella y las
vias de comunicacién que permiten la conexién (Requena, 1990).

Tabla 1.3. Componentes esenciales de las redes sociales.
Fuente: Elaboracidn propia a partir de Requena (1990)

Componentes esenciales de las redes sociales

Cada punto o nudo dentro de una red se sitla un sujeto. La naturaleza
de los mismos es variable, desde individuos hasta colectivos. Cada
Sujetos nudo, en un momento determinado, puede activar los mecanismos
para conectarse con otros nudos y a su vez puede ser conectado por
otros puntos de la red.

» Canales establecidos entre los diferentes nudos a través de los cuales
Conexion

pueden conectarse.

Centrandonos en las redes migracionales, Requena (2008), en su estudio
sobre las redes sociales y la poblacidn civil, sefiala que la decisién de emi-
grar es fruto de tres importantes factores:

— El beneficio, ya que los emigrantes esperan obtener unos benefi-
cios y que se cumplan las expectativas que tenian puestas en el
momento de emigrar.

— Las alternativas posibles en el pais de origen

— El coste econdmico en el traslado.
La salida estara sujeta a la valoracién positiva por parte del emigrante de
estos tres factores y ésta, a su vez, dependera mayoritariamente de sus

redes sociales, dado que, si tiene contactos en el pais de destino, vera mas
factible la decision de emigrar.
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Por otra parte, todo proceso migratorio comporta unos costes para el emi-
grante que se veran reducidos gracias a las redes. De este modo, las redes
influyen como sigue:

— Reduciendo los gastos de vivienda y alimentacion: ofrecen contactos
para compartir gastos con otros que han llegado antes y en la mayoria
de los casos, son acogidos en sus viviendas, hasta que encuentran un
trabajo.

— Proporcionando informacion sobre el mercado laboral: los contactos
de la red ayudaran a encontrar un empleo, que en la mayoria de las
ocasiones serd en los sectores que ellos ya estan trabajando. En el caso
de las mujeres latinoamericanas principalmente sera en el sector do-
méstico.

— Reduciendo el coste emocional de la salida: ya que al estar las redes
sociales compuestas por familiares, amigos o conocidos, estos son un
gran apoyo en el proceso migratorio, ya que ayudan al inmigrante a
sentirse como en su pais de origen. Se sienten seguros, reduciéndoles
el sentimiento de aislamiento al sentir que forman parte de una co-
munidad.

Si bien esta perspectiva ha dado sus frutos en el dmbito de la inmigracion,
la mayoria de las investigaciones que se han realizado tienden a tratar las
redes como un conjunto de parientes y/o amigos intimos, que se encuen-
tran siempre en el proceso migratorio y a través de los cuales se canaliza
la informacidn. Sin embargo, el hecho de que se asocie esta informacidn a
los parientes en sentido estricto, en muchas ocasiones no refleja la reali-
dad tal y como es (Gurak y Caces, 1998).

En este sentido, las TICCs y las redes sociales de Internet, Facebook princi-
palmente, entre otros factores, han propiciado que los inmigrantes hayan
incorporado “redes de lazos débiles” (Granovetter, 1973; Viruela, 2007) a
sus redes habituales, obteniendo los beneficios que ello conlleva. Por su
parte, en la investigacion en ciencias sociales existen multiples estudios
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sobre estas redes, y entre ellos cabe destacar los trabajos que parten de la
hipdtesis de “La fuerza de los lazos débiles” de M. Granovetter (1973). El
autor distingue entre “lazos débiles”, con las personas con las que un su-
jeto no tiene mucha relacion (conocidos) y “lazos fuertes”, mantenidos con
personas con las que un sujeto tiene una estrecha relacién (amigos intimos
o familiares). Estos lazos son de gran utilidad en cuanto a la informacién y
conocimientos que brindan. En este sentido, la teoria afirma, que es mas
probable que los contactos se solapen en aquellas personas con las que un
sujeto tiene “lazos fuertes”, por lo tanto, es poco probable que estas pue-
dan dar informacién nueva y aportar nuevos conocimientos al sujeto. Sin
embargo, en los “lazos débiles” (conocidos, vecinos, amigos no intimos...),
donde el sujeto no comparte las mismas personas, tienen mas probabili-
dad de recibir informacién nueva (i.e. En los procesos migratorios, o a la
hora de buscar empleo). Granovetter (1973) a través de varios trabajos
empiricos estudié la “Fuerza de los lazos débiles”, que adaptandola al fe-
nédmeno migratorio se desarrollaria como sigue:

La persona inmigrante (PI) tiene un grupo de amigos intimos, con los que
se encuentra relacionado y en contacto directo y a la vez tiene un grupo
de conocidos, donde solo algunos de ellos se conocen entre si. Sin em-
bargo, cada uno de estos conocidos es muy probable que a la vez tenga
sus propios amigos intimos. Por todo ello, “el lazo débil” entre “PI” y su
conocido, no es un fino lazo sin importancia entre conocidos, sino un
puente muy importante entre los dos grupos de amigos intimos. De este
modo, estos grupos no estarian relacionados entre si, si no fuera por la
existencia de los “lazos débiles”.

Por este motivo, los inmigrantes con pocos lazos débiles se verian perjudi-
cados al no disponer de la informacién que llega de grupos distintos a su
propio grupo social y solo tendrdn acceso a las informaciones y opiniones
de su grupo de amigos intimos, aislandose de la informacién procedente
de otras redes. La Figura 1.3 recoge la adaptacién de la teoria al objeto del
estudio de esta investigacion:
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Figura 1.3. La fuerza de los lazos débiles en el proceso Migratorio.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Gurack y Caces (1998).

Gurack y Caces (1998, p. 92) definen los lazos como vinculos, sefialando
gue “son vinculos fuertes aquellos en los que hay importantes vinculos
emocionales y/o interaccion rutinaria y frecuente y se asemejan a las rela-
ciones primarias, los vinculos débiles abarcan menos y se asemejan a los
contactos especializados dentro de organizaciones formales, o entre clien-
tes y proveedores de servicios , pero incluyen lazos entre individuos que
simplemente carecen de fuerza emocional, (como los vecinos, que inter-
actyan ocasionalmente, pero solo de una manera cortes, distante)”.

En este sentido, en la mayoria de ocasiones las redes migratorias se origi-
nan como redes de parentesco fuertemente unidas, pero las necesidades
subyacentes de diversos recursos a la hora de emigrar (i. e. ayuda legal,
una mejor vivienda, un mejor empleo, etc.), ocasionan que los inmigrantes
tengan que ampliar sus redes, e incorporar nuevos vinculos de lazos débi-
les. Estos posibilitaran el aprovechamiento de las oportunidades que les
ofrecen, al permitirles ampliar la oportunidad de satisfacer sus necesida-
des. Y es que, aungque existan unos vinculos fuertes muy cohesionados, si
faltan vinculos débiles, desembocara en el aislamiento del inmigrante res-
pecto a redes sociales mas amplias. Porque, los vinculos fuertes limitan la
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informacién a la proveniente del intragrupo, disminuyendo asi las posibili-
dades de recibir mayor informacion y mas diversa de redes mdas amplias.

Sin embargo, a lo largo del estudio empirico de este trabajo se ha podido
constatar que, si bien los lazos débiles suponen ampliar los canales de in-
formacién, en numerosas ocasiones esta informacién puede no ser del
todo fiable. En este sentido, estas redes de lazo débiles pueden tener efec-
tos “perversos” debido a que no siempre la informacion es veraz. Un ejem-
plo puede ser el caso de la informacion que se trasmite al pais de destino:
es dificil que la persona admita en su pais de origen que le ha ido mal a la
hora de emigrar, y, por tanto, dira que ha encontrado un trabajo y que se
encuentra en una situacién satisfactoria, cuando en realidad no es cierto,
y se encuentra en una situacién precaria.

Por ultimo, indicar que en la actualidad las redes son el principal meca-
nismo que hace de la migracién un fendmeno que se perpetla en el
tiempo; y forman un nivel relacional intermedio entre el nivel micro al to-
mar las decisiones individualmente y el nivel macro al tener en cuenta las
politicas econdmicas y estructurales. Por ello, todavia quedan muchas
cuestiones a la hora de estudiar las redes migratorias ya que es un feno-
meno complejo donde interviene muchas variables. Ademas, metodoldgi-
camente contindan existiendo dificultades para poder medirlas, descubrir-
las y seguir su recorrido y evolucién.

1.3.3.7.1 Las Redes Migratorias como Capital Social

En los ultimos afios, un nuevo punto de vista de las redes migratorias es el
proporcionado por Douglas Massey (1987), quien recurre a la Teoria Del
Capital Social, asociada a nombres tan destacados como Pierre Bourdieu
(1986) y James Coleman (1988). Para Bourdieu, las redes migratorias pue-
den ser entendidas como una forma de capital social en la medida en que
se trata de relaciones sociales que permiten el acceso a otros bienes de
importancia econdmica, tales como el empleo o mejores sueldos (Arango,
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2003). Asi, desde una perspectiva econdmica, el capital social recoge rela-
ciones basadas en valores de confianza mutua y reciprocidad entre los in-
dividuos que favorecen el desarrollo econémico, entendiendo las relacio-
nes sociales como una inversién de la que se espera obtener beneficios
(Lin, 1986; Fuertes, Maset y Agost, 2012).

Bernat, Alama, Alcaiiz, Maset, Soto, Valls y Viruela (2012, p. 281), propo-
nen dos tipos de capital social desde una perspectiva de redes y del tipo
de relaciones que se establecen entre los individuos. Estos dos tipos de
capital social referidos a redes de migrantes serian:

1. Capital Social Bonding (exclusivo): recogen las relaciones internas
entre un grupo de inmigrantes. Por ser relaciones intragrupales ba-
sadas en la homogeidad de sus miembros, refuerzan la identidad
social exclusiva. Se establecen vinculos fuertes, suponiendo el capi-
tal social afectivo y compacto de los inmigrantes.

2. Capital Social Bridging (inclusivo): suponen las relaciones que los
inmigrantes proyectan hacia fuera de su red social. Suponen vincu-
los mas débiles y hacen referencia a las relaciones entre-redes de
inmigrantes y otras redes (ONGs, Asociacién de vecinos, etc.). asi,
el capital bridging aportaria a una red de inmigrantes los beneficios
de “los lazos débiles” en terminologia de Granovetter (1973). Aqui
se encontrarian también las redes que se establecen via Internet y
gue resultan cruciales para preparar la salida del pais de origen y
también en la llegada al pais de acogida (Viruela, 2007).

Otra linea interesante de estudio, que auna en un modelo integrador la
vision econdmica y psicoldgica, es la propuesta por Fuertes, Agost, Fuertes
y Soto (2013). Estas autoras, exponen la existencia de relaciones entre ca-
pital social, redes sociales y apoyo social, sefialando ademas la necesidad
de incorporar factores psicosociales a la hora de medir el capital social
desde un enfoque de redes.
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En el caso de la poblacion inmigrante, y desde una perspectiva psicosocial,
las redes sociales serian una fuente central de capital social porque les pro-
porcionan el apoyo social necesario para mejorar su bienestar e integra-
cién social. Fuertes et al. (2013, p. 166) entienden que “ambos conceptos,
el de redes sociales como expresidn del capital social y el de apoyo social,
en realidad se hallan muy préximos. Las redes sociales son entendidas
como las caracteristicas estructurales de las relaciones sociales (Barrén,
Lozano y Chacdn, 1993), mientras que el apoyo social hace referencia a las
funciones que desempefia esa red y a sus posibles efectos en el bienestar
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Figura 1.4. Convergencia entre los pardmetros de medicion del apoyo social y del capital
social en base a la perspectiva comunitaria y de redes. Fuente: Fuertes et al.
(2013, p. 175).

Como se aprecia en la figura el Capital Social y el Apoyo Social convergen
en las mismas dimensiones. Asi, desde este enfoque psicosocial, las redes
sociales serian el elemento estructural de las relaciones sociales de los in-
migrantes y el apoyo social supondria la funcionalidad de las mismas y sus
posibles efectos en el bienestar individual de los inmigrantes.
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En este sentido, cabe destacar, la existencia de un consenso generalizado
a nivel tedrico de que la participacién de los inmigrantes en las redes se
asocia a la presencia del capital social y con mejoras de la vida en sociedad,
tales como logros educativos, sanitarios, laborales, etc. En este sentido, las
redes sociales, como ya se ha sefialado, vendrian a ser los conductos por
los que circula el capital social, siendo estas redes las que permiten obte-
ner apoyo social para mejorar el bienestar del inmigrante (Fuertes et al.,
2013).

En este trabajo se ha tomado como referencia esta perspectiva a la hora
de introducir la dimensidon relacional en el Modelo “Mundos Vitales en
Riesgo de Exclusion" puesto a prueba en el estudio empirico. De este
modo, para el objetivo de la investigacion se estimd necesario conocer el
peso que la estructura relacional —redes sociales- y su funcionalidad —
apoyo social- tienen en los procesos de exclusidon de los inmigrantes de
América Latina. Para ello, y como se detallara en el capitulo 3, se ha utili-
zado el Cuestionario de Apoyo Social Recibido y Percibido (ASORPE) de
Hombrados, Gdmez, Dominguez, Garcia y Castro (2012). Este instrumento
permite analizar las redes fuertes y débiles (Familia, pareja, amigos y co-
nocidos) y el tipo de apoyo recibido: emocional, instrumental (conductas
de ayuda) e informacional.

A modo de sintesis

Los procesos migratorios son complejos y multidimensionales, ya que afec-
tan tanto en el pais de origen como de destino, repercutiendo en la per-
sona que decide emigrar y ademas en sus familiares.

A pasar de todos los estudios sobre migraciones llevados a cabo en los ul-
timos afios ha sido dificil optar por un Unico modelo tedrico que abarque
la totalidad de los procesos migratorios. Asi pues, carecemos de un marco
conceptual comun para explicar los motivos de la migracion, las causas y
las consecuencias de emigrar, tanto para la propia persona como para
quienes le rodean. En nuestra opinidn, algunos de los motivos por los que
es dificil llegar a una “Unica teoria de la migracidon” se exponen brevemente
a continuacion.
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En primer lugar, la interdisciplinariedad a la hora de estudiar los procesos
migratorios (su estudio se aborda desde disciplinas tales como la econo-
mia, sociologia, antropologia, demografia, etc.) dificulta consensuar un
Unico enfoque para un campo tan complejo como las migraciones. En este
sentido, pocas veces se trabaja conjuntamente entre distintas disciplinas.
Ademas, el hecho de que cada una de ellas aborde un aspecto concreto de
las migraciones no permite comprender totalidad del proceso. Sin em-
bargo, en opinién de Castler (2010), es un coste que hay que soportar pues
la migracion abraza todas las dimensiones de la existencia social y por ello
exige un acercamiento interdisciplinar.

En segundo lugar, otro de los problemas encontrados es que muchos es-
tudios sobre migraciones centran el estudio en la visidon de los paises de
destino, y se olvidan de los paises de origen y de los propios migrantes.
Esto es debido principalmente a que la mayoria de los estudios que se rea-
lizan en este campo se llevan a cabo, y se financian, desde los paises del
“norte”. Por tanto, es importante para poder entender el proceso que se
realicen estudios en conjunto entre los paises de origen y de destino de los
migrantes y se creen redes que incluyan investigadores tanto de paises del
“norte” como del “sur”

En tercer lugar, otra de las dificultades para optar por una Unica teoria, es
la complejidad y diversidad de las experiencias migratoria, debido a los
multiples factores entrecruzados. Ademas, hay que tener en cuenta el con-
texto y el momento histdrico en el que se producen. Castles (2010, p.152)
cita a Collinson (2009), el cual sugiere investigar: “Las interconexiones en-
tre diferentes flujos migratorios; la importancia de la agencia, autonomia,
percepciones, factores culturales e histdricos y las limitaciones institucio-
nales; la compleja naturaleza multinivel y transnacional de la migracidn; y
la importancia de los grupos sociales y las relaciones, incluyendo las redes
de la migracion que atraviesan las localizaciones de “emisién”, “recepcion”
y transito de los migrantes, para condicionar las dindamicas y las experien-
cias de la migracion, y de una serie de actores dentro de estas localidades”.
Precisamente, este analisis de factores indica la complejidad de los proce-
sos migratorios, ya que no solo hay que tener en cuenta los factores eco-
ndmicos sino también factores sociales o politicos, y no solo a nivel local
sino también global.
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Por ultimo, sefialar que el recorrido tedrico nos ha permitido conocer los
factores estructurales que inciden en el proceso migratorio, la utilidad que
para el migrante y su familia tiene salir de su pais de origen y la incorpora-
cion de nuevos elementos como las transnacionalidad, las redes, etc. que
afiaden complejidad al fendmeno. En este sentido, en los ultimos afios se
viene relacionando la inmigracién con los procesos de exclusion social, al
encontrarse la persona inmigrante en situacién de riesgo. Por ello, en el
proximo capitulo se parte de las diversas definiciones del constructo de
exclusién social, para continuar con las aportaciones tedricas realizadas
desde las distintas disciplinas que han abordado su estudio. Se expone
también la exclusién social en el marco de los procesos migratorios y se
finalizard fundamentando teéricamente el modelo propuesto de los “Mun-
dos Vitales en Riesgo de Exclusion”.

78| Capitulo 1



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Capitulo 2
Una aproximacion al estudio del
proceso de Exclusion Social
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2 Una aproximacion al estudio del proceso
de Exclusién Social

2.1 Introduccién

La Unidén Europea fue la primera institucion en empezar a sustituir progre-
sivamente el término de pobreza por el concepto de exclusién social. Ade-
mas, a lo largo de los ultimos afios, ha intentado conceptualizary llevar a
cabo politicas publicas con el fin de reducir la situacion de pobreza en la
que se encuentra la ciudadania de los estados miembros, a raiz de la crisis
econdmica y social producida estos ultimos afos.

Por ello, con el aumento de la poblacion en riesgo, y al no parar de crecer
la situacion de pobreza en Europa, el Consejo Europeo decide a principios
del siglo XX retomar la agenda europea de lucha contra la pobreza, inser-
tdndola como una dimensién transversal a un conjunto muy amplio de po-
liticas:

“La pobreza y la exclusién social adoptan formas complejas y pluridimen-
sionales que obligan a recurrir a un amplio abanico de politicas en el marco
de esta estrategia global. Paralelamente a la politica de empleo, la protec-
cion social juega un papel primordial, pero se debe reconocer también la
importancia de otros factores tales como la vivienda, la educacién, la sa-
lud, la informacidén y la comunicacidn, la movilidad, la seguridad y la justi-
cia, el tiempo libre y la cultura. Conviene, pues, integrar en las diferentes
politicas (mainstreaming), en los planos nacional y comunitario, el objetivo

III

de lucha contra la pobreza y la exclusion social” (Consejo Europeo, 2001,

p.4-7).

Sin embargo, el poco éxito de las politicas publicas llevadas a cabo en la
Unidn Europea y, sobretodo, la ausencia de resultados en las politicas de
inclusion social en el contexto de la Estrategia de Lisboa, ha llevado a que
la nueva estrategia “Europa 2020” proponga la lucha contra la pobreza
como un elemento importe de su agenda.
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“La Comisidn Europea ha hecho de la lucha contra la pobreza un elemento
clave de su agenda econdmica, laboral y social: la Estrategia Europa 2020.
Los Jefes de Estado o de Gobierno han acordado un gran paso adelante: la
meta comun de que la Unién Europea saque por lo menos a 20 millones
de personas de la pobreza y la exclusidn social en la proxima década. Ven-
drdn a continuacién objetivos nacionales complementarios para los veinti-
siete Estados miembros. Reducir hasta el afio 2020 en al menos 20 millo-
nes las personas que se encuentran en riesgo de pobreza en Europa” (Co-
mision Europea, 20103, p.2).

Por ultimo, hay que tener en cuenta que la Estrategia Europa 2020 se di-
sefid antes del afio 2010 cuando no se conocia aun los datos y la dimension
de la crisis social procedente de la crisis econdmica. Por tanto, el nUmero
de personas en riesgo de pobreza o exclusion social se ha visto aumentado
estos ultimos afos.

2.2 Aproximacion al concepto. Perspectivas tedricas so-
bre la exclusidn social

El concepto de Exclusidn se atribuye al francés René Lenoir, quien en 1974
publica “Les Exclus: Un Francais sur dix”. En su obra considera que una dé-
cima parte de la poblacién francesa podia encontrarse “excluida”, a saber:
“... minusvalidos fisicos y mentales, personas con tendencias al suicidio,
ancianos invalidos, nifios victimas de abusos, toxicomanos, delincuentes,
familias monoparentales, miembros de hogares con problemas multiples,
personas marginales y asociales, y otros inadaptados sociales” (Lenoir,

1974, p.10).

En sus origenes, el termino exclusién social se relacioné con todas aquellas
personas que tenian alguna discapacidad, se encontraban en una situacién
personal o en un contexto que les impedia integrarse en la sociedad en las
mismas condiciones que otras persona al no disponer de las mismas opor-
tunidades y recursos. Sin embargo con el paso de los anos los estudios
sobre exclusién social han ido evolucionando aplicdndose a un nimero
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cada vez mayor de categorias y sectores sociales. En esta linea, Silver

(1994) realizé una exhaustiva revision bibliografica entre publicaciones eu-

ropeas relativas a la exclusién social. A continuacidn, entre todas las cate-

gorias sociales a incluir propuestas por la autora, se destacan las siguien-

tes:

d)
e)
f)
9)

Por su

Desempleados recurrentes o de larga duracién.

Empleados en puestos de trabajo precarios y no cualificados, espe-
cialmente los trabajadores de edad mas avanzada o los desprote-
gidos por las normas laborales.

Los retrasados y discapacitados mentales vy fisicos.
Drogadictos y alcohdlicos.

Delincuentes, reclusos y los que tiene ficha criminal.
Mujeres.

Jévenes, especialmente los que no tienen experiencia laboral o di-
ploma.

Los privados de derechos politicos.
Extranjeros refugiados e inmigrantes.
Los que reciben ayuda social.

Los que tienen niveles de consumo situados por debajo del de sub-
sistencia (hambrientos, personas sin hogar, el cuarto mundo).

Los socialmente aislados, sin amigos ni familia.
Residentes de viviendas deterioradas o en barriadas de mala fama.

Etc.

parte, Garcia-Roca (2006) ha sintetizado diversas teorias que sitdan

el origen de la exclusidn en tres procesos inherentes a las personas que se

encuentran esta situacion:

1.

Predisposicidn, afinidad: Se refiere a la vinculacion para que la per-
sona se autoexcluya. Las principales caracteristicas del excluido
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(raza, vida familiar, pobreza, inmigracion, salud, etc.) predisponen
a estar en una zona de exclusioén.

2. Pérdida de identidad: Existen unos mecanismos de generalizacién
por los que las representaciones sociales y los imaginarios colecti-
vos se imponen a las valoraciones personales. Asi, se produce una
pérdida de identidad y se les identifica generalizando y englobando
a las personas dentro de ciertos colectivos: moros, negros, latinos,
americanos, inmigrantes, etc.

3. Estigmatizacién, es el mecanismo mas potente para conseguir que
el excluido se sienta culpable de su propia exclusién. Depende de
la clasificacidon que hacen la autoridad y el poder.

Sin embargo, desde otros puntos de vista entienden la exclusién como un
fracaso: a) de las politicas sociales, laborales y educativas, b) ruptura de los
contextos de proximidad, desarraigados de las redes sociales que dan li-
bertad y seguridad y c) debilitamiento de los dinamismos vitales, (Garcia-
Roca, 2006).

Antes de comenzar a abordar el concepto de exclusidn social, es impor-
tante exponer brevemente que se entiende por inclusién social, ya que son
las caras de una misma moneda y no se puede entender la exclusién, si
previamente no se define la integracioén social. Para Subirats, Riba, Gimé-
nez, Obradors, Giménez, Queralt, Bottos, Rapoport (2004, p.15), “en nues-
tra sociedad occidental y post-industrial, la plena integracidn social pasa
por la participacién de las personas en tres ejes basicos: el mercado y/o
utilidad social aportada por cada persona, como mecanismos de intercam-
bio y de vinculacidn a la contribucion colectiva de creacion de valor; la re-
distribucién, que basicamente llevan a cabo los poderes y administracio-
nes publicas; y finalmente, las relaciones de reciprocidad que se desplie-
gan en el marco de la familia las redes sociales”.

Hay que sefialar que estos tres ejes son complementarios y se encuentran
relacionados unos con otros. Ademas, para alcanzar una integracion social
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plena los poderes publicos tienen que garantizar unas condiciones de vida
digna y ser capaces de dar respuesta a la nueva realidad social que se ha
producido en los ultimos afos, con medidas que no generen dependencia
y sean asistenciales, tanto a las personas y colectivos que se encuentran
en una situacion de vulnerabilidad y riesgo como los que han alcanzado la
exclusién social. Para ello, se tendrd que contar no solo con los poderes
publicos, sino que se tendria que realizar con la colaboracion de toda la
sociedad, mediante sistemas participativos y sociales.

Participacion en la produccion y en la creacion de valor. Mecanismos
de integracion: utilidad social

INCLUSION

SOCIAL

Adscripcion politica y ciudadania. Adscripcion cultural y conexion con
Mecanismos de integracion: redis- redes sociales. Mecanismos de inte-
tribucion y reconocimiento gracion: reciprocidad

Figura 2.1. Los pilares de la inclusién.
Fuente: Elaboracion propia a partir de Subirats et al. (2004, p.15)

La complejidad del fenédmeno de exclusion, ha llevado a los autores a plan-
tearlo desde distintas dpticas y como consecuencia el nimero de defini-
ciones es muy numeroso. En este trabajo se propone la siguiente defini-
cion, por ser la que explica el proceso de la exclusidon en todo su conjunto.

Subirats, Goma y Brugué (2005b) citado por Laparra, Obradors, Pérez, Pé-
rez-Yruela, Renes, Sarasa, Subirats y Trujillo, (2007, p.29), “entienden la
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exclusién social como un proceso de alejamiento progresivo de una situa-
cion de integracion social en el que pueden distinguirse diversos estadios
en funcién de la intensidad: desde la precariedad o vulnerabilidad hasta
las situaciones de exclusion mas graves. Situaciones en las que se produce
un proceso de acumulacién de barreras o riesgos en distintos ambitos (la-
boral, formativo, sociosanitario, econémico, relacional, habitacional) por
un lado y de limitacion de oportunidades de acceso a los mecanismos de
proteccion, por el otro”.

Como consecuencia, se ha visto patente en los Ultimos afios una gran difi-
cultad en alcanzar una Unica definicion de “exclusidn social”. Silver (1994,
p. 535) se refiere a ello cuando ve la exclusién como “un término muy vago,
cargado de numerosos connotaciones econémicas, sociales, politicas y cul-
turales... la expresidn es tan evocadora, ambigua, multidimensional y elas-
tica que se la puede definir de muchas formas diferentes”.

De este modo, uno de los principales problemas que nos encontramos al
estudiar la exclusién social, es la usencia de un corpus tedrico global y
Unico, bajo cuyos postulados conseguir un conocimiento suficiente de di-
cho fendmeno. No existe una unica definicidn del concepto de exclusion ni
una Unica metodologia que englobe toda la complejidad del mismo. Al con-
trario, al adentrarnos en el estudio de este fendmeno, lo primero que se
aprecia es la existencia de diferentes enfoques que lo abordan desde mar-
cos tedricos y perspectivas distintas. En los ultimos afos, se ha producido
un cierto cambio de tendencias en los estudios de exclusidn social, con un
aumento de la produccidén cientifica al respecto y nuevas aportaciones teé-
ricas. Sin embargo, aun nos encontramos lejos de disponer de un Unico
marco tedrico que explique la exclusion social que aune las aportaciones
de las distintas disciplinas sociales que lo estudian. Por ello, a continuacién
nos aproximaremos al estado de la cuestidn, exponiendo las principales
aportaciones de las principales disciplinas que han abordado su estudio,
focalizando la exposicion en aquellas teorias que bien son referentes en el
ambito de estudio o situan a la persona como elemento central del pro-
ceso de exclusion.
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2.2.1 Visidn socioldgica de la exclusidn social

A continuacidn, se expondran tres aportaciones que han sido realizadas
desde la Sociologia. En un primer lugar, se presentara el modelo de los
“tres paradigmas de la exclusidn social “ y las “teorias sobre la discrimina-
cion activa de la estructura”, al ser dos aportaciones referentes en el am-
bito de estudio y en ultimo lugar se expondran las “teorias de autoexclu-
sién” al centrarse en la conducta del individuo como un componente mas
de este fendmeno.

2.2.1.1 Tres Paradigmas de la exclusién social

Para poder explicar las relaciones sociales que dan origen a la exclusidn,
Silver (1994), propone tres paradigmas que reflejan distintas perspectivas
tedricas, ideoldgicas y politicas: Paradigma de la Solidaridad, Paradigma de
la Especializacién y Paradigma del Monopolio. Estos recogen las distintas
visiones tedricas que sirven de fundamento para las numerosas perspecti-
vas sobre este fendmeno.

“Cada paradigma atribuye la exclusion a una causa diferente, y se basa en
una diferente filosofia politica: republicanismo, liberalismo y democracia
social. Cada uno ofrece una explicacién para las multiples formas de des-
ventaja social econdmica, social, politica y cultural, y asi abarca teorias de
la pobreza y el desempleo a largo plazo, la desigualdad racial y la ciudada-
nia” (Silver 1994, p.539).

Para poder clarificar estos enfoques, se tiene que partir de la literatura
existente en los Ultimos afios sobre exclusidn social, tanto en Europa occi-
dental como en América del Norte. En el caso de Francia, el debate sobre
la exclusion tiene su centro en el debate entre republicanismo y socialde-
mocracia, relaciondndose entre los paradigmas de la Solidaridad y de Mo-
nopolio, aunque predomina el primero sobre el segundo. En cambio en el
Reino Unido, el discurso se centra entre socialdemocraciay liberalismo, es
decir con el paradigma de la especializacién. A su vez, en Estados Unidos
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el debate sobre exclusidn social tiende a ubicarse dentro de las suposicio-
nes ideoldgicas liberales (Luengo, 2005). En la Tabla 2.1 se sintetiza la pro-
puesta de Silver (1994) y a continuacion se desarrollan los tres paradigmas:

Tabla 2.1. Paradigmas de Exclusion Social de Silver (1994).
Fuente: Adaptacion propia a partir de Silver (1994, p. 540)

Concepcion
de la integra-
cion

Fuente de in-
tegracion
Ideologia

Discurso

Pensadores

precursores

Expositores
ejemplares

Modelo de la
nueva econo-
mia politica

3 Paradigmas De Exclusién Social

Solidaridad

Solidaridad grupal/
delimitaciones cul-
turales

Especializacion

Especializacidén/esferas se-
paradas/ interdependencia

Monopolio

Monopolio/ Encerra-
miento social

Integracidn social

Intercambio

Derechos de la ciuda-
dania

Republicanismo

Liberalismo

Socialdemocracia

Exclusién

Discriminacidn infraclase

Nueva pobreza, de-
sigualdad, infraclase

Rousseau, Durkheim

Locke, Madison, utilitaristas

Marx, Weber, Marsall

De Foucauld, Xibe-
rras, Schnapper,
Costa, Lascoux, Dou-
glas, Mead

Stoleru, Lenoir, Shaklar, All-
port, pluralismo, Escuela de
Chicago, Murria

Dahrendorf, Room,
Townsend, Balibar,
Silverman, Gobelot,
Bourdieu

Produccidn flexible.
Escuela de la regula-
cion

Habilidades.
Desincentivos laborales
Redes Sociales

Capital social

Segmentacion del
mercado de trabajo

A este respecto, otra nocion fundamental al referirse a la exclusién vendria
a ser su opuesto, como lo es la inclusion. Para la autora las teorias de “in-

n u

sercion”,

n u

integracién”, “ciudadania” o “solidaridad” ofrecen un punto de
referencia, para comprender los distintos significados y usos del término
“exclusion social”, lo que para esta autora permite diferenciar distintos en-
foques paradigmaticos respecto a la exclusion social, tal y como se veran

a continuacion.
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Paradigma de la Solidaridad

El paradigma de la Solidaridad, entiende la exclusiéon como la brecha de
un vinculo social entre el individuo y la sociedad, etiquetado como “solida-
ridad social”. Vinculado con el pensamiento republicano francés de Rous-
seau y la gran escuela sociolégica durkheimiana. La autora plantea el or-
den social como moral, externo y normativo en lugar de estar centrado en
el individuo, grupo o clase. Un acuerdo nacional, conciencia colectiva o vo-
luntad general relacionan al individuo con el resto de la sociedad, a través
de “instituciones mediadoras verticalmente interrelacionadas” (Silver,
1994, p.541).

Por tanto, siguiendo el pensamiento durkhimiano, la integracidn se consi-
gue a través de la asimilacion de la cultura dominante, sin embargo en un
época mas contempordnea, poco a poco, la cultura dominante se acaba
adaptando a la cultura de la minoria por tanto esto conlleva a una adapta-
cién mutua entre las dos culturas.

Asi mismo, La exclusidn es “inherente a la solidaridad de la nacion, la raza,
la etnicidad y otros lazos culturales o primordiales que delimitan las fron-
teras grupales” (Silver, 1994, p. 542).

Paradigma de la Especializacion

El paradigma de le especializacidn se centra en el liberalismo angloameri-
cano. La exclusién, la entiende como una consecuencia de la especializa-
cion, cuyo resultado es la creacidn de una clara diferenciacién social, ade-
mas de una divisién econdmica del trabajo y separacién de clases. Asume
gue los individuos tienen dentro de la sociedad especializaciones diferen-
tes, que originan la especializacién en el mercado y los grupos sociales.”
(Silver, 2014, p. 542).

Las sociedades estan compuestas de individuos con diversos intereses y
capacidades, y la estructura de la Sociedad se construye alrededor de una
division del trabajo y de los intercambios en las esferas tanto econdmica
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como social. Por lo tanto, la sociedad puede estar compuesta por indivi-
duos que participan en algunas esferas y quedan excluidos de otras.

Por ello, es una experiencia individual, ya que la exclusiéon de una esfera
social no implica quedar excluidos de todas las demas. A diferencia de los
otros paradigmas, la exclusion parece estar solapada por el hecho de que
las personas tienen libertad para desplazarse entre grupos.

Silver (1994), expone que en este paradigma la exclusién solo seria una
manera de discriminacion, si los limites del grupo obstaculizan la libertad
individual para participar en los intercambios sociales. A pesar de ello, la
autora sefiala que el grupo y la competencia del mercado y la proteccién
de los derechos individuales por parte del estado liberal impedirian el fun-
cionamiento de este tipo de exclusion.

Paradigma del Monopolio

El tercer paradigma se encuentra influenciado por los Trabajos de Marx y
Weber, en la medida que coincide el orden social como coercitivo e im-
puesto en la sociedad mediante relaciones jerarquicas de poder.

Conforme a este paradigma, “la exclusidén surge de la interaccion del poder
de clase, de estatus politico y sirve a los interés de los incluidos” (Silver,
1994, p. 543).

Weber empled el término “encerramiento”, para referirse a un proceso de
subordinacion en el que un grupo monopoliza unos recursos y ventajas, no
dejando a otro grupo que se encuentra en el exterior el poder beneficiarse
también de ellas debido a que se les ve como intrusos y a los que define
como “inferiores o inelegibles”.

El grupo de los incluidos, comparte una cultura y una identidad comun y
en consecuencia normas que legitiman la exclusion. Por tanto, cualquier
caracteristica visible como puede ser la lengua, raza, religion, origen social,
etc., es valida para considerar a estas personas como intrusas.
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Por otro lado, Weber (1968), citado por Luengo (2005, p.55), también ex-
puso que el encerramiento social, puede ocasionar que los excluidos se
resistan a la esta situacion y luchen por ingresar y asi poder resistir a la
exclusién. Por ello, cuando los grupos excluidos logran ingresar usurpando
los derechos y ventajas de los incluidos, se da un proceso que Parkin (1974)
denomina “encerramiento dual”, mediante el cual, los que estaban exclui-
dos pero que ahora se consideran incluidos, interpongan fronteras con el
fin de excluir a otros grupos menos poderosos que ellos mismos.

El paradigma del monopolio, crea un vinculo de interés comun pero sélo
entre las personas que se encuentran dentro de un grupo determinado. La
exclusién aparece cuando las instituciones establecen distinciones cultu-
rales que crean limites, y mantienen fuera de dichos grupos a otras perso-
nas en contra de su voluntad. Asi para Silver (1994) con este paradigma se
perpetuaria la desigualdad.

Para finalizar, se sefialan las principales observaciones que realiza la autora
en relacion a estos paradigmas:

= Se trata de tipo ideales. Por tanto diferentes sociedades y culturas
definen la partencia a un grupo o esfera de forma diferente.

= Cada paradigma concibe la exclusidén como una relacion social en-
tre los incluidos y los excluidos.

= La exclusién se puede concebir macro o microsociolégicamente y
pueden contribuir al proceso mismo de la exclusion.

= Las distinciones entre paradigmas no deberian confundirse con las
clasificaciones Instituciones.

= Los tres paradigmas abordan mas de un aspecto o decisién de la
exclusién (politica, culturales, econémica, socioldgica, etc.) por lo
gue afecta a varias ciencias sociales.
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= Aunque los estudios empiricos definan la exclusién en términos
mas globales, la investigacidén tiende a ser mas sectorial al cen-
trarse en una poblacidn especifica identificada como en riesgo de
exclusion.

2.2.1.2 Teorias sobre la discriminacion activa de la estructura

Desde el punto de vista estructuralista, estas teorias analizan la exclusion
social desde la falta de oportunidad que brinda el poder politico a los gru-
pos estigmatizados. Entre los estudios llevados a cabo sobe la segregacion
en las ciudades modernas destaca el realizado sobre los guettos realizado
por Loic Wacquant (2001). Este sociélogo francés reafirma la tesis de la
existencia de un sistema politico y social que refuerza las situaciones de
exclusién.

“La realidad del gueto como un lugar fisico, social y simbdlico en la socie-
dad norteamericana se decide en gran medida -se impone en rigor- desde
afuera, dado que sus residentes estan cada vez mas incapacitados para po-
der producir sus propias identidades colectivas e individuales” (Wacquant,
2001 p.42).

Por tanto, este autor concibe los guetos como lugares fisicos y de agrupa-
cion de un gran numero de personas que comparten una situacién de po-
breza y exclusidn. Estos espacios, son impuestos desde las estructuras po-
liticas en unas zonas concretas de las ciudades, sin que sus residentes ten-
gan capacidad de eleccidn y puedan definir sus propias identidades colec-
tivas e individuales. Esta discriminacion institucional ocasiona que con el
paso del tiempo las personas se conviertan en invisibles para la gente y
por tanto excluidos socialmente del entorno.

En esta linea de estudio, Castells (1974, p.48) define el proceso de planifi-
cacién urbana como “la intervencion de lo politico sobre las diferentes ins-
tancias de una formacion social (incluido lo politico) y/o sobre sus relacio-
nes, con el fin de asegurar la reproduccién ampliada del sistema; regular
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las contradicciones no antagonicas, asegurando, de esta forma, los intere-
ses de la clase social dominante y la reproduccién estructural del modo de
produccién dominante”.

Por tanto para este autor, el sistema politico institucional disefia los planes
de urbanismo bajo sus propios intereses y responde a necesidades no pre-
existentes ni naturales, sino que han sido creadas al efecto a través de un
juego politico. Estas circunstancias, conllevan la dominacién de la clase po-
litica sobre la poblacion menos favorecida y ademas perpetua este sistema
gue perjudica a los colectivos menos favorecidos.

Sin embargo, estas perspectivas tedricas no resultan demasiado aceptadas
para estudiar la exclusion social, ya que sefialan que el comportamiento y
las decisiones de los individuos estdn condicionadas solo por la estructura,
dejando a un lado la responsabilidad que tiene el propio sujeto en su lucha
para abandonar la situacion de exclusiéon en la que se encuentra. Por
tanto, estas teorias que nacieron en los afios ochenta como contraposi-
cion a las teorias neoliberales de la exclusion, han demostrado que tam-
poco pueden por si solas explicar este fendmeno, pero pueden ayudar a
entender el concepto.

2.2.1.3 Teorias sobre la Autoexclusidn

Las teorias sobre la autoexclusién, se centran principalmente en la falta de
motivos e incentivos en los individuos. Oscar Lewis (1961) acufié el con-
cepto “cultura de la pobreza” en su libro "Antropologia de la pobreza.
Cinco familias". Para Lewis, la cultura de |la pobreza es "aquella que tiene
su propia estructura y légica, un modo de vida que pasa de generacion en
generacién. No sdélo es un problema de privacion y desorganizacién, un
término que signifique la ausencia de algo. Es una cultura en el sentido
antropolégico tradicional en la medida que proporciona a los seres huma-
nos un esquema de vida, un conjunto listo a dar soluciones a problemas
humanos y que desempefia asi una funcion significativa de adaptaciéon”.
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Las causas de la pobreza, no son determinadas por estructuras econdmicas
y politicas, sino que tendrian que buscarse principalmente en los mismos
pobres, quienes por definicion no aprovechan las oportunidades que tie-
nen en la sociedad para salir de la pobreza. Ademas hace referencia a un
“estilo de vida” que se transmite de generacién a generacién. Asi, estas
teorias que acunaban las causas de la pobreza a los mismos pobres eran
un buen referente para justificar las desigualdades sociales.

Para Lewis (1967, p. 5), los rasgos econdmicos mas caracteristicos de la
cultura de la pobreza incluyen la “lucha constante por la vida, periodos de
desocupacién y de subocupacion, bajos salarios, una diversidad de ocupa-
ciones no calificadas, trabajo infantil, ausencia de ahorros, una escasez
cronica de dinero en efectivo, ausencia de reservas alimenticias en casa, el
sistema de hacer compras frecuentes de pequefas cantidades de produc-
tos alimenticios muchas veces al dia a medida que se necesitan, el empe-
nar prendas personales, el pedir prestado a prestamistas locales a altas
tasas de interés, servicios crediticios espontaneos e informales (tandas) or-
ganizados por vecinos, y el uso de ropas y muebles de segunda mano”.

A continuacidn, el autor expone algunas de las caracteristicas sociales y
psicolégicas que se identifican con la cultura de la pobreza: “incluyen el
vivir incobmodos y apretados, falta de vida privada, sentido gregario, una
alta incidencia de alcoholismo, el recurso frecuente a la violencia al zanjar
dificultades, uso frecuente de la violencia fisica en la formacién de los ni-
nos, el golpear a la esposa, temprana iniciacién en la vida sexual, uniones
libres o matrimonios no legalizados, una incidencia relativamente alta de
abandono de madres e hijos, una tendencia hacia las familias centradas en
la madre y un conocimiento mucho mas amplio de los parientes materna-
les, predominio de la familia nuclear, una fuerte predisposicidn al autori-
tarismo y una gran insistencia en la solidaridad familiar, ideal que raras
veces se alcanza” (Lewis, 1967,p.4).

Lewis (1967), también diferencia entre ser “pobre” y “tener cultura de la
pobreza”. Define el ser pobre cuando una persona lucha para salir de la
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miseria e intenta distanciarse de los factores que la origina. En cambio po-
driamos definir como estar “inmersos en una cultura de pobreza”, a aque-
llas personas que se definen a si mismas como pobres, no tienen acceso a
conductas integradoras, aislandose de su entorno, y viven como satisfac-
toria su situacion.

De esta manera, muchas de las caracteristicas dadas a los pobres por Le-
wis, se retoman en la teoria de la nueva pobreza urbana, la subclase o la
"underclass”. Este concepto fue desarrollado por J.W. Wilson (1987).

Desde los anos 80, en Estados Unidos la pobreza urbana, se entiende como
un problema de infraclase, derivado de la formacién de una clase urbana
integrada por los miembros mds pobres de las minorias afroamericanas y
latinas. Por tanto, el aislamiento social es el resultado de dos procesos que
se refuerzan mutuamente: la segregacion racial y la divisidon de clases (Wil-
son 1987).

Por todo lo anterior, aunque estas teorias no hayan sido capaces de abor-
dar de manera integral el concepto de exclusién social, han sido impor-
tantes para entender mas sobre los procesos individuales de las personas
en exclusion social.

2.2.2 Visidon econdmica de la exclusion social

A partir de los afios ochenta, el concepto exclusion social tiende a sustituir
al de pobreza, ya que no solamente es una cuestion de desigualdad eco-
ndmica, sino que raiz de los cambios acaecidos durante estos ultimos
afos, se tienen en cuenta muchos otros factores como son el trabajo, sa-
lud, educacién, formacion, vivienda, calidad de vida, etc., que impiden Ila
integracién de muchos colectivos sociales.

A partir de finales de los afios ochenta, la Unidn Europea impulsé el debate
sobre la pobreza y las nuevas formas de desigualdad social que estaban
apareciendo en la sociedad. Sin embargo, serd en el aifio 1991 cuando se
consolide el concepto de exclusion social en el Programa de la Comunidad
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Europea para la integracidn econédmica y social de los grupos menos favo-
recidos (Pobreza 3) y las indicaciones del observatorio de politicas nacio-
nales de lucha contra la exclusién social (Subirats y Goma,2003, p.22).

Por tanto, el termino pobreza usado hasta el momento, se va progresiva-
mente sustituyendo por el de exclusién social. Esto ha favorecido la apari-
cién de un amplio numero de estudios centrados en las diferencias y simi-
litudes de ambos conceptos. Uno de los trabajos mds destacados, es el rea-
lizado por Tezanos (1999) que distingue entre el concepto de exclusién y
pobreza. Tales diferencias entre ambos conceptos pueden verse en la Ta-
bla 2.2 siguiente:

Tabla 2.2. Diferencias entre la pobreza y exclusidn social.
Fuente: Tezanos (1999, p.32).

Rango diferenciador ‘ Pobreza Exclusion social ‘
Situacion Es un estado Es proceso
Caracter basico Personal Estructural
Sujetos afectados Individuos Grupos sociales
. . Basicamente unidimensio- | Multidimensional (aspectos
Dimensiones .
nal laborales, econdmicos, so-
(carencia econdmica) ciales, culturales)
Sociedades industriales . . .
L o .. Sociedades postindustriales
Ambito historico (o en su caso tradiciona-

I y/o tecnoldgicas avanzadas

Enfoque analitico apli- . , L . , .
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En este sentido, aparece nueva corriente de estudios representada princi-
palmente por Amartya Sen, que toma conciencia de la necesidad de su-
perar la orientacién econémica de la pobreza y pasar a entenderla como
un fendmeno multidimensional mds alla de la falta de ingresos. Por ello,
entre las teorias econdmicas que explican el fendmeno de la exclusién, en
este trabajo nos hemos decantado por explicar las principales aportacio-
nes que realiza este autor sobre la exclusidn social.

2.2.2.1 Elenfoque de las capacidades de Amartya Sen

El enfoque de las capacidades de Amartya Sen, es una de las teorias que
mas han influido en la exclusidn social en los Ultimos afos, ya que esta
concepcidn de la pobreza difiere de las visiones mas tradicionales. Dichos
estudios, relacionan la pobreza con ingresos bajos o escasa posesién de
bienes primarios. Sin embargo, el enfoque de las capacidades, define la
pobreza como “la falta de capacidad para vivir una vida decente” (Sen,
2000b, p.4). Para Sen (2000b), el no conseguir niveles de funcionamiento
minimamente aceptables lo entiende como un fracaso de la las capacidad
basicas y por tanto el origen de la pobreza.

De esta manera, los funcionamientos representan las cosas que una per-
sona puede hacer, valorar o ser. A su vez, las capacidades son todas las
funciones que una persona puede alcanzar, en otras palabras la capacidad
de existir o actuar. Segun el autor, los funcionamientos pertinentes para
este andlisis comprenden desde los fisicamente elementales, como estar
bien nutrido, vestido y protegido adecuadamente, hasta logros sociales
mas complejos, como participar en la vida de la comunidad y poder apare-
cer en publico sin verglienza.

El enfoque de las capacidades, se basa en una visién de la vida que com-
bina varios “seres y quehaceres” en los que la pobreza debe evaluarse en
funcién de ciertos niveles de capacidad minimamente aceptables para lle-
var una vida decente (Sen, 2000b, p. 7).
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Por otra parte, estd vision de la pobreza propuesta por Sen (2000b), tiene
relacion con la perspectiva aristotélica del “bien humano”, que entiende
por una vida empobrecida aquella que no tiene libertad para llevar a cabo
actividades importantes que una persona puede valorar elegir.

Al ahondar en este aspecto, Sen expone la relacion que se produce en en-
tre la perspectiva aristotélica y la idea de exclusidn social, y cémo se rela-
ciona el concepto en el enfoque de privaciéon de capacidades.

En primer lugar, este autor, argumenta que las persones tienen buenas ra-
zones para no querer ser excluidas de las relaciones sociales que se esta-
blecen en su entorno. Asi, si esa exclusién se origina en contra de su vo-
luntad, puede considerarse una falta de sus capacidades, en concreto de
las capacidades para relacionarse con los demas, lo que puede conllevar
otras situaciones de privacion. Adam Smith (1776), en su obra la Riqueza
de las naciones, define la privacion como “incapacidad para aparecer en
publico sin verglienza” y mds generalmente para participar en la vida de la
comunidad, por tanto, esta privacidn de las relaciones sociales es un buen
ejemplo de una privacién de capacidades, a ultima instancia la visidn aris-
totélica de que el individuo vive una vida social.

Por tanto, la incapacidad para interactuar libremente con otras personas
del entorno, constituye una importante privacién, de ahila idea de vincular
la exclusidn con la privacién de capacidades. Asimismo, del analisis de Sen,
se desprende “que la verdadera relevancia de la idea de exclusidn social,
asi como de la literatura reciente, no reside en concebir a la exclusidon
como una nueva forma de pensar la pobreza, ni en la novedad misma de
la preocupacién por los rasgos relacionales de la privacién, sino justamente
en el hecho de enfatizar dichos aspectos y poner en relieve las raices rela-
cionales de la misma” (Lépore, 2006, p.9).

Por ultimo, el autor expone como el uso del lenguaje en la exclusion social
puede aparecer en una variedad de formas, siendo importante reconocer
la versatilidad del concepto y su alcance. Sin embargo, también hay una
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necesidad de precaucién en no usar el término muy indiscriminadamente.
Es decir, es necesario separar las privaciones que se construyen como re-
sultado de procesos de exclusidn social, en sentido estricto, de aquellas
otras que se explican por una situacién de “inclusién desfavorable”.

Por ello, resulta conveniente diferenciar cuando su uso responde a la re-
térica de la exclusidn social y cuando su uso se centra en privaciones de
origen relacional. Para entender esta distincién Sen (2000b, p.10) propone
el siguiente ejemplo.

El caso de las hambrunas, pueden ser producidas por un conjunto de varias
causas, pero no todas ellas estan correctamente descritas en el lenguaje
de la exclusién. En el caso del hambre, los rasgos relacionales son impor-
tantes para un mejor entendimiento de la privacién de capacidades y de-
bera tenerse en cuenta el contexto en el que se aplica. El autor afirma que,
a pesar de que tanto la hambruna producida por el fracaso de una cosecha
domeéstica, como la causada por la eliminacion de la asistencia humanita-
ria, pueden ser etiquetadas como “exclusion del disfrute de una cosecha
normal” y “exclusion de la asistencia humanitaria”, pero solo en el Ultimo
caso la aplicacion del termino exclusidon ayuda a comprender mejor la si-
tuacién examinada.

2.2.3 Visidn Psicoldgica de la exclusién social

El VI informe FOESSA (2008) sefala que existen tres factores interrelacio-
nados entre si, y que propician la aparicidon de la exclusién social: (a) la
estructura social y econémica, (b) las instituciones ideoldgicas y politicas,
vy (c) los individuos, familias y colectivos. Cuando se revisa la literatura, se
encuentran en un primer plano nimeros estudios centrados en los dos pri-
meros factores, relegando a un segundo plano a la persona y los aspectos
psicosociales. Sin embargo en los ultimos afios cada vez se da mayor im-
portancia a los aspectos psicosociales.
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Las “migraciones desde el enfoque psicosocial, han de ser algo mds que
una etiqueta abstracta, mds que un conjunto de niumeros y datos que co-
nocer o de “flujos” que controlar. Mas, incluso, que un monto de personas
a las que hay que “colocar” en algun sitio para garantizar la “armonia so-
cial”. Mas aun, para entender que los “nimeros” no son sino infinidad de
personas con nombre, apellidos, historia, derechos, dignidad, posibilida-
des, horizontes y metas. De este modo, mas alla del término “inmigrante”,
lo fundamental es que hay una persona que experimenta una situacion,
que es la emigracién-inmigracion, y que marca de manera indiscutible un
punto de inflexion en su vida, donde nada podra volver a ser como habia

sido hasta ese momento” (Melero Valdés y Luis Diez, 2010, p.71).

La experiencia migratoria supone un proceso cambio y un nuevo proyecto
de vida, el cual ird unido a factores estresantes que pueden mantenerse
en un largo periodo de tiempo. No hay que olvidar, que el inmigrante a la
vez que comienza una nueva vida, a su vez deja otra vida en su pais de
origen (i.e. el caso de las mujeres inmigrantes, que dejan a sus hijos en su
pais al cuidado de algun familiar. Estas mujeres, a la vez que tienen que
adaptarse a una vida totalmente distinta en otro pais con los factores es-
tresantes que esta situacién conlleva, se encuentran pendientes del es-
tado de sus hijos y lo que esta sucediendo en su pais, llevando una dobla
vida). Por tanto, desde la perspectiva psicosocial, no se puede realizar una
intervencién o acompafiamiento, sin contemplar a la persona y sus diver-
sos contextos de referencia (el de origen y el de destino), aquéllos que le
dan sentido e identidad, y que conforman sus idearios de vida y sus prac-
ticas cotidianas. Una vez situados en la experiencia personal del inmi-
grante, se podra trabajar desde sus capacidades y fortalezas.

En este sentido, dado que en esta investigacidn, la dimensidn personal re-
sulta de gran relevancia, se hace necesario visibilizar la aportacién psico-
social al estudio de la exclusion. Para ello, servird de guia el trabajo que
desde la psicologia social realizd Morales (2003).
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Este autor expone que las manifestaciones de exclusion social pueden ser
muy graves, como la violaciones de derechos humanos fundamentales o
considerarse manifestaciones que no llegan tan lejos, deteniéndose en no
reconocer el sufrimiento que se causa a otro grupo, lesionando su derecho
a recursos basicos o imponiéndole unas relaciones en las que el respeto y
la justicia estas ausentes (Morales, 2003). Estos hechos, aunque puedan
parecer distintos, comparten caracteristicas.

A estas manifestaciones se refiere Bierbrauer (2000, p. 91-92), cuando ha-
bla de las practicas de los grupos mayoritarios o dominantes de la sociedad
en virtud de las cuales “los grupos dominados o minoritarios quedan fuera
del alcance de la justicia y de las preocupaciones morales de la poblacion
mayoritaria”. Este autor sintetiza el caracter de estas prdcticas en la expre-

III

sion “exclusion moral”, ya que utilizan el propio grupo como estdndar para

juzgar a las personas de otros grupos.

De esta manera, los componentes del grupo mayoritario o dominante, tal
y como afirma Morales (2003), sin ser en ocasiones plenamente conscien-
tes de ello, activan prejuicios que modifican sus juicios moralesy de justicia
al tratar con personas de grupos considerados inferiores y trazan una fron-

tera “moral” entre su grupo y los otros; a partir de ahi ya les resulta sen-
cillo justificar las acciones perjudiciales que cometen contra las personas

del otro grupo.

En otras palabras, las personas “normales” no consideran correcto perju-
dicar a otras personas a menos que hayan sido previamente excluidas de
su “comunidad moral”, de los grupos con los que esa persona se identifica
socialmente y de los que depende para el logro de sus objetivos. Es asi
como hay que entender la afirmacion de De Lucas (1996, p.167) segun la
cual la identidad social al mismo tiempo que genera cohesion intragrupal,
“funciona también como mecanismo de exclusion exogrupales”. Asi, la ex-
clusion social equivaldria a la no participacion en el conjunto de la sociedad
(Laparra, Gaviria y Aguilar, 1998).
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Al ahondar en este aspecto, “los actos de exclusién en la medida que son
grupales, se basan en un conjunto de percepciones sociales compartidas,
que pueden llegar a estar “institucionalizadas” y a resultar “invisibles”, por
lo que no es extrafio que muchas de sus victimas las acepten como algo
inevitable” (Opotow, 19903, p. 174). Por ello, los distintos actores insertos
en este proceso juegan papeles diferentes dentro de los procesos de ex-
clusién. Pese a tratarse de actos inimaginables, las personas que los co-
menten logran separarse psicolégicamente de ellos gracias a esas percep-
ciones compartidas. A su vez, las victimas acaban negando su existencia, y
en otros caso, se autoculpabilizan o acaban aceptando las normas injustas
gue permite la exclusién.

De esta manera, en todo este proceso, el papel de los espectadores apa-
rece como una pieza clave, ya que aunque no son ni victimas ni han cau-
sado la exclusién, no dejan de ser testigos de ella y al no tener un papel
directo en el proceso, disponen de una mayor claridad para detectar las
situaciones injustas al no sentirse amenazados personalmente y pueden
llegar a condenarlas, evidenciando asi las inhumanidades cometidas.

En este sentido, Opotow (1990b, p.9-11), expone un conjunto de veinti-
siete sintomas de exclusién que pueden ayudar a detectarla en varias si-
tuaciones en las que se pueda presentar. A continuacion se enumeran los
mas significativos:

Los siguientes nueve sintomas son concretos de la exclusidn social, siendo
dificil que se utilicen en la vida diaria (Morales, 2003).

1. Sesgo en la evaluacién de otros grupos: es el resultado de distorsionar
las comparaciones que se establecen con otros grupos para afirmar la
superioridad del propio.

2. Denigracion: referirse a las personas de otros grupos como represen-
tantes de formas inferiores de vida (barbaros, incivilizados).

3. Deshumanizacion: no aceptacion de la dignidad y la capacidad de los
otros de sentir (y sentirse) seres humanos.
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4. Miedo a la contaminacién: creencia de que el contacto con los otros
supone una amenaza para el propio grupo.

5. Aprobacién explicita de la conducta destructiva: adopcion de un coédigo
moral que acepta la causacién de dafio.

6. Debilitamiento de los estdndares morales: percepcién de que la propia
conducta dafiina es adecuada; sustitucion de los estandares morales
gue mitigan el dafio por otros que lo toleran y alientan.

7. Culpabilizacién de la victima: afirmar que las propias acciones perjudi-
ciales estan provocadas en realidad por quienes son victimas de ellas.

8. Comparaciones autojustificatorias: alabar actos dafiinos, o justificarlos,
comparandolos con atrocidades moralmente condenables realizadas
(real o supuestamente) por el adversario.

9. Descalificacion: convertir el dafio que se causa a otros en una demos-
tracién del desprecio que se siente hacia ellos, especialmente cuando
ese dano es gratuito o simbdlico.

Por otra parte, los sintomas que se muestran a continuacién son comunes
en muchas situaciones de interaccion cotidianas:

1. Pensamiento grupal: proteccion de la unanimidad grupal, sometiendo
al aislamiento a aquellos componentes del grupo que pueden denun-
ciar o poner de manifiesto las distorsiones, convicciones erréneas o de-
cisiones defectuosas del grupo.

2. lIdeologias trascendentes: sentimiento de que el propio grupo es extra-
ordinariamente positivo y de que posee la moralidad mas elevada po-
sible. A este sentimiento le acompafia la creencia de que las conductas
perjudiciales que se realizan contra el otro grupo contribuyen a crear
un mundo mejor.

3. Desindividuacion: anonimato en un contexto grupal que debilita la ca-
pacidad personal de comportarse de acuerdo con el propio cédigo mo-
ral.

4. Impregnacién moral: adoptar los estandares éticos del grupo renun-
ciando a los propios.
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10.

11.

Distancia psicoldgica: insensibilidad a la presencia de otros, vision de
los otros como objetos no humanos, como cosas o como si no existie-
ran.

Orientacidn técnica: atender exclusivamente a los medios eficaces, pa-
sando por alto sus posibles consecuencias perjudiciales; rutinizacién
del daiio, evitando referirse al proceso en su conjunto y subrayando,
en cambio, sus diversos pasos, como si se tratase de algo puramente
mecanico.

Eufemismos: enmascaramiento de la conducta perjudicial para dotarla
de respetabilidad y utilizacién de expresiones que desfiguran la cruel-
dad y el dafo causado.

Desplazamiento de la responsabilidad: aceptacién de una forma de
comportarse que, por regla general, se consideraria inadecuada,
cuando se sabe que una autoridad superior, de forma explicita o impli-
cita, asume o deberia asumir la responsabilidad por las consecuencias.
Difusion de la responsabilidad: fragmentar la conducta dafiina en un
mosaico de actividades separadas, cada una de las cuales es realizada
por personas o subgrupos diferentes, de modo que nadie sea, o, mejor
dicho, nadie se crea, verdaderamente responsable del conjunto resul-
tante.

Glorificacion de la violencia: presentar la violencia como una actividad
noble y elevada y como una forma legitima de expresién humana.
Normalizacion de la violencia: considerar que la conducta violenta es
algo normal, con lo que se convive a diario y que la sociedad la acepta
voluntariamente.

En cuanto, a los antecedentes de la exclusion, Morales (2003) sefala que

son muy variados y pueden ejercer su influencia a lo largo del tiempo y de

forma combinada. Aparecen en varias situaciones, desde lo cultural hasta

el societal, pasando por la politica, la grupal y la individual (Staub, 1999)

o reflejan la interaccién de aspectos psicolégicos y sociales (Opotow,

19904, p.12-13). A continuacion se expondran brevemente algunos de los

antecedentes que aparecen con mas frecuencia en los estudios sobre ex-

clusion.
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1. Conflicto entre grupo: su grado de intensidad puede ser bajo, medio o
alto. EI motivo principal del conflicto suele ser un choque de intereses,
como cuando la consecucion del objetivo deseado por parte de un grupo
significa la no consecucidn de otro. Sin embargo no hay que olvidar el et-
nocentrismo, tendencia a presuponer la superioridad del propio grupo y la
propia cultura sobre otras. Las consecuencias del conflicto son claras:

Reafirmacién de las fronteras grupales.

= Alteracion de las reglas de justicia.

= Incremento de la cohesidn grupal.

= Despreocupacion por garantizar la justicia entre grupos

= Creencia de que los fallos morales del otro grupo dan legitimi-
dad a la adopcidn de estrategias oportunistas y perjudiciales
para dicho grupo.

2. Pertenencia grupal: es el sentimiento de “estar conectados” y lo que
lleva al establecimiento de fronteras morales. Es decir, pertenecer a un
grupo es estar al lado de la frontera y tiene una implicacién fundamental:
solo en este lado se aplica justicia, por ejemplo las personas que tiene fuer-
tes obligaciones morales como la familia y amigos pero no hacia los extra-
nos (Opotow, 19903, p.3-4).

3. Orientacidn hacia la autoridad: las sociedades donde se producen geno-
cidios y matanzas colectivas suelen caracterizarse por un fuerte respeto a
la autoridad. Esto se aprecia en la formacién de un grupo cohesionado en
torno a un lider, por ello, es dificil oponerse a las decisiones grupales y
aungue las érdenes sean inmorales se obedecen por parte del resto. Hay
gue destacar que los conflictos sociales intensos contribuyen a la emer-
gencia de un liderazgo que guia el conflicto en una direccién, especial-
mente si la propia cultura de la sociedad lo fomenta. Los lideres suelen
emerger en un contexto de crisis para ganar seguidores que les ayuden a
conseguir el poder, pero también porque son ellos mismos miembros de
grupos afectados por el conflicto (Staub, 1999, p.184).
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4. Los espectadores: la pasividad por parte de los espectadores “internos”
(los que forman parte de la poblacidn objeto de violencia), y “externos”,
alienta las conductas de exclusidén de los causantes del dafio. Aunque la
pasividad es diferente de la accién, implica complicidad y uno de sus efec-
tos es el apoyo a quienes cometen las acciones perjudiciales.

Por ultimo, Frente a la amplitud y gravedad de los procesos de exclusion
social es necesario preguntarse: ¢COmo logran ciertas personas que co-
meten actos inhumanos seguir, pese a ello, viéndose a si mismas como se-
res humanos perfectamente éticos? (Morales, 2003).

Para Bandura (1999), detras de esta pregunta parece un grave problema
actual de la humanidad: sentirse autojustificado después de cometer con-
tra otros actos extremadamente perjudiciales sélo es posible si se utiliza
un doble cédigo moral; mediante el cual, por una parte, se cometen accio-
nes muy negativas desde un punto de vista ético y, por otra parte, sus au-
tores se esfuerzan por mostrar en publico adhesién a un cédigo moral ele-
vado. Para lograr esa desvinculacién moral, la clave segln este autor, esta
en la “desvinculaciéon del control personal”, que opera a través de cuatro
mecanismos:

a) Reformulacion de la conducta, de tal modo que aun siendo perju-
dicial, no parezca inmoral. Mecanismo cognitivo que consigue alte-
rar la percepcion de la conducta perjudicial presentandola como
(Unica) via necesaria, para que no parezca inmoral y esté a la altura
de los valores de la sociedad.

b) Cuestionamiento de la autoria de la conducta. sembrar dudas so-
bre el verdadero causante de la conducta perjudicial; lo mas habi-
tual, echar la culpa a alguna autoridad (obediencia debida), que por
su parte se cuidan de garantizar su inmunidad.

c) Negacion de las consecuencias daninas de la conducta. Se evita ha-
blar del dafio que producen las acciones perjudiciales contra otros.
No siempre resulta sencillo, por lo que se recurre a cuestionar o
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directamente negar que el dafio se haya producido, al menos como
consecuencia de las acciones mencionadas.

Presentacidn de las victimas (deshumanizandolas previamente) como me-
recedoras del dafio que reciben. Presentacion de las victimas como mere-
cedoras del dafo (culpabilizacion de la victima): se las deshumaniza, se las
ve como incapaces de tener sentimientos humanos.

En este apartado se han revisado las principales aportaciones desde dis-
tintas disciplinas de las Ciencias Sociales (Sociologia, Economia y Psicolo-
gia) focalizdndose la exposicién en aquellas teorias que bien son referen-
tes en el dmbito de estudio o sitlan a la persona como elemento central
del proceso de exclusidn. Ademas en este trabajo se quiere resaltar la com-
plementariedad de cada uno de los enfoques, como forma de construir un
marco explicativo lo mas completo posible de este fendmeno. Seguida-
mente, se realizara una descripcion de una serie de caracteristicas que ayu-
dan a delimitar con mayor precisién el concepto de exclusién social.

2.3 Caracterizacion de la exclusion social

El concepto de exclusidn social ha adquirido en los ultimos afos un papel
primordial, relevando a un segundo plano el concepto de pobreza, que-
dando éste mas relacionado con los ingresos y la capacidad de consumo
gue tiene una persona en un determinado momento. En cambio el término
exclusién social, se considera mds amplio ya que no solo tiene en cuenta
la dimensidn econdmica de una persona o un colectivo, sino que tiene en
consideracién otras dimensiones que se encuentran interrelacionadas con
ella como son, la dimensién laboral, social o personal. En este sentido, la
imposibilidad de tener un trabajo puede ocasionar un empobrecimiento
econdmico que puede derivar en la imposibilidad de tener una vivienda o
en una limitada capacidad de consumo, y a su vez estas privaciones pue-
den desembocar en una exclusion a nivel personal o relacional.
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Por tanto, existe un cierto nivel de acuerdo tedrico en destacar el poten-
cial descriptivo y la riqueza tedrico-analitica del termino exclusién social
(Subirats, 2005). Y dotar al concepto de mayor precision.

En este sentido, la exclusion social se caracteriza por ser un fendmeno es-
tructural, dindmico, multifactorial, multidimensional y heterogéneo (Gar-
cia-Roca, 1993; Subirats, 2004 y 2005; Tezanos, 1999; Cabrera, 1998; Raya,
2006; Brugué, Goma y Subirats, 2002; Laparra, et al., 2007).

2.3.1 Exclusion social como fenémeno Estructural

Para Subirats (2005), la exclusidn social como realidad de hecho, no es algo
basicamente nuevo, puede inscribirse en la trayectoria histdrica de las de-
sigualdades sociales.

Las investigaciones sobre exclusion social parten de dos enfoques muy di-
ferentes, que dan lugar a dos orientaciones que responden de diferente
forma a la hora de entender el fendmeno de la exclusién social (Ver Tabla
2.3). Los trabajos basados en andlisis descriptivos, a través de datos esta-
disticos tratan de obtener informacion con el fin de poder establecer me-
didas reparadoras de caradcter mds urgente y dar respuesta a las situacio-
nes de exclusidon con mayor rapidez. Los trabajos basados en los analisis
estructurales, que van mas alla del enfoque analitico e intentan dar una
respuesta al fendmeno de la exclusién a través de las transformaciones
estructurales, que se han ido produciendo a lo largo de los afios, para en-
tender como se ha originado el problema.
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Analisis descrip-

tivo

Analisis estructu-
ral

Tabla 2.3. Analisis de la Exclusién. Fuente: Tezanos (2004, p.167)

Respuestas/o al-

Preguntas basicas Objetivos ternativas que
connotan

¢Quiénes son los ex-

cluidos?

s Conocer .

¢Como se encuen- - Paliativas
Contabilizar

tran?

¢Qué necesitan?

¢Cémo se produce la

exclusion social?

é¢Por qué?

Comprender

Rectificadoras
Prever

A nuestro parecer, es importante entender el fendmeno de la exclusion

desde un enfoque estructural, ya que no se puede entender la exclusiéon

sin estudiar previamente los procesos histdricos y las transformaciones

tanto sociales como politicas que han vivido nuestras sociedades hasta

este momento.

Tal y como exponen Tezanos (2004) y Subirats (2005), los cambios que se

han llevado a cabo en nuestro sistema econdmico y social, se hallan en la

base de los nuevos procesos de exclusién social, y se sintetizan en tres pun-

tos:

En un primer lugar, una trasformacion y flexibilidad de los procesos
de produccién. Han aparecido nuevas formas de organizacién eco-
ndmica con mercados cada vez mas globales lo que ha derivado en
la aparicion de nuevos mercados donde la mano de obra es mas
“barata”. Esta circunstancia, unida a la aparicidon de nuevas formas
de producir a través de tecnologia o de la automatizacién de los
procesos, ha conllevado a la destruccion de parte del empleo esta-
ble. Esta disminucién de puestos de trabajo, ha originado que el
poco trabajo existente sea cada vez mas precario, con bajos salarios
y con condiciones laborales de peor calidad. Por todo lo anterior,
en la sociedad parecen nuevos espacios de exclusidn social y vulne-
rabilidad, sobre todo en ciertos colectivos de la poblaciéon donde se
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aprecian mas estos cambios en las demandas de puestos de tra-
bajo, especialmente entre los jovenes, mujeres, poblacion menos
cualificada y poblacién migrante. En los ultimos afios, consecuencia
de la crisis econdmica se ha visto aumentado el nimero de perso-
nas que se encuentran con un alto grado de vulnerabilidad y por
tanto de llegar a la exclusién, como son las personas mayores de 50
anos que han perdido su empleo, tercera edad, personas depen-
dientes, asi como, un porcentaje elevado de la poblacién que se
encuentra “excluida digitalmente” por no haber utilizado Internet
y que se encuentra alejado del uso de las nuevas tecnologias.

En segundo lugar, un predominio de enfoques politicos neolibera-
les que ha derivado en un modelo de capitalismo menos regulado
y un aumento de la desproteccién social. La globalizacion mundial
exige cambios en el papel del estado, reduciendo sus funciones y la
apertura de los mercados. Todo ello, ha ocasionado la emergencia
de nuevos colectivos que sufren las consecuencias negativas de
este modelo econdmico. Subirats (2005) habla del surgimiento de
nuevos “perdedores histéricos”, refiriéndose a los jévenes que han
visto como se ha pasado de un empleo asalariado y fijo, a una in-
sercidn laboral mas compleja, precaria y dilatada en el tiempo.

Por ultimo, se produce una fragmentacién o desvertebracién social,
lo que comporta la apariciéon de nuevos colectivos sociales en
riesgo de exclusion, debido a que las instituciones politicas no han
sabido dan respuesta a la situacion que viven muchas de estas per-
sonas.

Por todo ello, se esta de acuerdo con Tezanos (2004) al afirmar que la con-

currencia de estas circunstancias junto a otros factores conexos, explican

el origen del fendmeno de la exclusidn social. La crisis econdmica de estos

ultimos afios esta dando lugar a un nuevo modelo de sociedad mas de-

sigual y donde la pobreza y la desigualdad son cada vez mayores, ocasio-

nando una ruptura del sistema de bienestar. Ademas, la cobertura social

gue se ofrece desde la admiracidn publica es escasa y en muchos casos no
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permite salir de la exclusidén en que algunos grupos o personas se encuen-
tran.

2.3.2 La exclusidén como proceso dindamico

Tal y como se ha sefialado anteriormente, la exclusion social es un proceso
dinamico mas que una situacién estable. Para Subirats (2005, p.12), “no
afecta a grupos predeterminados concretos sino que afecta de forma cam-
biante a personas y colectivos, a partir de las modificaciones que pueda
sufrir la funcion de vulnerabilidad de éstos, a dinamicas de exclusion”. En
este sentido, las fronteras de la exclusion son mdviles y fluidas, los indices
de riesgo presentan extensiones sociales e intensidades personales alta-
mente cambiantes

A lo largo del ciclo de vida, hay situaciones que pueden derivar en situacio-
nes de riesgo y llevar a una persona de una zona segura en la que se en-
contraba en un momento determinado, hacia una zona de vulnerabilidad,
donde alguna alteracién de los mecanismos de integracién ya debilitados
puede acabar trasladandola hacia la exclusién: el riesgo de ruptura fami-
liar, riesgo a la precariedad laboral, riesgo de descualificacidon o riesgo de
dependencia fisica entre otros.

En este trabajo, se adopta la definicién de exclusién social propuesta por
el VI Informe FOSSA (2008), que la entiende como un proceso de aleja-
miento progresivo de una situacién de integracién social en el que pueden
distinguirse diversos estadios en funcion de la intensidad: desde la preca-
riedad o vulnerabilidad mas leve, hasta las situaciones de exclusion mas
graves.

Para Castel (1992, 1995, 2004) estas zonas o espacios sociales aparecen de
la combinacion entre los ejes integracidn-exclusion laboral e integracion-
exclusion en el entorno social, en los que se distribuyen los riesgos de ex-
clusién de forma desigual. Su propuesta consiste en diferenciar tres zonas
en el continuo que va de la integracion a la exclusion. La primera zona es
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“la zona de integracién”, en donde se encuentran las personas con un tra-
bajo estable y con relaciones sociales sélidas, la segunda es una zona de
“vulnerabilidad”, es una zona inestable que se caracteriza por un trabajo
precario y unas redes sociales fragiles, por ultimo, una tercera fase “es la
zona de marginalidad o exclusiéon que se centra en la ausencia de trabajo
y por el aislamiento social.

En Espafia es importante destacar el trabajo que analiza el fenémeno de la
exclusién social de Garcia-Roca (1993). Este autor propone el andlisis de
tres dimensiones econdémica, social y personal cuya ruptura da origen a la
exclusién social. Asimismo, considera este fendmeno como un proceso, en
el que no podemos centrarnos en aquellas personas que han llegado a las
estaciones finales del camino, sino también las que estan recorriendo un
camino u otro, formandose asi tres zonas en este trayecto o espacio social:
Una zona de integracién o cohesién (que va desde el trabajo fijo, las vincu-
laciones estables y los significados plenos), otra de vulnerabilidad (donde
el trabajo, las relaciones sociales, las significaciones se desarrollan de una
de forma precaria y fragil) y por ultimo una zona de marginacion o exclu-
sion (desempleo, ruptura total de las vinculaciones y la falta de motivacio-
nes).

En este sentido, como sefiala Agost y Soto (2004), el proceso de exclusion
social es complejo y multidimensional. La Figura 2.2 recoge dicha pro-
puesta:
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ZONA DE ZONA DE ZONA DE
| MARGINACION | VULNERABILIDAD INTEGRACION
Exclusion laboral Trabajo precario Trabajo
Aislamiento social Relaciones inestables Relaciones
Insignificancia Vital Convicciones fragiles Sentido
T Exclusidn social T

Figura 2.2. Dimensiones del proceso de exclusidn social.
Fuente: Adaptacidn propia a partir de Garcia Roca (1993, en Agost, 2004)

Como se aprecia en la Figura 2.2, el vector denominado exclusién laboral
responde a elementos de la estructura social del entorno econémico, que
deja al margen a grandes colectivos en situacién de inferioridad. El se-
gundo vector, recoge la dimensién social, fruto del desarraigo y la debili-
dad de las relaciones sociales. Por ultimo, el tercer vector recoge la per-
cepcion subjetiva que tiene de su situacién la persona, abarcando la rup-
tura de la comunicacién, la debilidad de las expectativas y el desgaste de
los procesos vitales, que les lleva a sentimiento de incompetencia y baja
integracidn social.

Tezanos (1999), a las propuestas anteriores, afiade una zona de asistencia,
ubicada entre la vulnerabilidad y la exclusidn. Segun el autor la virtualidad
de este marco consiste en permitir focalizar los procesos que pueden con-
ducir a las personas a vascular desde una zona de vulnerabilidad haca la
integracién o hacia la exclusion. A tal efecto, resultaran fundamentales las
eventuales intervenciones publicas (asistenciales o de insercidn), asi como
la ubicacién de las personas en redes sociales que puedan proporcionar
ayudas o estimulos.

Estos enfoques, corroboran la concepcion dindmica de la exclusidn social.
Sin embargo, no es tan sencillo delimitar a una persona o colectivo en una
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zona u otra ya que en funcion de las posibles combinaciones fronterizas,
puede ocasionar diferentes itinerarios personales o grupales de insercion-
exclusion, por tanto como veremos a continuacion hay que atender a un
conjunto de variables laborales, econémicas, sociales, relacionales, etc.,
cuya interdependencia condicionara el desplazamiento de una zona a
otras y cuya medicion necesitara el uso de indicadores dindmicos.

2.3.3 La multifactorialidad y multidimensionalidad de la exclu-
sion

Hay un consenso tedrico en sefialar la multidimensionalidad de la exclu-
sion, donde aparecen multiples factores que se encuentran interrelaciona-
dos entre si (Gavirra, Laparra y Aguilar, 1995; Tezanos, 1999; Brugué,
Goma y Subirats, 2002; Subirats, 2005; y Raya, 2006).

Por tanto, hay varios factores que pueden desencadenar mas facilmente
gue una persona o colectivo se encuentre en una situacién de vulnerabili-
dad o de riesgo de exclusidn social.

Para Subirats (2005, p.13) la exclusién social no se explica con arreglo a
una sola causa, ni tampoco sus desventajas vienen solas: se presenta en
cambio como un “fendmeno poliédrico, formado por la articulacion de un
cumulo de circunstancias desfavorables, a menudo fuertemente interrela-
cionadas”. Segun este autor, la exclusién social no se puede explicar en
funcién de una sola causa, ya que a menudo estan relacionadas unas con
otras.

Tal y como se sefiala en el VI informe sobre la exclusién y desarrollo social
en Espaiia FOESSA (2008, p.188), Paugam (1996) fue uno de los primeros
en proponer el uso de uno indicadores que hicieran referencia de forma
conjunta a la situacién de la persona respecto del mercado laboral y los
lazos sociales. A partir de los resultados de su investigacidn, se pudo ver
como los lazos sociales y el empleo estaban relacionados. Por ello, una
falta de relaciones o vinculos sociales, como puede ser la ruptura con la
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familia o amigos, podria provocar un asilamiento de la persona y por con-
secuencia afectarle en su trabajo, o a poder encontrar uno en caso de no
tener.

Aungque las dimensiones de la exclusion son diferentes segun el autor con-
siderado, se puede indicar unos factores comunes en todo proceso de ex-
clusién social. A partir de la revisidn bibliografica realizada, se presentan
las principales aportaciones que destacan por su planteamiento multidi-
mensional (Tezanos, 2001; FOESSA, 2008; Brugué, Goma y Subirats, 2002;
Subirats y GoOma, 2003; Subirats, 2004 y 2005; Garcia-Roca, 1993; Lépez-
Cabanas y Chacdn, 1997 y Laparra, Obradors, Pérez, Pérez-Yruela, Renes,
Sarasa, Subirats, Trujillo, 2007).

Para Tezanos (2001), el camino entre la integracidn y la exclusion se puede
recorrer en relacion a un conjunto de variables, de forma que las combi-
naciones sociales pueden dar lugar a trayectorias finales distintas en per-
sonas que parten de similares condiciones. Tal y como puede verse en la
Tabla 2.4, atendiendo a variables laborales, econdmicas, culturales, perso-
nales y sociales, se puede entender que la exclusién no opera con un
mismo patrdn en todos los casos, sino que dependerad de cémo estén co-
nectadas las variables, asi como las circunstancias del contexto econo-
mico, social o cultural de cada persona.
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Tabla 2.4. Variables y Factores de la Exclusién Social.
Fuente: Elaboracion propia a partir de Tezanos (2001)

PROCESO DE EXCLUSION SOCIAL \
VELELES ‘ Factores De Exclusion ‘
Paro, subempleo, temporalidad, precariedad laboral, carencia de
seguridad social, carencia de experiencias laborales previas
Ingresos insuficientes, ingresos irregulares (economia sumer-
Econdémicos gida), carencia de ingresos, endeudamiento, infravivienda, haci-
namiento, sin vivienda
Pertenencia a minorias étnicas, extranjeria, barreras idiomaticas
Culturales y culturales, pertenencia a grupos de “rechazo” (cultural o poli-
tico), analfabetismo o baja instruccién, elementos de estigma
Variables “criticas” de edad y sexo, minusvalias, handicaps per-
sonales, alcoholismo, drogadiccién, antecedentes penales, enfer-
Personales medades, violencia, malos tratos, débil estructura de motivacio-
nes y actitudes negativas, pesimismo, fatalismo, exilio politico,
refugiados
Carencia de vinculos familiares fuertes, familias monoparentales,
Sociales carencia de otras redes sociales, entorno residencial decaido,
aislamiento

Laborales

El VI informe sobre exclusidn social y desarrollo social en Espafia FOESSA
(2008), tal y como se observa en la tabla siguiente (Tabla 2.5), propone un
sistema amplio de indicadores, especificamente basado en una concep-
cion de la exclusidn social multidimensional y procesual, sustentada en
tres grandes ejes: el eje econdmico (la produccién y distribucién), el eje
politico (la ciudadania politica y la ciudadania social) y el eje relacional (la
ausencia de lazos sociales y las relaciones sociales perversas). A este res-
pecto, estos mismos indicadores han sido tomados en cuenta en el ultimo
informe FOESSA (2014), que sefiala como estas esferas se combinan entre
siy se desarrollan a lo largo del tiempo con una cierta autonomia cada una
de ellas, pero también con notables interacciones. Esto implica la acepta-
cion de una concepcion de la exclusion como proceso que puede afectar
en diferente grado. La exclusion se torna entonces procesual, en la medida
en que éste fendmeno y su cara contrapuesta, la integracién social, son
estados a los que se llega a través de un proceso, de un itinerario formado
por diferentes fases y momentos (Laparra, Zugasti, Garcia, 2014).
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Tabla 2.5. Proceso Multidimensional de Exclusion Social.
Fuente: Elaboracidn propia partir de (FOESSA, 2008).

PROCESO DE EXCLUSION SOCIAL

Ejes Dimensiones Indicadores
Participacion en la pro- Exclusion de la relacion salarial nor-
duccién (empleo) malizada
Econdmico Participacién en el con- -
- Pobreza econémica
sumo (Pobreza econdmica L
Y Privacion
y Privacién)
Acceso efectivo a los derechos politi-
Ciudadania politica cos
Politico Abstencionismo y pasividad politica
Acceso limitado a los sistemas de pro-
Ciudadania social teccidn social: sanidad, vivienda y
educacioén
. . Aislamiento social, falta de apoyos so-
Ausencia de lazos sociales | .
Lazos ciales
sociales, Integracion en redes sociales “desvia-
relaciones Relaciones sociales “per- das”
sociales versas” Conflictividad social ( conductas ané-
micas) y familiar (violencia doméstica)

A continuacion, una de las aportaciones mas aceptadas es la que propone

Subirats junto con distintos autores (Brugué, Gomay Subirats, 2002; Subi-

rats y Goma, 2003; Subirats, 2004 y 2005). Asi, proponen siete dimensio-

nes de la exclusion social (Econémico, Laboral, Formativo, Socio-sanitaria,

Vivienda, Relacional y Politico). Como se muestra en la Tabla 2.6, Subirats

(2004) proporciona una serie de factores de exclusion para cada una de las

siete dimensiones, estando a su vez influidos por los cuatro ejes de de-

sigualdad social: género, edad, raza/ étnia y clase social.
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Tabla 2.6. Dimensiones de la Exclusidon Social.

Fuente: Elaboracidn Propia a partir de Brugué, Goma y Subirats (2002),

Ambitos

Econdmico

Subirats y Goma (2003) y Subirats (2004 y 2005).

DIMENSIONES DE LA EXCLUSION SOCIAL ‘
Factores De Exclusion \
-Pobreza
-Dificultades financieras del hogar
-Dependencia econémica de la proteccidn social
-Sin proteccion social

Laboral

-Acceso al mercado laboral: desempleo, desempleo sin presta-
cién, descualificacion, imposibilitacién, subempleo
- Condiciones laborales: precariedad

Formativo

-Acceso al Sistema Educativo: desescolarizacion, no acceso a la
Educacion Obligatoria integrada

-Capital formativo: analfabetismo, analfabetismo funcional, nive-
les formativos bajos, «Fracaso escolar», abandono del Sistema
Educativo, barrera lingliistica

Socio-sanitaria

-No acceso al sistema y los recursos sanitarios bdsicos
-Adicciones y enfermedades relacionadas

-Enfermedades infecciosas

-Trastorno mental, discapacidades u otras enfermedades crénicas
gue provocan dependencia

Vivienda/ resi-
dencial

-Accesibilidad: acceso en precariedad, no acceso a la vivienda
-Condiciones de la vivienda: malas condiciones de la vivienda,
malas condiciones de la habitabilidad

-Redes familiares: deterioro de las redes familiares y/o parentales
,escasez o debilidad de redes familiares y/o parentales

Relacional -Redes sociales: escasez o debilidad de las redes sociales de proxi-
midad
Ciudadania: acceso restringido a la ciudadania, privacion de de-
Politico rechos por proceso penal ,privacién anterior de derechos por pro-

ceso penal
-Participacion: no participacién politica y social

Garcia-Roca (1993) y Lopez Cabanas y Chacdn (1997), incorporan a las di-

mensiones anteriormente propuestas, una Dimensién Psicosocial (Tabla

2.7). Para Garcia-Roca (1993), la Dimensién Econdmica esta compuesta

por indicadores relacionados con el empleo (escasez, precariedad, final de

empleo y en la esfera de la distribucién. Una segunda Dimensién Social,

gue responde a disolucién de los vinculos sociales, la desafiliacion y la fra-

gilizacion del entramado relacional y por ultimo una Dimension Personal

118 |Capitulo?2



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

compuesta por elementos subjetivos, que se traduce en ruptura de las co-
municaciones, debilidad de las expectativas y la erosién de los dinamismos
vitales (confianza, identidad, reciprocidad), que conllevan sentimientos de
incompetencia y menor participacion e integracion social. En esta linea,
para poder analizar e intervenir en situaciones de exclusién Lépez-Cabanas
y Chacdén (1997), proponen analizar tres grandes bloques de recursos para
conocer la situacién de partida de las personas excluidas: Recursos Mate-
riales (ingresos econdmicos suficientes, vivienda digna, atencion sanitaria,
acceso a la educacién, acceso a formacidn, acceso al empleo), Recursos
Psicosociales (participacion en las redes sociales, sentimiento de perma-
nencia a una comunidad, apoyo social) y recursos personales (aptitudes,
competencias, habilidades y componentes actitudinales).
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Tabla 2.7. Modelos de Exclusién social con dimensidn Psicosocial.
Fuente: Elaboracion propia

Modelos de Exclusion social Modelos de Exclusion social de
de Garcia Roca (1993) Lépez Cabanas y Chacon (1997)

Dimension \ Factores Dimension Factores \
-Empleo precario
-Personas la margen del -Ingresos econdmicos suficientes
mercado laboral (exclu- -Vivienda digna
L. sion laboral) Recursos ma- | -Atencion sanitaria
Economica _ L. . oA
-Distribucidn de renta teriales -Acceso educacién
-Desproteccion social -Acceso formacion
-Trabajos de baja cuali- -Acceso al empleo
ficacion
-Disolucién de los vincu- - Participacidn en las redes socia-
los sociales les
Social -Desafiliacion Recurso Psi- -Sentimiento de permanencia a
-Fragil entramado social | cosociales una comunidad
-Aislamiento social - Apoyo social
-Relaciones inestables
-Aptitudes, competencias, habili-
dades:
L L (nivel educativo, formacidn y ca-
-Insignificancia vital S . .
. . pacitacidn profesional, conoci-
-Desarraigo vital .
L mientos y destrezas personales,
-escasas motivaciones - . .
. . habilidades sociales y de comuni-
-bajas expectativas . L .
L . cacion, habilidades cognitivas de
-Sentimientos de in- . . .
Personal . afrontamiento de situaciones ad-
. competencia Recursos Per- . .
(Perspectiva ., . . versas, habilidades ocupaciona-
. . -erosion de los dinamis- | sonales L. - p
Psicosocial) . les basicas, habilidades de bus-
mos vitales
- queda de empleo)
-pasividad N
. -Componentes actitudinales:
-Abandono de todo in- . L
. (Autoestima, sentimientos de
tento de superacién . -
, . . competencia sobre empleabili-
-Vacio existencial R .
dad y otros ambitos, actitudes
personales hacia el trabajo, la fa-
milia y la participacion.

Por ultimo, Laparra, et al., (2007) clasifican en tres los ambitos de la exclu-
sidn, siguiendo las tres dimensiones de la ciudadania (econémica, politica
y social) y desdoblando cada una de ellas en dos aspectos vitales (Tabla
2.8).

120|Capitulo?2



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Tabla 2.8. La Exclusién social como Injusticia ciudadana.
Fuente: Elaboracion propia

Modelo de Exclusion social de Laparra, et al. (2007)

Dimension

Aspectos

Participacion en la

Caracterizacion

Exclusion de la relacién salarial normali-

Ciudadania social

.. produccion zada
Econémica Y —y
Participacion en el Pobreza econdmica
consumo Privacién
. , - Acceso efectivo a los derechos politicos
Ciudadania politica L L s
Abstencionismo y pasividad politica
Politica Acceso limitado a los sistemas de protec-

cion social: sanidad, educacidn, vivienda y
garantia de ingresos

Social (relacio-
nal)

Ausencia de lazos so-
ciales

Aislamiento social, falta de apoyos socia-
les
”

Relaciones sociales
perversas

Integracidn en redes sociales “desviadas”.
Conflictividad social (conducta andmicas)
y familiar (violencia doméstica)

2.3.4 La exclusidén como proceso

La multifactorialidad y multidimensionalidad hacen que la exclusion social

se considere como un proceso heterogéneo, ya que afecta a diferentes

personas y colectivos y se entiende como un proceso de vulnerabilidad o

fragilidad que puede ser continuo en el tiempo desde una o varias areas

vitales.

En este sentido, el VI informe FOESSA (2008, p.193-194), expone las causas
en que se muestra la heterogeneidad y que se exponen brevemente a con-

tinuacion:

— Aparece por la distinta intensidad de la exclusion social, es decir,

por la gravedad de los problemas sociales.

— Se aprecia también con la diversa dindmica de los itinerarios socia-

les recorridos en cada caso: desde la exclusidn social permanente,

reproducida incluso entre generaciones, hasta itinerarios de caida

Estu
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mas o menos bruscos a partir de procesos de precarizacién y socia-
les.

— La heterogeneidad tiene que ver también con la multidimensiona-
lidad de la exclusion. Los problemas que les afectan a unos colecti-
vos y otros son diversos: el alejamiento del mercado de trabajo, las
carencias educativas, los problemas de vivienda o las conductas
andmicas, por ejemplo, no estan presentes en todos los casos ni
mucho menos se dan siempre con intensidades similares.

— Ademadstiene que ver también con las causas y desencadenantes,
gue explican o precipitan los procesos de exclusion social. Como
por ejemplo, la adiccidn a determinas sustancias, la denegacion de
un permiso de trabajo en el caso de extranjeros no comunitarios,
alcoholismo, parados de larga duracion, etc.

— Por ultimo, la exclusidon también tiene que ver con otras caracte-
risticas de los grupos afectados que condicionan sus itinerarios,
como puede ser la especificidad étnica de ciertos grupos que
marca sus pautas culturales, a la nacionalidad y el estatus de resi-
dencia, que limita las posibilidades de insercion laboral o los dere-
chos sociales, a las diferencias de género que aparecen en los iti-
nerarios, y también a la presencia de determinados elementos
subculturales, propios de grupos marginales (el submundo de la pe-
guefia delincuencia, la cultura de la calle), o asociados también a
ambitos territoriales de caracter urbano (barrios marginales...).

Por ultimo, sefialar que Brugué, Goma y Subirats (2002, p. 15) relacionan
los factores de exclusidn con los grupos sociales afectados y a las politicas
de inclusidn, e identifican ocho colectivos que se encuentran excluidos en
la sociedad: “jovenes con dificultades intensas de insercién laboral, adul-
tos desempleados de larga duracidn, colectivos de inmigrantes, mujeres-
madres solas, gente mayor dependiente, sectores fuera del bloque de tras-
ferencias y servicios del Estado de Bienestar, sectores sin acceso a la vi-
vienda y colectivos espacialmente segregados”.
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2.4 Inmigracion y exclusion social

Una de las principales consecuencias de la crisis econdmica que se estd
produciendo en Espaia es el gran nimero de personas o colectivos que en
los ultimos afios se han encontrado en una situacion de marginalidad/ex-
clusién social, o se hayan en una situacion de vulnerabilidad que les puede
conducir a la exclusidon. En el caso de la poblacién inmigrante, el riesgo de
encontrarse en una situacion de exclusion social se agrava, ya que a los
problemas que sufre la poblacién en general se les une la condicion de ser
extranjero y la ausencia de politicas publicas por parte de la administracion
para abordar esta situacion.

Tal y como indica el anuario de la inmigracion en Espafia 2013, (2014) “la
vulnerabilidad, la pobreza y la exclusién no conocen el origen de quien la
sufre y muchos espanoles han cruzado el umbral de la pobreza durante los
recientes afos de crisis. Sin embargo, los efectos asociados a la pobreza
material y la exclusién social se amplifican entre la poblacién extranjera”
(Mahia y Arce, 2014, p.159). Asi, el anuario de la inmigracidn en Espafia
2013 seiiala las siguientes caracteristicas especificas:

- En el mercado laboral, la poblacion extranjera se asimila a los colectivos
de jévenes recién ingresados, con poca antigliedad laboral (menor coste
de indemnizacidn por despido), mas contratos temporales y escasos com-
plementos salariales; mas vulnerables al despido y con menores prestacio-
nes por este concepto (tanto en cuantia como en duracién).

- En el terreno social las personas inmigrantes sufren ampliamente el
franco retroceso de las politicas de redistribucion de recursos y extension
del bienestar social (integracidon, sanidad universal, educacién gratuita...).

- En el marco juridico especifico de los inmigrantes, la pérdida del empleo
puede llevar aparejada la imposibilidad de renovar su permiso de residen-
cia, produciéndose una situacién de irregularidad sobrevenida que abona
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la posibilidad de incluirse en mercados laborales informales, sin ningin de-
recho social.

Ademas, hay que tener en consideracién los problemas de integracién y
las diferencias culturales, que puede llegar a tener la persona inmigrante
una vez se encuentra en el pais de destino y como se adapta a ellos. La vida
gue se encuentra al llegar, es distinta a la que dejo en su pais, las costum-
bres, el idioma, incluso el cambio en la alimentacién o los estilos de vida
puede conllevar una crisis en la persona, y por tanto, a encontrarse ex-
cluida con todas las consecuencias que eso conlleva.

Ante esta situacion, uno de los efectos que se produce es el de acultura-
cién psicoldgica, entendida como el proceso mediante el cual las personas
cambian, siendo influidas por el contacto con las otra cultura, y partici-
pando de los cambios generales de su cultura (Berry, 2006). Para este au-
tor, el emigrar supone un proceso de aculturacion, ya que entran en con-
tacto dos culturas, siendo la minoritaria (poblacidon inmigrante), la que
acaba subordinandose a la poblacién mayoritaria (la autéctona). Asi, este
proceso comprende cuatro etapas distintas que se exponen a continua-
cién: marginacidn, separacion, asimilacion y por ultimo integracion.

— Marginacién/exclusion: Se produce marginacion cuando las perso-
nas o grupos minoritarios pierden el contacto cultural o psicolégico
tanto con el pais de origen como de destino. Y exclusiéon cuando
viene impuesta por el grupo dominante, eliminado cualquier posi-
bilidad del grupo subordinado de mantener sus propias raices e in-
troducir se la nueva sociedad.

— Separacidn: Se ocasiona cuando la persona inmigrante mantiene
su propia cultura y evita relacionarse con la sociedad de acogida.

— Asimilacion: La persona inmigrante abandona su propia cultura en
favor de la sociedad de acogida.

— Integracion: En esta etapa del proceso, la persona inmigrante man-
tiene su propia identidad a la vez que se relaciona con los grupos
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de la sociedad de acogida. Esta seria la etapa ideal que se tendria
gue producir, ya que mejoraria la calidad de vida de la poblacion
inmigrante y para la poblacién autdctona podria suponer el cono-
cer y aprender de otra cultura diferente a la suya.

Este contacto entre dos culturas (poblacion inmigrante y autoctona) puede
ocasionar desde el punto de vista psicosocial, que las personas inmigrantes
tengan mas posibilidades de desarrollar una identidad social negativa y se
encuentren estigmatizados.

Allport (1954, p.22), define el prejuicio como “el mantener una actitud
hostil o desconfiada hacia una persona que pertenece a un grupo, simple-
mente debido a su pertenecia a dicho grupo.” Asi la relacién entre prejui-
cio y exclusién se basa en que los grupos excluidos suelen ser objeto de
prejuicio de la poblacidn en general y a la inversa los grupos sobre los que
la poblacién mayoritaria manifiesta su prejuicio suelen ser condenados a
la exclusién social.

En cuanto a la estigmatizacidn, se tiende a estigmatizar a aquellas personas
o subgrupos a los que se percibe amenazantes para el normal funciona-
miento de una determinada sociedad por tener normas y valores diferen-
tes o por dificultad el buen funcionamiento del grupo. Asi mismo, la ten-
dencia universal al etnocentrismo y el favoritismo endogrupal facilitaria
también la estigmatizacion de los miembros de otros grupos, como en el
caso de la poblacién inmigrante (Navas, Alonso y Morales, 2001)

Por todo lo anterior, los inmigrantes soportan una exclusiéon que puede
ser: (a) Econdmica, que les condena a la pobreza, (b) Politica, supone la
privacién o limitacion del derecho a la ciudadania, (c) Social, que provoca
un aislamiento y un debilitamiento de las redes sociales y (d) Personal o
Psicologica, que no solo es lleva a ser rechazados o ignorados sino que
también los hace culpable de su estado, por eso estos tipos de exclusidn
se justifican y refuerzan conjuntamente.
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En este ultimo apartado se profundiza en las principales dimensiones so-
bre las que se construye una propuesta de modelo de exclusién social. Para
definir este modelo se toman como base los fundamentos tedricos y los
postulados expuestos en los puntos 3 y 4 de este capitulo, donde se ex-
pone el marco tedrico de la presente investigacion.

2.5 Propuesta de un modelo de exclusién social: los
“Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion”

A partir de estos antecedentes, se propone definir un modelo de exclusién
social, Modelo de “Mundos Vitales en Riesgo de Exclusién”. Para ello, en
primer lugar, se respondera a la pregunta: ¢Por qué Modelo de los “Mun-
dos Vitales en Riesgo de Exclusién”? seguidamente se analizara la pro-
puesta tedrica del modelo, a través de una estructura que nos permitira
visualizarlo y se expondran las dimensiones que lo configuran.

2.5.1 ¢Por qué un Modelo de “los Mundos Vitales en Riesgo de
Exclusion”?

El Modelo de los “Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion” parte del con-
cepto del “Mundo de la vida” propuesto por Habermas (1987). Este autor,
dentro de la “Teoria de la Accién Comunicativa”, propone un modelo que
permite analizar la sociedad como dos formas de racionalidad que estan
en juego simultdneamente: la racionalidad sustantiva del mundo de la vida
y la racionalidad formal del sistema. La primera representa una perspectiva
interna de los individuos que actuan en la sociedad; la segunda, representa
la perspectiva externa, es decir, como una estructura sistémica (Vargas,
2007).

Segun palabras de Habermas (1991, p.193), “Yo utilizo <sistema> vy
<mundo de la vida> como conceptos de esferas sociales que se distinguen
por sus respectivos mecanismos de integracion, es decir, por los mecanis-
mos de concatenacion de interacciones”. El "Mundo de la vida", repre-
senta el mundo que tienen las personas como "vivido", en contraste con
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el "Sistema", de caracter mas estructural, y que puede parecer "externo"
a los individuos (Estado y otras instituciones). Asi, para este autor la socie-
dad estd compuesta de ambos elementos: el mundo de la vida (el mundo
sentido mds inmediato para las personas, mas propio, mas suyo) y el sis-
tema.

Por ello, aunque Habermas utilice el concepto “Mundo de la Vida” en el
contexto de la comunicacién y el lenguaje, en este trabajo adaptamos el
término a “Mundos Vitales” con el objeto de proponer un modelo integra-
dor para la exclusién social que refleje la intensidad y el impacto de las
vivencias de los individuos, al afectar a todo su proyecto de vida y a la to-
talidad de su ser.

El Modelo de “Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion”, se centra en la per-
cepcion subjetiva de la interdependencia entre el fenédmeno de exclusién
social y la persona migrante. Como se ha expuesto anteriormente, ser mi-
grante conlleva un mayor riesgo de estar en una situacién de exclusion so-
cial. Ademas, enfatizando el aspecto psicosocial, si bien es cierto que lo
estructural tiene un peso importante en el proceso de exclusién, en ultima
instancia “sentirse excluido o no” depende la percepcién del individuo.

2.5.2 Fundamentacidn teodrica del “Modelo de los Mundos Vita-
les”

A continuacién, se expondra la fundamentacién tedrica del Modelo de
“Mundos Vitales en Riesgo de Exclusidon” que serd posteriormente puesto
a prueba en el estudio empirico. A partir de la revisidn de la literatura exis-
tente, se propone un modelo integrador de exclusion social. En esta linea,
partiendo de los modelos propuestos por Tezanos, (2001); FOESSA, (2008);
Brugué, Goma y Subirats, (2002); Subirats y Goma, (2003); Subirats, (2004
y 2005); Garcia-Roca, (1993); Lopez-Cabanas y Chacén, (1997) y Laparra,
et al., (2007), se propone la siguiente estructura:
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* Situacidn laboral
+ Sector de la actividad y jornada laboral
* Duracion del contrato laboral

. 1 lahoral

+ Solicitud de préstamo Dime'nsi.:'m Dimensidn
* Gastos derivados de la Econdmica Relacional

capacidad de consumo
* Envio deremesas

Modelo de los "Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion”
(Constructo Comiin: Riesgo de Exclusion Social/Inclusién)

*Sexo/ edad/ Dimension Personal Dimension Politica
tiempo de estancia

*Satisfaccién por la vida

+Resiliencia

+Felicidad

+Satisfaccion laboral

Figura 2.3. Propuesta del modelo de los “Mundos Vitales en Riesgo de Exclusiéon”.
Fuente: Elaboracion propia.

A continuacién, partiendo de la figura 2.3, se analizan las principales di-
mensiones que se presuponen en el origen de la exclusidn social: Dimen-
siéon Econdmica, Dimension Politica, Dimensidén Relacional y Dimension
Personal) y que se van a poner a prueba en una muestra de poblacién in-
migrante de América Latina, al considerar que sus condiciones de vulnera-
bilidad permiten avanzar en la prueba del modelo.

2.5.2.1 Dimensidn Econdmica

La Dimension Econdmica propuesta en el modelo “Mundos Vitales en
Riesgo de Exclusién”, estd compuesta por dos factores: participacién en el
mercado de trabajo y participacidn en el consumo. A continuacién nos cen-
traremos solamente en el primer factor, al tener un peso tan importante
en la vida de una persona que puede poner en riesgo las demds dimensio-
nes de la exclusién (Subirats, 2005). En este sentido, no se puede hablar de
una minima capacidad de consumo si no se dispone de medios e ingresos
econdmicos para ello.
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Pedrefio (2005, p. 76), define “la etnizacion del mercado laboral, a la for-
macién de nichos laborales en sectores econémicos y tipos de actividad
con una presencia destacada de algunos colectivos de inmigrantes no co-
munitarios”. La poblacién inmigrante al incorporarse al mercado laboral,
tiene peores contratos, una mayor inestabilidad y ocupa puestos de tra-
bajo en condiciones precarias y con irregularidades. Principalmente en los
siguientes sectores: hosteleria, servicio doméstico, construccion o agri-
cultura (Tezanos, 2002; Informe FOESSA, 2008 y 2014).

En este sentido, los cambios producidos por las politicas econémicas neo-
liberales en los ultimos afos, han derivado en cambios en el mercado la-
boral, como un mayor desempleo, contratos temporales, la subcontrata-
cién, la pérdida de derechos laborales y, en algunos sectores productivos,
a trabajar sin un contrato laboral, como es el caso de la economia sumer-
gida. Por tanto, conforme esta la situacién laboral actual, con el alto indice
de desempleo y la destruccién de puestos de trabajo en la economia for-
mal, la insercién laboral de las personas inmigrantes se produce con ma-
yores dificultades y en los segmentos de empleo mas precario, no cualifi-
cado, menos protegido y con mas incidencia en la economia sumergida.
Todas estas circunstancias desembocan en una desproteccidn juridica, so-
cial y sindical de los/as inmigrantes que residen en nuestro pais. Como se-
nala Zamora (2008, p.262)... “la politica migratoria estd estrechamente
unida a la politica econdmica y al fenédmeno de la economia llamada infor-
mal, lo que queda patente en el desequilibrio resultante del diferente peso
administrativo de los controles fronterizos respecto a las inspecciones de
los lugares de trabajo o de las medidas de expulsidon de los trabajadores
extranjeros “irregulares”, respecto a las sanciones a los empresarios que
infringe la ley”.

A estos trabajares “irregulares” se les criminaliza, y a ello se les une el he-
cho de que muchos inmigrantes carecen de permiso de trabajo. Esta si-
tuacion facilita su sobreexplotacién y reduce en muchos casos los costes
de contratacién y sus condiciones laborales, ya que el miedo a ser denun-
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ciado por parte del empresario que los emplea, provoca un silencio y difi-
culta sus posibilidades de alcanzar una mejor situacion laboral. Es el caso
del servicio doméstico, Zamora (2008) pone el ejemplo de las mujeres in-
migrantes que trabajan como internas, y que en muchas ocasiones se en-
cuentran en condiciones de explotacién, trabajando muchas horas y con
bajos sueldos, ademds de tener dependencia total de la casa en la que vi-
ven, lo que provoca una escasez de relaciones sociales ya que su vida se
centra en la casa y no conocen nada mas fuera.

Todo lo anteriormente expuesto, lleva a algunos a considerar a los inmi-
grantes como mera fuerza de trabajo y no como personas que tienen de-
rechos sociales y politicos. Para Rojo (2006), el estado pretendidamente, o
no, contribuye a perpetuar esta situacion ya que obedece las exigencias de
los mercados para los que prevalece el empleo informal y con unas condi-
ciones de precariedad y vulnerabilidad que llevan a la poblacién inmigrate
en la mayoria de los casos a la exclusion social.

2.5.2.2 Dimensién Politica

La Dimensidn Politica recoge los factores: Ciudadania Politica y Ciudadania
Social. El primer factor incluye las variables: Situacion Legal y Participacién
Ciudadana, y el segundo factor las variables Vivienda, Salud y Educacion.

Esta dimensidn, se encuentra estrechamente relacionada con el concepto
de ciudadania. Asi, las situaciones de vulnerabilidad y exclusiéon social, se
encuentran vinculadas a factores relacionados con la falta de acceso y la
privacidon de determinados derechos politicos y/o sociales fundamentales.

El espacio de la ciudadania politica, se encuentra relacionado con el status
de extranjeria: por un lado, se contabilizan aquellas personas que no po-
seen acceso alguno a la ciudadania, como pueden ser los inmigrantes en
situacion irregular o sin permiso de trabajo; y por el otro, las que tienen
un acceso restringido a la misma por no ser poseedores de la nacionalidad
espafiola y no poder, por tanto, ejercer plenamente los derechos que ésta
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concede, aunque pueden trabajar y residir legalmente en territorio espa-
fiol (Subirats, 2005).

En un primer lugar, el no poder acceder a una ciudadania plena, deja a las
personas inmigrantes fuera de toda la legalidad, lo que provoca conse-
cuencias importantes en sus vidas tanto a nivel personal, como familiar y
laboral, que indiscutiblemente derivan en exclusidn. En esta situacién se
encuentran los extranjeros/as sin papeles. Coincidimos con Tezanos (2002,
p. 556) cuando sefala que... “mientras no se obtenga la nacionalidad, a
pesar de haber logrado la legalidad, no se es sujeto de plenos derechos. Se
tienen los derechos a la educacién, a la asistencia y prestaciones sociales,
proteccion de la salud, a reunidn y asociacion, a sindicacion y huelga, pero
el derecho a la libre circulacidn se ejerce con las restricciones previstas en
la emision de permisos de trabajo, y tampoco se puede ser titular del de-
recho de sufragio activo o pasivo y no se puede acceder al desempefio de
cargos publicos [...]. En cualquier caso, una vez obtenida la nacionalidad
los problemas que tiene desde el punto de vista de la exclusidn social se
equiparan a la de los ciudadanos espafioles, con la Unica salvedad de que,
si sus rasgos fisicos son diferentes, pueda estar sometido a una cierta ex-
clusion xenéfoba”

En este sentido, los extranjeros “sin papeles” directamente se ven aboca-
dos ala exclusién ya que la falta tanto de derechos sociales, como politicos,
los dejan en una situacidn irregular e invisible para el resto de la sociedad.
Incluso las personas inmigrantes que tienen vigentes sus permisos y docu-
mentos, tanto si solo disponen de permiso de residencia como de permiso
de trabajo, (con o sin alta laboral), pueden verse inmersos en una situacion
de vulnerabilidad que unido a otros factores les lleve a una situacién de
exclusién (Laparra, 2008; Subirats ,2005; FOESSA, 2008 y 2014).

Otras de las variables a tener en cuenta en la exclusién social y que se in-
dican en el modelo propuesto de “los Mundos Vitales en riesgo de exclu-
sién social”, son Vivienda, Salud y Educacién por un lado vy, por otro, la
Participacién Ciudadana que incluye dos indicadores: (1) participacién en
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sindicatos, partidos politicos o0 a otro tipo de asociaciones y (2) participa-
cién electoral en los comicios municipales. Asi, Para Subirats (2005, p. 149)
“la no pertenencia o menor vinculacién y participacion social puede ser
leida como indicador, si no de exclusién social directa y explicita, si de un
escaso nivel de cohesién, de comunidad civica y, por tanto, de participa-
cion e implicacion en la accidon colectiva que hasta cierto punto determi-
nara negativamente el desarrollo que una sociedad pueda lograr tanto en
el nivel politico, como econdémico y social”.

Los estudios sefialan de forma general como la participacion social tanto
en asociaciones vecinales como en movimientos sociales o sindicatos, es
mas baja en la poblacién inmigrante que en la autdctona (Jacobs, Phalet,
Swynegedouw, 2004; Odmalm, 2004). Para Gémez (1984), la participacién
social es un elemento que ayuda en la adaptacién e integracion de las per-
sones inmigrantes en el contexto en el que viven. A este respecto, son cada
vez mas los autores que defienden que la participacién social es un meca-
nismo de integracién mas para el inmigrante (Checa, Checa y Arjona 2004;
Miravet, 2004).

En este sentido, las asociaciones que tienen su dmbito de actividad en la
poblacién inmigrante, registra una mayor participacién de este colectivo.
Entre las principales actividades que realizan se destacan las siguientes (Za-
mora, 2008):

— Atencidén a los recién llegado (acogida, asesoramiento legar, bus-
gueda de trabajo, clases de espafiol...)

— Servicios de consolidacion (busqueda de vivienda, atencién familiar
y personal, formacion...)

— Actividades de reivindicacion y denuncia (lucha contra la explota-
cion laboral, reivindicacion de derechos social y politicos, sensibili-
zacion...)
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Ademas, como se desprende del Anuario de la inmigracién en Espaiia
2013, “las actuales actividades de las asociaciones no serian distintas de
las que, bajo la inspiracidon de lo procurado en otros paises de la Unién
Europea, se promovieron ya en el primer «Plan de Integracion de los Inmi-
grantes», de 1994, y se describieron con mayor precision en los dos PECI
siguientes de 2007 y 2011. Tampoco habrian disminuido las demandas de
ayuda de los inmigrantes por efecto de los retornos de inmigrantes causa-
dos por la crisis, sino que estas habrian tomado formas distintas y se ha-
brian vuelto mds angustiosas” (Aparicio y Tornos, 2014, p.221). Por tanto,
se aprecia un cambio en el perfil de los inmigrantes que van a solicitar
ayuda, ya que en los afios anteriores de la crisis, la mayor parte de las per-
sonas inmigrantes que acudian en busca de ayuda a las asociaciones eran
recién llegados que no tenian a quien recurrir en busca de trabajo o aloja-
miento. En estos momentos, los inmigrantes que recurren a las asociacio-
nes, llevan tiempo residiendo en Espana y lo hacen en busca de ayuda
como consecuencia de la crisis, al haber perdido el empleo, siendo despo-
seidos de su vivienda, con menores a su cargo y sin apoyos de amistades o
familiares en el pais el destino que pueda presentarle ayuda ante esta si-
tuacién (Aparicio y Tornos, 2014).

Por ultimo, la abstencion electoral estd muy relacionada con la variable de
situacion legal, ya que se considera un derecho fundamental de la ciuda-
dania. En el caso de la poblacion inmigrante, el tener limitado el derecho a
votar solo a los comicios electorales y en muchos casos el desconocimiento
y miedo de votar, sobretodo de los inmigrantes en situacién irregular, hace
gue sean muy pocos los inmigrantes que ejercen este derecho al voto tan
restringido (Subirats, 2005).

Tal y como se ha indicado, la ciudadania social también se encuentra com-
puesta por las variables: vivienda, educacién y salud. Por tanto, hay que
tenerlas en consideracion ya también influyen en la exclusion social de las
personas inmigrantes (Tezanos, 2001; FOESSA, 2008 y 2014; Brugué, Goma
y Subirats, 2002; Subirats y Goma, 2003; Subirats, 2004 y 2005, Colectivo
|OE, 2005).
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Zamora (2008), sefala que aun a riesgo de simplificar, las personas inmi-
grantes suelen habitar viviendas con unas condiciones precarias y ademas
suelen ocupar las viviendas mas deterioradas, con menor tamaino y en la
zona de mayor pobreza o barrios periféricos de las ciudades. En este sen-
tido, el elevado precio de las viviendas en nuestro pais y la falta de crédito
para poder acceder a ellas, ha provocado que no todas las personas estén
en condiciones de poder acceder a una vivienda propia, y por tanto predo-
mine entre la poblacién inmigrante la opcién del alquiler, siendo en mu-
chas ocasiones viviendas compartidas por varias personas o familias.

“Quiza una de las caracteristicas mas acuciantes de la pobreza y la exclu-
sién social sea su aspecto geografico-espacial, es decir, el habitat urbanis-
tico, arquitecténico, demografico y social en el cual se manifiesta. Es el ele-
mento mds externo y probablemente el que concita de una manera mas
simbdlica todos los epitetos de una situacién altamente discriminatoria”
(Tezanos, 1999, p. 647).

En cuanto a las vias de que disponen las personas inmigrantes para encon-
trar vivienda, las relaciones de reciprocidad (parientes y amigos) son, para
los inmigrantes, la via mas frecuente para acceder a su vivienda actual
(65%); en segundo lugar, encontraron la vivienda a través de una agencia
inmobiliaria un 17%; en tercer lugar, a través de anuncios en la prensa, la
calle o los comercios un 12%. En muy pocos casos se logré el acceso al
domicilio a través de redes asociativas u ONG (1,6%) o por mediacion de
un organismo publico (1,1%) (Colectivo IOE, 2005).

Por tanto, esta dimensidn espacial es importante tenerla en cuenta como
un factor de la exclusidn, ya que se refleja en las demds dimensiones como
son la Econémica, relacional o Personal. La falta en muchos casos de un
empleo y de una fuente de ingresos, conlleva a tener que vivir en unas
condiciones y en una vivienda mas precaria. Ademas, se puede dar el caso
de personas que ya se encuentren en exclusion social plena, al no poder
disponer de una vivienda propia y en muchos casos de encontrarse dur-
miendo en las calles, albergues, lugares publicos,... (FOESSA, 2008 y 2014).
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Por ultimo, aunque no nos detendremos en ellas, solo sefialar que tanto la
educacion como la salud pueden suponer una variable de riesgo para la
persona inmigrante y desembocar en exclusién social. Ademas, se encuen-
tran estrechamente interrelacionadas con las demdas dimensiones de la ex-
clusion (Beauchemin y Gonzalez, 2011). Por ejemplo, un bajo nivel educa-
tivo o inexistente derivara en empleos donde se necesite menos cualifica-
cion y por tanto, con peores condiciones laborales. Ademads, hay que tener
en cuenta en la educacion, el analfabetismo digital. El desconocimiento
por parte de los inmigrantes del uso de las TICCs y las redes sociales puede
conllevar a una ruptura de los lazos familiares y sociales con el pais de ori-
gen (FOESSA, 2008 y 2014; Subirats, 2005).

En cuanto a la salud, destacar que existen estrechos vinculos entre los pro-
blemas de salud y la exclusién social, en cuanto que los primeros pueden
suponer obstaculos que impidan la integracion de las personas y, por con-
siguiente, el desarrollo humano y la mejora de la calidad de vida en los
términos que plantea la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) en el
marco de Naciones Unidas (Subirats, 2005, p.83).

2.5.2.3 Dimension Relacional

Tal y como se ha expuesto al explicar el fendmeno de las migraciones, las
redes sociales tienen un papel muy importante en los flujos migratorios,
tanto en el intercambio de informacion entre el pais de origen y de destino,
como en la de busqueda de trabajo o vivienda al llegar al pais. Los factores
gue componen las relaciones sociales pueden agravar los riesgos de exclu-
sidn social. Una falta de redes sociales puede conllevar a un aislamiento
social y/o familiar que puede tener graves consecuencias tanto psicoldgi-
cas como materiales para el inmigrante que lo padece (Subirats, 2005).

Desde este punto de vista psicosocial, las redes sociales son entendidas
como las caracteristicas estructurales de las relaciones sociales y el apoyo
social se refiere a las funciones desempefiadas por esa red y sus posibles
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efectos en el bienestar individual (transacciones psicosociales), circunstan-
cia que aumenta el nivel de confianza y que retroalimentaria el circulo vir-
tuoso de las relaciones sociales (Labra, 2002).

Los estudios sobre el apoyo social han evolucionado a lo largo de los afios
y como consecuencia se han desarrollado un gran nimero de definiciones
para explicar este concepto. En este trabajo se propone la definicidn de Lin
(1986), quien plantea que el vinculo de una persona con el entorno social
puede representarse en tres niveles distintos: la comunidad, las redes so-
ciales y las relaciones intimas y de confianza. Para este autor, el apoyo so-
cial se define como “las provisiones expresivas o instrumentales “percibi-
das o reales” proporcionadas por la comunidad, las redes sociales y las re-
laciones intimas y de confianza. Cada uno de estos ambitos proporciona
diferentes sentimientos de vinculacion” (Gracia y Herrero, 2006, p.329)

Por tanto, el apoyo social consta de cinco componentes: las redes de
apoyo, el clima o ambiente de apoyo, el apoyo realizado, el apoyo perci-
bido y el contexto donde se produce. A su vez, se distinguen diferentes
dimensiones de apoyo social y tres han sido los tipos de apoyo que se han
venido reflejando en la mayor parte de las clasificaciones: emocional, ins-
trumental e informacional (Laireiter y Baumann 1992).

Para Hombrados y Castro (2003, p.110), “el apoyo emocional representa
el sentimiento personal de ser amado y la seguridad de poder confiar en
alguien. El apoyo instrumental, hace referencia a la posibilidad de poder
disponer de ayuda directa y el informacional consiste en la provisién de
consejo o guia para ayudar a las personas a resolver sus problemas. Cada
tipo de apoyo responde a las diferentes funciones del apoyo social y se
relaciona con unas necesidades especificas”.

En esta linea, es importante dentro del apoyo social conocer los efectos
gue éste pude tener sobre el bienestar de las personas. Tradicionalmente
se han agrupado en dos puntos de vista (Bernat et al., 2012). Por un lado,
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modelos de efectos directos o principales, que considera que el apoyo so-
cial tiene efectos directos sobre el bienestar y la salud. Asi, mantiene que
la integracion en una red de vinculos interpersonales otorga a la persona
un sentido de pertenencia y seguridad, proporciona informacién y recur-
sos, y permite el reconocimiento de la propia valia por parte de los demas,
aumentando la autoestima (Thoits, 1983; Cohen, 1988; Gracia, Herrero y
Musitu, 1995; Lépez- Canabas y Chacdn, 1997). Por otro lado, modelos de
efectos protectores o amortiguadores, que establecen cémo el apoyo so-
cial actia de manera indirecta, protegiendo a la persona de los efectos
negativos que otras variables tienen sobre la salud y el bienestar, princi-
palmente en situaciones de estrés.

De los otros dos puntos de vista anteriores, Bernat et al., (2012), seiala
un tercer punto de vista. Considera que el apoyo social tendria un efecto
tanto directo como amortiguador (buffer) sobre los déficits que se puedan
dar en los blogues de recursos asociados a contextos de vulnerabilidad,
donde no hay un tejido social fuerte o la persona no tiene redes de con-
fianza en su entorno (Agost y Soto, 2004; Lopez- Cabanas y Chacén, 1997).
Por lo tanto, tal y como se pudo ver en el capitulo anterior, al exponer la
teoria de redes migratorias, la generacién de capital social a partir de las
transacciones psicosociales que proporciona el apoyo social, puede ser un
eje importante a tener en cuenta dentro de las politicas de integracion
(Fuertes, Agost, Fuertes, Soto, 2013).

En Ultimo lugar, hay que resaltar la importancia del apoyo social en el sen-
tido de pertenencia, ya que puede ser importante durante el proceso de
aculturacion asociado a la experiencia migratoria (Barry, 1997), y que per-
mite evitar sentimientos de marginacién, soledad, aislamiento y exclusién
social. Ademads se resalta su importancia como facilitaras de informacién e
intercambio de recursos, ya que puede ser beneficioso a la hora de buscar
trabajo o vivienda en el pais de destino y facilitar la resolucion de proble-
mas (Martinez, Garcia, Maya, Rodriguez y Checa, 1996; Pozo, Hernandez,
y Alonso, 2004).
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2.5.2.4 Dimension Personal

La dimension personal se encuentra compuesta por elementos subjetivos
y se caracteriza por el desgarro vital, escasas motivaciones y bajas expec-
tativas, que conllevan sentimientos de incompetencia y una menor parti-
cipacion e integracion social (Lopez-Cabanas y Chacén, 1997). En este sen-
tido, para Garcia-Roca (1993), la erosién de los dinamismos vitales (con-
fianza, identidad, reciprocidad), conlleva la pérdida de significaciones y
sentido de la vida, asi como ausencia de expectativas y pérdida de futuro,
situaciones que generan las estructuras de impotencia y derivan en pasivi-
dad, abandono de todo intento de superacidn y desenganche en los pro-
cesos de socializacion.

A considerar el caracter multidimensional de la exclusidon social, en este
trabajo se ha reconocido la importancia de la dimensién personal al afectar
a todos los ambitos de la vida. Por ello, al proponer el modelo de “los Mun-

II'

dos vitales en riesgo de exclusidn social” esta dimensién personal se ha
situado al mismo nivel que el resto de dimensiones (Econémica, Politica y
Relacional), al encontrase estrechamente interrelacionadas unas con las

otras.

A continuacién Lopez-Cabanas y Chacén (1997, p. 275), proponen analizar
tres grandes bloques de recursos con el fin de conocer la situacion de par-
tida de los grupos o personas excluidas y poder asi intervenir en situacio-
nes de exclusién:

— Recursos materiales: ingresos econdmicos suficientes, vivienda
digna, acceso a la atencidn sanitaria, a la educacion, a la formacion,
al empleo, etc.

— Recursos psicosociales: participacion en las redes sociales que faci-
liten el sentimiento de pertenecia a la comunidad, a la vez que brin-
dan la oportunidad de recibir apoyo social.

— Recursos personales: Se diferencian en dos tipo: aptitudes, compe-
tencias habilidades (nivel educativo, habilidades de busqueda de
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empleo, formacidn capacitacién profesional, etc.) y competencias
actitudinales (autoestima, sentimientos de competencia sobre em-
pleabilidad y otros ambitos, y actitudes personales hacia el trabajo,
la familia y la participacion.

La propuesta del Modelo de “los mundos vitales en riesgo de exclusién” se
centra desde una percepcion subjetiva en la interdependencia entre el fe-
nomeno de exclusion social y la persona migrante. A partir de la revisién
de la literatura existente, se han propuesto las siguientes variables que ca-
racterizan la dimension personal de la exclusidn social: Satisfaccion con La
Vida, Felicidad, Resiliencia y Apoyo Social.

2.5.2.5 Satisfaccion con la vida y Felicidad

A partir de la revisidn tedrica realizada, se ha optado por exponer conjun-
tamente los conceptos de satisfaccién con la vida y la felicidad al conside-
rarlos conjuntamente componentes del bienestar subjetivo.

La satisfaccion vital es uno de los principales componentes del bienestar
individual y guarda relacion con la valoracidn global que el individuo tiene
de su propia vida (Diener, 1984). Entre los factores explicativos del bienes-
tar individual mas consensuados por los autores en este campo se encuen-
tran el nivel de ingresos, la edad, el estado civil, el desempleo y la salud
(Dolan et al., 2008). Para Diener (1984), el bienestar subjetivo se caracte-
riza por tres elementos: su caracter subjetivo, que descansa sobre la propia
experiencia de la persona; su dimension global, al incluir una valoracién o
juicio de todos los aspectos de su vida; y la necesaria inclusion de medidas
positivas, ya que su naturaleza va mas alla de la mera ausencia de factores
negativos.

En este sentido, en los estudios realizados sobre el bienestar subjetivo se
ha distinguido entre la dimension afectiva y cognitiva de éste (Argyle,
1987; Diener, 1984; Diener,Emmons, Larsen y Griffin, 1985). Asi, el bienes-
tar subjetivo es un concepto que surge de la combinacién de un proceso
cognitivo (juicios de satisfaccion/insatisfaccidon) y dos procesos afectivos
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(afecto positivo y afecto negativo). Campbell, Converse y Rodgers (1976),
entienden la satisfaccién vital como un componente cognitivo y la felici-
dad como experiencia afectiva positiva o negativa. Asi, el bienestar subje-
tivo refleja la combinacion del resultado de los procesos cognitivos (la sa-
tisfaccidon/insatisfaccion) y los procesos afectivos (afecto positivo/afecto
negativo).

Herndndez y Valera (2001) sefialan algunos elementos comunes entre los
conceptos de felicidad, bienestar y calidad de vida:

a) La existencia de una postura compartida a la hora de tener en cuenta el
aspecto subjetivo del tema.

b) Relativo consenso al distinguir entre una faceta de la felicidad centrada
en aspectos emocionales (bienestar subjetivo, estados de dnimo) y aspec-
tos cognitivo- valorativos (satisfaccion con la vida, calidad de vida).

c) Consideracion de la felicidad como rasgo o como estado. Atendiendo a
esta divisidn, tiene lugar el desarrollo de dos teorias que valoran de forma
distinta la felicidad. Por una parte, la teoria de abajo-arriba (bottom-up),
gue considera que el estado general de felicidad se consigue con la suma
estados de felicidad parciales o situacionales procedentes de distintas
areas de la vida. Por otra, el modelo top-down (arriba-abajo), que consi-
dera que la satisfaccidén en varias esferas de la vida se debe a una satisfac-
cion con la vida de uno en su conjunto (Diener, 1984).

Fuertes, Maset, Agost (2012), en su estudio sobre “Procesos migratorios,
capital social y satisfaccion vital individual de la comunidad rumana de Cas-
telld”, proponen la inclusién de una serie de variables que consideran que
afectan al nivel de bienestar social desde el punto de vista individual.

140 |Capitulo2



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Variables Variables Variables
econémicas sociales demogrificas

Edad

Renta
Rigueza... Estado civil

Género...

Satisfaccién Vital Individual

Bienestar Social Individual

Figura 2.4. Variables determinantes del bienestar social.
Fuente: Fuertes, Maset, Agost (2012, p.8)

Tal y como se puede observar en la Figura 2.4, algunas de ellas coinciden
con la mayoria de estudios relacionados con el tema (edad, educacidn, tra-
bajo, estado civil, nivel de renta o riqueza...). Sin embargo, se incluyen
otras variables que van a recoger informacién sobre el tipo de relaciones
que los inmigrantes establecen en el pais de destino con su entorno, y el
grado de las mismas. Estas variables van a ser el reflejo del nivel de capital
social individual.

2.5.2.6 Resiliencia

Nos aproximamos al concepto de resiliencia a partir de la definicidn de Se-
rrano, Garrido, Notario, Bartolomé, Solera y Martinez (2013, p.1) entien-
den que “... la resiliencia es un constructo que incluye la capacidad que
tienen las personas de resistir al estrés, tolerar la presion en situaciones
adversas y reaccionar desplegando estrategias para superar las experien-
cias negativas o traumaticas; en algunos casos este concepto también sig-
nifica crecimiento después de la adversidad”. Por tanto, la resiliencia es
entendida desde la Psicologia como la capacidad que tiene una persona o
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colectivo de superar los problemas y las adversidades que se le plantean
en la vida diaria y seguir mirando al futuro, aun cuando hayan vivido situa-
ciones traumaticas, enfermedades graves o momentos muy complicados.
Ademas, las personas que han pasado por estas situaciones tan graves y
han conseguido afrontarlas, han desarrollado recursos y fortalezas propias
gue desconocian hasta ese momento.

A partir del concepto de resiliencia, Villalobos (2009), distingue tres com-
ponentes esenciales que tienen que estar en los procesos migratorios: (1)
la nocidn de adversidad, trauma, riesgo o amenaza al ser humano; (2) la
adaptacion positiva o superacion de la adversidad; (3) el proceso que con-
sidera la dindmica entre mecanismos emocionales, cognitivos y sociocul-
turales, que influyen en el desarrollo humano.

Asimismo, durante los Ultimos anos se puede destacar que el termino re-
siliencia ha tenido una evolucién significativa. Si bien en un principio los
estudios partian de cuales eran las caracteristicas individuales y ambienta-
les que tenian las personas resilientes, en la evolucién del concepto se
aprecia la aparicidon de la necesidad de interaccién entre el medio y la per-
sona para producir la resiliencia (Rutter, 1985; Manciauux ,2003; Barudy y
Marquebreucq, 2006).

En esta investigacion, se ha optado por la resiliencia como variable impor-
tante de la dimensién personal, al ser un estado desarrollado por muchos
inmigrantes ante el suceso traumatico y estresante que supone el despla-
zarse a otro pais y el alto coste emocional y familiar que ello supone, al
tenerse que adaptar a un pais desconocido, asi como haber dejado en su
pais familia, amigos y en definitiva toda una vida.

2.5.2.7 Satisfaccion laboral

La ultima de las variables a tener en cuenta en esta dimension personal, es
la Satisfaccidn laboral. Locke (1976), citado por Pérez y Fidalgo (1994, p.1),
la definié como un "estado emocional positivo o placentero de la percep-
cion subjetiva de las experiencias laborales del sujeto”.
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Tal y como se ha sefialado, los inmigrantes ocupan los puestos de trabajo
de bajo nivel y con unas condiciones laborales precarias y sueldos mas re-
ducidos. Ademas, en el caso de tener un contrato de trabajo suelen ser
temporales y en pocas ocasiones llegan a convertirse ser indefinido, por
ejemplo en el caso de la agricultura, la mayoria de los empleos, son esta-
cionales con motivo de la campana de recogida de fruta o verdura. En los
ultimos afios, cada vez hay un mayor numero de estudios que se preocu-
pan por el bienestar subjetivo del trabajador. En este sentido, el empleo
no es solo salario y nimero de horas trabajadas, sino que a su vez, se tiene
en consideracion otros factores, como son las condiciones del trabajo, la
relaciones personales, la organizacién del tiempo, etc. Asi, Gamero (2007,
p. 418), “considera la satisfaccidn laboral como una expresion ex-post de
la preferencia del trabajador por el empleo que actualmente ocupa, res-
pecto a otro, que es ideal... En este contexto, la satisfaccién laboral decla-
rada es un juicio relativo, puesto que surge de la comparacién implicita
entre la situacidon laboral actual y una situacion ideal, la que se experimen-
taria con el empleo de referencia”.

En este sentido, la persona a la hora de valorar su empleo actual, tiene en
cuenta toda su trayectoria laboral (su experticia pasada, su trabajo actual
y las expectativas que tiene de su trabajo en un futuro) y lo que es un em-
pleo ideal. Por tanto, en el momento de evaluar su satisfaccion laboral, la
persona agrupa todas sus vivencias propias, las que ha podido conocer de
otros sujetos y las expectativas que tiene de lo que es un buen empleo.
Por ello, la satisfaccién laboral, se considera una variable que nos permite
conocer el bienestar que el trabajo proporciona a la persona inmigrante.
En la propuesta del modelo que presentamos, se han tenido en considera-
cion esta perspectiva expuesta por Gamero (2007, 2010) y a la hora de co-
nocer la satisfaccion laboral de un inmigrante con su trabajo se ha pregun-
tado tanto sobre su empleo actual como pasado, ya que en el caso de la
poblacion inmigrante el empleo que encuentran al llegar a Espafia, en la
mayoria de ocasiones es inferior al empleo que tenian en su pais de origen.
Esto puede derivar a que la opinidn que tienen sobre su empleo se encuen-
tre condicionada por su trayectoria laboral, tanto por el empleo que tenia
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antes de emigrar, como por las expectativas del empleo que esperaba al-
canzar una vez en nuestro pais.

A modo de sintesis

Hemos visto como en estos ultimos afios se ha producido un aumento de
la poblacién en riesgo de exclusion social, lo que ha derivado en una situa-
cién de vulnerabilidad para un amplio nimero de colectivos sociales, entre
ellos, la poblacidn inmigrante que se ha visto golpeada fuertemente por la
crisis econdmica, tanto a nivel econdmico, politico, relacional y personal,
impidiéndoles sentirse ciudadanos de pleno derecho.

Por tanto, para poder situarnos en este fendémeno se han revisado las prin-
cipales aportaciones desde diversas disciplinas de las Ciencias Sociales,
centrandonos en la exposicidn de aquellas teorias que son referentes en el
ambito de estudio o situan a la persona como elemento principal del pro-
ceso de exclusion social.

Desde la visidn socioldgica se ha partido de la propuesta de los tres para-
digmas de la exclusion social de Silver (1994), el paradigma de la Solidari-
dad, el de la Especializacién y el del Monopolio, desde los que se recogen
las diferentes visiones tedricas que sirven de fundamento para conceptua-
lizar este fendmeno. A continuacién, se han expuesto las teorias sobre la
discriminacion activa de la estructura y las teorias sobre la autoexclusion.
Las primeras han analizado la exclusidn social desde la falta de oportuni-
dad que brindan los poderes politicos y las segundas centradas, principal-
mente, en la falta de motivos e incentivos de las personas que las condu-
cen a una situacion de exclusion. Desde la perspectiva econémica se ha
revisado el enfoque de capacidades de Amartya Sen (2000b), que viene
siendo una de las teorias mas influyentes de estos ultimos afios. Esta pro-
puesta abandona la vision mas tradicional de la pobreza, relacionada con
la falta de ingresos, para centrarse en la falta de capacidades de las perso-
nas. Por ultimo, la visidn psicoldgica de la exclusion social pone énfasis en
la dimensidn personal al considerar la experiencia migratoria como un pro-
ceso de cambio en la persona inmigrante que puede desencadenar la rup-
tura de sus dinamismos vitales (Garcia Roca, 1993).
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Asimismo, se han expuesto las principales caracteristicas que ayudan a de-
limitar con mayor precisién el concepto de exclusidn social desde un enfo-
gue estructural, entendiéndolo como un proceso dinamico y multidimen-
sional. Y considerando que la multidimensional hace que el fendmeno se
considere como un proceso heterogéneo, que afecta a diferentes personas
y colectivos, y de tal fragilidad que, siendo continuo en el tiempo, haria
oscilar a una persona desde la zona de integracién a la de exclusion.

Para cerrar este capitulo, hemos fundamentado tedricamente el modelo
propuesto de los “Mundos Vitales en Riesgo de Exclusién”. Nuestro mo-
delo situa la dimension personal al mismo nivel que la dimensién econé-
mica, politica, y relacional, reconociendo de este modo la importancia de
la percepcidn subjetiva del inmigrante en el proceso de exclusion social.
Por su parte, en el estudio empirico que se presentara a continuacién se
ha puesto a prueba el modelo tedrico, obteniéndose las variables signifi-
cativas de cada una de las dimensiones del modelo. Asimismo, se ofrece
el “indice de Mundos vitales en riesgo de Exclusién”, que permitird situar
a la persona en una de las zonas del continuo Exclusion/Integracion.
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3 Metodologia

3.1 Introduccién

En los capitulos anteriores se ha expuesto el marco tedrico, a través del
estado actual de las diferentes perspectivas tedricas en el estudio de los
procesos migratorios y la exclusidn social. A partir de la revisidn realizada,
se ha propuesto un modelo tedrico que puede permitir situar a las perso-
nas inmigrantes en una de las tres zonas en el continuo integracién-exclu-
sidn social. Ademas, en esta tesis se va mas alla al llevar a cabo un estudio
empirico que permitira comprobar si realmente los indicadores incluidos
en cada una de las dimensiones del modelo son clave para ubicar a las per-
sonas en el continuo de inclusién/exclusién social. En particular, este capi-
tulo se centra en la descripcidn de los aspectos mas relevantes del marco
empirico que permitira poner a prueba dicho modelo tedrico. A continua-
cion, se expondran los objetivos a alcanzar con el presente estudio, asi
como las hipétesis de trabajo que se van a contrastar. También, se descri-
birdn las principales caracteristicas de los/as participantes, el procedi-
miento utilizado en la recogida de los datos y las variables analizadas junto
con los instrumentos para medirlas. Finalmente, se expondran los analisis
estadisticos realizados para contrastar las hipétesis definidas.

En este punto, a partir de la revisidn de la literatura existente, se ha pro-
puesto un modelo integrador de exclusidon social denominado los “Mundos
Vitales en Riesgo de Exclusidn" que se centra en la percepcidn subjetiva de
la interdependencia entre el fendmeno de exclusion social y la persona mi-
grante. Como se ha expuesto anteriormente, ser migrante conlleva un ma-
yor riesgo de estar en una situacion de exclusién social. Ademas, enfati-
zando el aspecto psicosocial, si bien es cierto que lo estructural tiene un
peso importante en el proceso de exclusidn, en ultima instancia “sentirse
excluido o no” depende de la percepcién del individuo. En los capitulos 3
y 4, este modelo serd puesto a prueba en el estudio empirico.
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3.2 Objetivos del estudio

En este apartado se expone el objetivo general, asi como los objetivos es-
pecificos derivados de él.

Objetivo general:

Proponer y también contrastar un modelo integrador de exclusién social

denominado, los "Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion" que permita

comprender, asi como evaluar el riesgo real de exclusién social de las per-

sonas inmigrantes, al ubicarlas en una de las tres zonas vitales: Exclusion,

Vulnerabilidad e Integracion.

Objetivos especificos:

Proponer un modelo integrador para la exclusién social, denomi-
nado "Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion”, que permita ubicar
a las personas inmigrantes en una de las tres zonas en el continuo
Exclusion-Integracidn social.

Poner a prueba el modelo teérico propuesto en una muestra de in-
migrantes latinoamericanos, con la finalidad de identificar qué va-
riables son las que discriminan entre las personas en situacién de
exclusién, las que se encuentran en situacién de vulnerabilidad y
aquéllas que se encuentran integradas socialmente.

Analizar la experiencia subjetiva del proceso migratorio, compa-
rando diferentes indicadores psicosociales de su bienestar antes de
emigrar y en el momento actual tras haber emigrado.

Ofrecer una herramienta de evaluacién a las instituciones y tam-
bién a los profesionales que trabajan con colectivos de inmigrantes
en riesgo de exclusion social, porque una vez identificados los fac-
tores que diferencian a las personas que se encuentran en cada
zona, se estara en condiciones de pronosticar en qué zona se ubi-
carian los nuevos colectivos.
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3.3 Hipétesis del estudio

A continuacion se plantean diferentes hipétesis de trabajo que derivan de
las investigaciones previas sobre este tema; todo ello con la finalidad de
poner a prueba el Modelo Integrador para la Exclusion Social que se ha
propuesto en el capitulo anterior (véase Figura 2.3).

Los estudios acerca de la exclusidn social indican que es probable que es-
tén excluidas las personas que se encuentren en una situaciéon laboral pre-
caria (contrato temporal) o se encuentren sin empleo y/o estén buscan-
dolo, también aquéllas que hayan tenido que pedir un préstamo y cuya
capacidad de consumo sea limitada (Garcia-Roca, 1993; Tezanos, 2002; La-
parra et al., 2007; Subirats, 2005; Grande y del Rey, 2012; Informe FOESSA,
2008 y 2014; Encuesta Nacional de Inmigrantes, 2007; Zugasti y Azcona,
2014). Por ello, se plantean las siguientes hipétesis:

H1: Se espera que los factores incluidos en la dimension econdémica, per-
mitan discriminar entre los tres grupos contemplados. En particular:

H1.1: Se espera que la situacidn laboral, sea un factor predictor de ex-
clusién, de forma que las personas que estan sin empleo o que estén
buscdndolo, se encuentren en la zona de exclusion social.

H1.2: Se espera que la duraciéon del contrato o acuerdo laboral, sea un
factor predictor de exclusidn, de forma que las personas que no tienen
un contrato indefinido, se encuentren en la zona de exclusion social.

H1.3: Se espera que la jornada laboral y el sector de actividad, sean un
factor predictor de exclusién, de forma que las personas que trabajan
principalmente en el sector servicios, agricultura y construccion, y en
jornadas “atipicas” tanto en exceso como por defecto de horas en rela-
cién ala jornada completa, se encuentren en la zona de exclusidn social.

H1.4: Se espera que el hecho de pedir o no un préstamo, sea un factor
predictor de exclusidon, de forma que las personas que han tenido que
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solicitarlo para viajar o residir en Espafia, se encuentren en la zona de
exclusién social.

H1.5: Se espera que los gastos derivados de la capacidad de consumo,
sea un factor predictor de exclusiéon, de forma que las personas que no
pueden consumir principalmente bienes de primera necesidad (alimen-
tacidn, vivienda, luz, electricidad, etc.) se encuentren en la zona de ex-
clusion social.

H1.6: Se espera que el hecho de enviar o no remesas a sus paises de
origen, sea un factor predictor de exclusion, de forma que las personas
que si las envian, se encuentren en la zona de exclusién social.

Las investigaciones acerca de exclusidn social indican que es probable que
estén excluidas las personas que no disponen de ningun tipo de documen-
tacion o permiso en vigor, quienes no tienen contacto con organizaciones
0 asociaciones en Espafia, quienes habitan en una vivienda precaria, no
tengan acceso a un sistema de salud y quienes no tengan un nivel educa-
tivo alto (Garcia-Roca, 1993; Tezanos, 2002; Laparra et al., 2007; Subirats,
2005; Informe FOESSA, 2008 y 2014). Por ello, se plantean las siguientes
hipétesis:

H2: Se espera que los factores incluidos en la dimensidn politica, permitan
discriminar entre los tres grupos contemplados. En particular:

H2.1: Se espera que la situacion legal sea un factor predictor de exclu-
sién de forma que las personas que no disponen de ningln tipo de do-
cumentacidn o permiso en vigor, es decir, estén en situacion irregular,
se encuentren en la zona de exclusién social.

H2.2: Se espera que la participacion ciudadana, sea un factor predictor
de exclusién, de forma que las personas que no tienen contacto con
organizaciones o asociaciones en Espafia, se encuentren en la zona de
exclusién social.
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H2.3: Se espera que la vivienda, sea un factor predictor de exclusion, de
forma que las personas que viven de alquiler, en una vivienda subarren-
dada o cedida y no dispongan de una vivienda en propiedad, se encuen-
tren en la zona de exclusién social.

H2.4: Se espera que la salud, sea un factor predictor de exclusién, de
forma que quienes no tienen acceso a un sistema de salud se encuen-
tren en la zona de exclusion social.

H2.5: Se espera que la educacién, sea un factor predictor de exclusion,
de forma que las personas que no poseen un nivel educativo alto, se
encuentren en la zona de exclusion social.

Los estudios acerca de la exclusidn social indican que es probable que las
personas con menos apoyo social se encuentren excluidas (Garcia-Roca,
1993; Lépez-Cabanas y Chacdn, 1997; Tezanos, 2002; Laparra et al., 2007;
Subirats, 2005; Informe FOESSA, 2008 y 2014; Bernat et al. 2012; Hombra-
dos y Castro, 2013; Hombrados, Garcia y Gomez, 2013; Fuertes et al.,
2013). Para ello, se plantea la siguiente hipdtesis:

H3: Se espera que el factor incluido en la dimensién relacional, permita
discriminar entre los tres grupos contemplados. En particular:

H3.1: Se espera que el apoyo social, sea un factor predictor de exclu-
sién, de forma que las personas que cuentan con un menor apoyo So-
cial, se encuentren en la zona de exclusién social.

Trabajos anteriores también revelan que es probable que estén excluidas
las mujeres, las personas inmigrantes que tengan menor edad, que lleven
poco tiempo residiendo en el pais de destino, que no se encuentren felices
y satisfechos con la vida, sean personas poco resilientes y tengan una baja
satisfaccion laboral (Diener et al., 1985; Garcia-Roca, 1993; Lopez-Cabanas
y Chacén, 1997; Gamero, 2010; Moreno, at al., 2010; Tezanos, 2002; La-
parra et al., 2007; Subirats, 2005; Rinken, 2008; Berrocal y Pacheco,2009;
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Informe FOESSA, 2008 y 2014; Moreno e Hidalgo, 2011). Para ello, se plan-
tean las siguientes hipdtesis:

H4: Se espera que los factores incluidos en la dimensién personal, permi-
tan discriminar entre los tres grupos contemplados. En particular:

H4.1: Se espera que el sexo, sea un factor predictor de exclusién, de
forma que las mujeres se encuentren en la zona de exclusién social.

H.4.2: Se espera que la edad, sea un factor predictor de exclusion, de
forma que las personas de menor edad, se encuentren en la zona de
exclusion social.

H4.3: Se espera que el tiempo de residencia en Espafia, sea un factor
predictor de exclusidn, de forma que las personas que lleven poco
tiempo residiendo en Espafia, se encuentren en la zona de exclusion
social.

H4.4: Se espera que la satisfaccién con la vida, sea un factor predictor
de exclusidon, de forma que las personas que estén poco satisfechas con
su vida, se encuentren en la zona de exclusién social.

H.4.5: Se espera que la felicidad, sea un factor predictor de exclusidn,
de forma que las personas que se sientan menos felices, se encuentren
en la zona de exclusion social.

H4.6: Se espera que la resiliencia, sea un factor predictor de exclusion,
de forma que las personas menos resilientes, se encuentren en la zona
de exclusion social.

H4.7: Se espera que la satisfaccion laboral, sea un factor predictor de
exclusion, de forma que las personas poco satisfechas con su trabajo,
se encuentren en la zona de exclusién social.
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Respecto a la ultima hipétesis, los estudios acerca de la exclusién social
indican que es probable que se encuentren diferencias significativas entre
el momento actual, y antes de emigrar, en los siguientes factores: satisfac-
cién laboral, resiliencia, apoyo social, felicidad y satisfacciéon con la vida
(Ravenstein, 1885; Moreno e Hidalgo, 2011). Sin embargo, no existe mas
evidencia empirica, al menos que nosotros conozcamos, que compare to-
dos estos factores en dos momentos distintos del proceso migratorio en
inmigrantes de América Latina. Por ello, planteamos las siguientes hipote-
sis:

H5. Se espera que el proceso migratorio haya producido diferencias en di-
ferentes indicadores de salud psicosocial, si se compara el momento ac-
tual, una vez estan establecidos en Espafa, con su bienestar antes de emi-
grar de su pais. En particular:

H5.1. Se espera que las personas experimenten mayor satisfaccion la-
boral en la actualidad, en comparacién con su satisfaccién laboral antes
de emigrar de su pais.

H5.2. Se espera que las personas se perciban mas resilientes en la ac-
tualidad, en comparacidn con su resiliencia antes de emigrar de su pais.

H5.3. Se espera que las personas perciban mas apoyo social en la actua-
lidad, en comparacién con su apoyo social antes de emigrar de su pais.

H5.4. Se espera que las personas se sientan mas felices en la actualidad,
en comparacion con su felicidad antes de emigrar de su pais.

H5.5.Se espera que las personas estén mas satisfechas con la vida en la
actualidad, en comparacion con su satisfaccion con la vida antes de emi-
grar de su pais.
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3.4 Participantes

Para la realizacién de este estudio se contactd con de 350 personas inmi-
grantes de origen latinoamericano y residentes en las provincias de Caste-
[16n y Valencia. Sin embargo, finalmente fueron 243 personas quienes res-
pondieron y completaron el cuestionario satisfactoriamente. Por tanto, el
porcentaje de respuesta ha sido de 69,71%.

A continuacién se presenta el perfil sociodemografico relativo a los y las
participantes de este estudio, atendiendo a diferentes variables: Sexo,
Edad, Nacionalidad, Localidad de residencia, Estado civil y Educacion.

3.4.1 Sexo

En la Figura 3.1 se puede apreciar que el porcentaje de mujeres inmigran-
tes en la provincia de Castellén y Valencia, es superior en un 26% al de
hombres inmigrantes residentes en las mismas provincias. La cifra de mu-
jeres supone el 63% (n=152), frente a un 37% de Hombres (n=91).

hombre
37%

mujer
63%

Figura 3. 1. Distribucidn en porcentajes de hombres y mujeres participantes.
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3.4.2 Edad

La edad de la muestra encuestada se sitla entre los 18 y los 79 afios (véase
Figura 3.2.), con una media de 42.24 aios (DT= 11,2). Como se puede ob-
servar (Figura 3.2) el porcentaje mas alto de la muestra, un 40%, se situa
entre los 42 y 53 afios (n=96) y el porcentaje mds bajo de la muestra un 2%
se sitla entre los 66 y 79 afios (n=5).

66-79
54-65 oo, 18-29

30-41
29%

Figura 3. 2. Distribucion en porcentajes de la edad de los participantes.

3.4.3 Nacionalidad

En la Figura 3.3 se observa que la mayoria de la muestra, un 43.02%, pro-
viene de Colombia (n=105), un 12.30% de Ecuador (n=30), un 12.30% de
Bolivia (n=30) y un 11.9% de Peru (n=29). Apenas se aprecia un 0.40% de
representacion de paises de Centroamérica tales como Nicaragua (n=1),
Costa Rica (n=1) y Republica Dominicana (n=1).
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Figura 3.3. Distribucién en porcentajes de la nacionalidad de los participantes

3.4.4 Localidad de residencia

Un 56% de los participantes del estudio tienen su domicilio en la provincia
de Valencia(n=136), frente a un 44% que habita en la provincia de Caste-
ll16n (n=107).

3.4.5 Estado Civil

Un 34% de la muestra estan solteros (n=83), un 44% casados (n=108). Hay
un 10% de personas separadas (n=23), un 6% parejas de hecho (n=15), un
4% de personas estdn divorciadas (n=10) y un 2% de personas encuestadas

son viudas (n=4) (véase Figura 3.4).
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divorciado/a
separado/a_ 4%
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casado/a
44%

Figura 3.4. Distribucidn en porcentajes del estado civil de los participantes

3.4.6 Educacidn

Tal y como se observa en la tabla 1, un 28.8% tiene estudios universitarios
superiores (n=70), un 13.12% tiene estudios universitarios no finalizados
(n=32), un 23.5% tiene estudios secundarios (Bachillerato, Formacién Pro-
fesional) terminados (n=57), un 24.3% tiene estudios secundarios (Bachi-
llerato, Formacién Profesional) no terminados (n=59), un 5.8% tiene estu-
dios primarios terminados (n=14), un 4.1% tiene estudios primarios no ter-
minados (n=10) y por ultimo, un 0.4% no ha estado nunca escolarizado
(n=1).
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Tabla 3.1. Grado de instrucciéon académica

Porcentaje
Frecuencia valido

Valido No ha estado nunca esco- 1 4
larizado-a ’
Tiene estudios primarios

. 10 4,1
no terminados
Tiene estudios primarios
. 14 5,8
terminados
Tiene estudios secunda-
rios (Bachillerato, Forma-
. ) 59 24,3
cién Profesional) no ter-
minados
Tiene estudios secunda-
rios (Bachillerato, Forma-
., . . 57 23,5
cién Profesional) termina-
dos
Tiene estudios universita-
. . 32 13,2
rios no terminados
Tiene estudios universita-
) . 70 28,8
rios terminados

Total 243 100,0

3.5 Procedimiento de recogida de datos

Los datos fueron recogidos en asociaciones que trabajan con colectivos in-
migrantes Latinoamericanos. En Castelldn, se contd con la participacion de
la Asociacion Latinoamericana de Castellén (ASLAMEC) y en Valencia, con
la Federacion de entidades por el codesarrollo y la cooperacion internacio-
nal (FEDACOD). La razén por la que se recurrié a asociaciones de apoyo a
la poblacion inmigracidn fue que son espacios donde es mas facil encontrar
personas con una mayor predisposicion y sensibilidad a colaborar en este
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tipo de estudios migratorios. Ademas, se ha contado con personal de di-
chas asociaciones lo que ha generado confianza entre la poblacién encues-
tada a la hora de tener que responder preguntas mas sensibles sobre su
situacién personal y proceso migratorio.

Para la recogida de datos, se elabord un instrumento a partir de la revisidn
tedrica llevada a cabo en relacidn con las distintas variables de interés del
presente trabajo, lo que condujo a la seleccién de los instrumentos mas
relevantes, los cuales ya habian sido utilizados en otras investigaciones y
mostraban una alta fiabilidad, como se expondra mds adelante.

Primeramente, con el fin de conocer la fiabilidad del cuestionario y aplica-
bilidad a la poblacién inmigrante, se llevé a cabo un estudio piloto (n=40)
y sobre la base de los resultados que se extrajeron se realizaron algunas
modificaciones a la version original del cuestionario, para que el tiempo de
administracion fuera apto para poder cumplimentarlo adecuadamente.
Este cambio fue debido a que el instrumento original era demasiado ex-
tenso y el tiempo de cumplimentacion era excesivo (mas de una hora y
media), lo que ocasionaba que se redujera la atencién de la persona en-
cuestada y la motivacién en cumplimentarlo.

Una vez se obtuvo el cuestionario definitivo, la recogida de datos fue lle-
vada a cabo entre los meses de diciembre de 2014 y abril de 2015. El cues-
tionario fue administrado por el propio investigador acompafiado por per-
sonal técnico de las Asociaciones de Valencia y Castellén que colaboraron
en la busqueda de los y las participantes y en el pase de la encuesta. El
tiempo de cumplimentacién oscilé entre 40-50 minutos, ya que el instru-
mento consta de dos partes con el fin de poder conocer todo el proceso
migratorio.

— Situacion personal “antes de migrar”, referida a su pais de origen.

| “actual”

— Situacioén persona , referida a su vida actual en Espafia.
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En el momento de administrar el instrumento, se fue consciente de la difi-
cultad de poder situar a una persona en su situaciéon personal antes de
emigrar, sobre todo en los casos en que la persona lleva muchos afios re-
sidiendo en Espafia. Por eso motivo se necesité mas tiempo para situar a
la persona en el momento en que se le estaba preguntado sobre sus viven-
cias y se contd para pasar el instrumento con psicélogos y personal cualifi-
cado para ello. Ademas, previamente a su realizacién se informé a los en-
cuestados y encuestadas que se trataba de un cuestionario voluntario y
anénimo.

3.6 Instrumentos utilizados y variables

Para realizar la recogida de datos se utilizaron, ademas de varias preguntas
de elaboracién propia referentes a su proceso migratorio, diferentes ins-
trumentos que fueron seleccionados, en funcién de su pertinencia tedrica
y los objetivos de la investigacidn, con el fin de cubrir la informacién nece-
saria de cada una de las variables objeto de estudio.

Las variables incluidas en el estudio se midieron antes de emigrar y des-
pués de emigrar. Para ello, se utilizaron las mismas preguntas y mismas
escalas para los dos momentos con un enunciado previo referido a ambas
situaciones: “Responda a las siguientes preguntas referidas a su vida actual
en Espafia” y “Responda a las siguientes preguntas referidas a su vida en
su pais de origen (antes de emigrar)”.

Por ello, al ser las mismas variables medidas en dos etapas del proceso
migratorio distinto, a continuacién sélo se expondran una vez, las variables
referentes a su vida actual en Espafia.

3.6.1 Criterios de medida de la variable “Exclusion, Vulnerabili-
dad e Integracién social”

En este apartado se especifica la variable dependiente utilizada para
discriminzar las tres zonas de exclusion: Exclusion, Vulnerabilidad e
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Integracién social, tal y como recoge el modelo tedrico propuesto. Esta
variable ha sido medida a partir de la pregunta “Ingreso econdmico
laboral”.

Ingreso econdmico laboral: Se ha medido a través del siguiente item: “Co-
noce cudnto dinero recibe al mes por su trabajo (en euros)”. Las alternati-
vas de respuesta son: Menos de 250€; De 250€ a 499€; De 500€ a 999¢;
De 1.000€ a 1.499€; De 1.500€ a 1.999€; De 2.000€ a 2.999€; De 3.000€y
mas; No tiene ingresos monetarios. El individuo debia indicar el intervalo
de ingresos econdmicos que percibe por su trabajo actual, eligiendo sélo
una de las alternativas propuestas.

Este item, procede de la Encuesta Nacional de Inmigrantes (INE, 2007).
Para medir esta variable, se ha utilizado el mdédulo 5: Historia laboral en
Espana.

A partir de esta variable se construye una nueva denominada “Exclusién,

I”

Vulnerabilidad e Integracidn social”. Para generar esta nueva variable, en

primer lugar se han obtenido las distribuciones de frecuencia.

Tabla 3.2: Ingreso laboral mensual

Fre- Porcentaje
cuencia vdlido
Valido Menos de 250€ 15 6.2
De 250€ a 499€ 26 10.7
De 500€ a 999€ 60 24.7
De 1000€ a 1499€ 20 8.2
De 1.500€ a 1.999€ 2 .8
De 2.000€ a 2.999€ 3 1.2
No tiene ingresos 117 48.1
Total 243 100.0
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En la Tabla 2 se observa que un 6,2% recibe ingresos econdmicos de menos
de 250€ (n=15), un 10,7% recibe ingresos de 250€ a 499€ (n=26), un 24,7%
recibe ingresos de 500€ a 999€ (n=60), un 8,2% recibe ingresos de 1000€
a 1499€ (n=20), un 0.8% recibe ingresos de 1.500€ a 1.999€ (n=2), un 1,2%
recibe ingresos de 2.000€ a 2.999€ (n=3) y un 48,10% no tiene ingresos
(n=117).

Esto significa que un 51,9% de los individuos tiene ingresos econédmicos
(n=126) porque se encuentra trabajando con un contrato o acuerdo labo-
ral. En cambio, un 48,10% no cuenta con ningun tipo de ingreso econémico
laboral (n=117), quienes no disponen de un contrato o acuerdo laboral.

Segln la Encuesta de Condiciones de Vida realizada en 2014 por el INE
(2015), en el afio 2014 el umbral de riesgo de pobreza para los hogares de
una persona (calculado con ingresos de 2013) se situd en 7.961€ y en los
hogares compuestos por dos adultos y dos menores de 14 afos dicho um-
bral fue de 16.719€.

Para poder agrupar a los participantes (N=243), en cada una de las zonas
en el continuo Integracién-Exclusién social, se tuvo en cuenta el umbral de
riesgo de pobreza compuesto por dos adultos y dos menores de 14 afios
de 16.719 euros anuales, ya que en este estudio los y las participantes en
un 59,2% tienen hijos e hijas a su cargo. Por tanto, al ser el ingreso mensual
de 1.394€ y al encontrarse en el rango de 1000€ a 1499¢€, se considera que
a partir de esta cantidad, se encuentran en una zona de integracién. En
particular:

— Se presupone se encuentran en zona de exclusion social (n=117),
esto es, los individuos que no disponer de ningun tipo de contrato
o acuerdo laboral y por tanto, no perciben ingresos econdémicos la-
borales.

— Se presupone se encuentran en zona de vulnerabilidad (n=101), in-
cluyendo aqui los individuos que perciben ingresos mensuales de
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menos de 250€ (n=15), de 250€ a 499€ (n=26) y de 500€ a 999€
(n=60).

— Se presupone se encuentran en zona de integracion (n=25), inclu-
yendo aqui los individuos que perciben ingresos laborales mensua-
les de 1000€ a 1499€ (n=20), de 1.500€ a 1.999€ (n=2) y de 2.000€
a 2.999€ (n=3).

3.6.2 Dimensién econdmica

En este apartado se especifican las variables utilizadas para medir la Di-
mension Econémica, tal y como recoge del modelo tedrico propuesto:

Situacién laboral: Se ha medido a través del siguiente item: “En qué situa-
cion se encuentra actualmente”. Las alternativas de respuesta son: Traba-
jando; Buscando trabajo; Estudiando; Jubilado-a/pensionista; Labores del
hogar; Incapacitado-a permanente; Otras situaciones. El individuo, debia
indicar su situacién laboral eligiendo sélo una de las alternativas propues-
tas. Esta pregunta, procede de la Encuesta Nacional de Inmigrantes (INE,
2007). Para medir esta variable, se ha utilizado el médulo 5: Historia labo-
ral en Espana.

Duracion de contrato o acuerdo laboral: Se ha medido a través del si-
guiente item: “Duracion de su contrato o acuerdo laboral”. Las alternativas
de respuesta son: Temporal e Indefinido. El individuo debia indicar la du-
racién de su contrato o acuerdo laboral, eligiendo sélo una de las tres al-
ternativas propuestas. Estos items proceden de la Encuesta Nacional de
Inmigrantes (INE, 2007). Para medir estas variables, se ha utilizado el mé-
dulos 5: Historia laboral en Espana.

Jornada laboral y el sector de actividad: Se han medido a través de los
siguientes items: “Numero de horas que trabaja habitualmente a la se-
mana” y “Ocupacion principal. Indicar su ocupacion principal en caso de
estar trabajando”. La opcion de respuesta es abierta, el individuo debia
indicar la cantidad de horas que trabaja semanalmente y el trabajo que
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desempeiiaba. Sin embargo, para un mejor andlisis de los datos en la se-
gunda pregunta, las respuestas se clasificaron en los distintos sectores eco-
noémicos a los que pertenece cada trabajo (sector primario, sector secun-
dario y sector terciario).

Otros ingresos economicos: Se ha medido a través del siguiente item:
“Tuvo que recurrir a un préstamo para poder viajar y/o vivir en Espafia”.
La alternativa de respuesta es dicotémica, teniendo que responder el indi-
viduo entre las alternativas siguientes: Si y No. En caso afirmativo se pro-
cedia a preguntar al individuo sobre “quién le presto el dinero”. Las alter-
nativas de respuesta son: Banco; Familia; Conocido-a; Prestamista; Veci-
nos; Otros. El individuo debia indicar quien le presté dinero eligiendo sélo
una de las alternativas propuestas. Estas dos preguntas proceden de la En-
cuesta Nacional de Inmigrantes (INE, 2007). Para medir estas variables se
ha utilizado el médulo 4: Llegada a Espaiia.

Gastos derivados de la capacidad de consumo: Se ha medido a través del
siguiente item “Prioridad del gasto”. Las alternativas de respuesta son:
Comida y bebida; Transporte; Teléfono y comunicaciones; Vivienda; Agua
y energia eléctrica; Combustibles; Vestuario; Educacion y cultura; Salud;
Entretenimiento; Otros. El individuo debia indicar de las alternativas pro-
puestas, las cinco opciones que mds consume en su vida diaria. Para medir
esta variable se ha utilizado un item de elaboracién propia.

Envio de remesas: Se ha medido a través del siguiente item: “Envia dinero
a su familia”. La alternativa de respuesta es dicotdmica, teniendo que res-
ponder el individuo entre las alternativas siguientes: Si y No. En caso de
responder afirmativamente, se procedia a preguntar sobre la “frecuencia
del envio”. Las alternativas de respuesta son: Semanalmente; Mensual;
Bimensual; Trimestral; Otros. El individuo, debia indicarla frecuencia con
la que envia dinero a su familia a su pais de origen, eligiendo sélo una de
las alternativas propuestas. Estas preguntas proceden de la Encuesta Na-
cional de Inmigrantes (INE, 2007). Para medir estas dos variables, se ha
utilizado el médulo 7: Relacidn con el pais de nacimiento.
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3.6.3 Dimensiodn Politica
Situacidn legal: Se ha medido a través de los siguientes dos items:

— “Cudl de los siguientes documentos tiene en vigor”. Las alternativas
de respuesta son: Autorizacion de residencia permanente; Autori-
zacion de residencia temporal; Tarjeta de residencia comunitaria;
Solicitud de residencia presentada; Solicitud de residencia no pre-
sentada todavia; Estatuto de refugiado; Solicitante de asilo; Tarjeta
de estudiante; Sin ningin documento de los anteriores; No
sabe/No contesta. El individuo debia indicar qué documento o per-
miso tiene en vigor, eligiendo sélo una de las alternativas propues-
tas.

— “Usted ha votado en alguna eleccion municipal en Espafia:”. La al-
ternativa de respuesta es dicotémica, teniendo que responder el
individuo entre las alternativas siguientes: Siy No.

Estas dos preguntas proceden de la Encuesta Nacional de Inmigrantes (INE,
2007). Para medir estas variables, se ha utilizado el médulo 8: Participacion
social y situacién documental en Espafia.

Participacion ciudadana: Se ha medido a través del siguiente item: “Tiene
contacto con organizaciones o asociaciones en Espafia (sindicatos, partidos
politicos) o mixtas (culturales, asociaciones de ayuda, vecinos, etc.)”. La al-
ternativa de respuesta es dicotémica, teniendo que responder el individuo
entre las alternativas siguientes: Si y No. Esta pregunta procede de la En-
cuesta Nacional de Inmigrantes (INE, 2007). Para medir esta variable, se ha
utilizado el mddulo 8: Participacion social y situacion documental en
Espafia.

Vivienda: Se ha medido a través del siguiente item: “La vivienda que ocupa
en la actualidad es:”. Las alternativas de respuesta son: En alquiler; En
propiedad; Subarrendada; En proceso de compra; Cedida; otra. El indivi-
duo debia indicar la titularidad de la vivienda que habita eligiendo sélo una
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de las alternativas propuestas. A continuacion se le preguntd por las
“Caracteristicas de la vivienda” . Siendo las alternativas de respuesta: Casa;
Unifamiliar; Piso. El individuo debia indicar el tipo de vivienda en la que
reside eligiendo sélo una de las alternativas propuestas. Estas preguntas
proceden de la “Encuesta apoyo y capital social en la poblacién inmigrante
de la Comunidad Valenciana” (2010).

Salud: Se ha medido a través del siguiente item: “Su familia y usted tienen
acceso a un sistema de salud”: La alternativa de respuesta es dicotomica,
teniendo que responder el individuo entre las alternativas siguientes: Si 'y
No. Estas preguntas proceden de la “Encuesta apoyo y capital social en la
poblacion inmigrante de la Comunidad Valenciana” (2010).

Educacidn: Se ha medido a través del siguiente item: “Cudl es su grado de
instruccion académica”. Las alternativas de respuesta son: No ha estado
nunca escolarizada; Tiene estudios primarios no terminados; Tiene estu-
dios primarios terminados; Tiene estudios secundarios (Bachillerato, For-
macién Profesional) no terminados; Tiene estudios secundarios (Bachille-
rato, Formacion Profesional) terminados; Tiene estudios universitarios no
terminados; Tiene estudios universitarios terminados. El individuo debia
indicar su grado de instruccion academica eligiendo sélo una de las alter-
nativas propuestas. Esta pregunta procede del Cuestionario Apoyo Social,
Integraciéon y Calidad de Vida de la Mujer Inmigrante en Mdlaga (Domin-
guez, 2006).

3.6.4 Dimensién Relacional

Apoyo social: Se ha medido a través de la escala de Apoyo Social Recibido
y Percibido (ASORPE) de Hombrados, Gémez, Dominguez, Garcia y Castro
(2012). Este instrumento, permite analizar el contexto donde se produce
el apoyo, las fuentes de apoyo, distinguiendo entre pareja, familia, amigos
y comunidad y el tipo de apoyo recibido: emocional (i.e., te ofrecen carifo,
afecto o te escuchan cuando quieres hablar y expresar tus sentimientos);
instrumental (i.e., te harian un favor si lo necesitaras o estan dispuestos a
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hacer cosas concretas por ti como ayudarte con las tareas de clase o en
cualquier otra actividad) e informacional (i.e., te dan consejos utiles e in-
formacidén para resolver dudas, problemas o las cosas que debes hacer a
diario).

Para cada fuente de apoyo y para cada tipo de apoyo se evalla la frecuen-
cia y la satisfaccién del mismo. El cuestionario utiliza una escala de res-
puesta tipo Likert de 1 a 5 puntos, tanto para la frecuencia de apoyo reci-
bido (1 =rara vezy 5 = siempre), asi como para medir el grado de satisfac-
cién con el mismo apoyo (1= insatisfecho y 5= muy satisfecho). El andlisis
de fiabilidad arrojé un Alpha de Cronbach de 0.91 para la escala total. Esta
escala esta disefiada para ser adaptada a diversas fuentes de apoyo. En
este trabajo se ha adaptado la escala a las cuatro fuentes de apoyo
propuestas por Granovetter (1973), en su modelo de redes de apoyo:
pareja, familia, amigos y conocidos.

Por otra parte, la escala original mide Frecuencia del apoyo y Satisfaccién
con el apoyo, en una escala Likert de 5 puntos, donde 1= “rara vez” y 5=
"siempre” cuando mide frecuencia; y cuando mide satisfaccién 1=
“insatisfecho” y 5= “muy satisfecho”. En la administracién del cuestionario
se detectd que habia individuos de la muestra que “nunca” habian tenido
apoyo de alguna de las fuentes y que su medida no se contemplaba. Por
ello, para dar cabida a estos casos, en este trabajo la variable apoyo social
pasé a medirse en una escala de respuesta tipo Likert de 6 puntos, tanto
para la frecuencia de apoyo recibido (1 =nunca y 6 =siempre) como el
grado de satisfaccion con el mismo apoyo (1= muy insatisfecho y 6= muy
satisfecho).

Tras analizar las propiedades psicométricas de la versién utilizada, en
nuestro estudio el Alpha de Cronbach para la escala total es de .918 y .924
para la satisfaccidén en Espafia y en su pais de origen, respectivamente.
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3.6.5 Dimensién Personal

En este apartado se incluyen tanto las variables sociodemogréficas (sexo,
edad, estado civil) y tiempo de residencia en Espafia, como los indicadores
psicosociales de salud (satisfaccion con la vida, felicidad, apoyo social, re-
siliencia y satisfaccion laboral).

Sociodemograficas: sexo, edad y tiempo de residencia en Espafia

— Sexo: Se ha medido a través del siguiente item: “Sexo”. Las alterna-
tivas de respuesta son: hombre y mujer.

— Edad: Se ha medido a través del siguiente item: “Edad”. La opcion
de respuesta es abierta, y cada individuo debia indicar su edad en
el momento de cumplimentar la encuesta. Posteriormente para un
mejor analisis de los datos, se procedid a crear una nueva variable
de “Edad_rango” donde se agrupo a los individuos segun el si-
guiente rango de edad en el que se encontraban: 18-29; 30-41; 42-
53; 54-65; 66-79.

— Estado Civil: Se ha medido a través del siguiente item: “Estado ci-
vil”’. Las alternativas de respuesta son: Soltero-a; casado-a; Pareja
de hecho; separado-a; Divorciado-a. El individuo debia elegir sélo
una de las alternativas propuestas.

— Tiempo de residencia en Espafia: Se ha medido a través del si-
guiente item: “Cuanto tiempo hace que se encuentra en Espana”.
La opcion de respuesta es abierta, y cada individuo debia indicar el
tiempo que lleva viviendo en Espaina en el momento de cumplimen-
tar la encuesta. Posteriormente para un mejor analisis de los datos,
se procedid a crear una nueva variable de “Tiempo_Espafia” donde
se agrupo a los individuos segun el siguiente rango: 1-8; 9-10; 11-
14y 15-30.

Estas cuatro variables proceden de la “Encuesta apoyo y capital social en
la poblacién inmigrante de la Comunidad Valenciana” (2010).

170 |Capitulo3



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Satisfaccion con la vida: Se ha medido a través de la escala de Satisfaccién
con la Vida (SWLS) de Diener, Emmons, Larsen y Griffin (1985), versién en
castellano de Moreno e Hidalgo (2011). El instrumento consta de 5 items,
con un formato de respuesta tipo Likert de 7 puntos, donde el valor de la
respuesta de cada item oscila de 1 “no en absoluto” a 7 “ si del todo” y
examina el grado de satisfaccion global con la vida. En este estudio, se
midio la Satisfaccion con la vida en dos momentos: a) en su situacién actual
de inmigrantes y b) antes de iniciar la salida del pais de origen, a modo de
juicio retrospectivo. Este instrumento mostré buenas propiedades
psicosometricas. El coeficiente Alpha de Cronbach es de .828 y .840 para
la satisfacciéon en Espafia y la satisfaccion en su pais de origen
respectivamente. Tras analizar las propiedades psicométricas de la versién
utilizada, en este trabajo se opta por eliminar el item 5 siguiendo la versién
original de la escala, de forma que el Alpha de Cronbach sube a .863 y .867
para la satisfaccidn en Espafia y en su pais de origen, respectivamente.

Felicidad: Se ha medido a través de la escala Subjective Happiness Scale de
Lyubomirsky y Hepper (1999), versidn en castellano de Berrocal y Pacheco
(2009). La SHS es un instrumento de 4 items en una escala Likert de 1 a7
gue mide la felicidad subjetiva global mediante enunciados en los que la
persona se evalla a si mismo o bien se compara con quienes le rodean.
Dos de los items piden a los individuos que se describan utilizando bien
criterios de valoracién absolutos sobre su vida o bien criterios de
valoracién en relacion con los demas, mientras los otros dos items
presentan breves descripciones de individuos felices o infelices y los
encuestados deben responder en qué grado se adecuan a ellos estas
descripciones. El alfa de Cronbach para la versién espafiola del SHS fue de
.81. Tras analizar las propiedades psicométricas de la version utilizada, en
nuestro trabajo se opta por eliminar el item 3 siguiendo la versidn original
de la escala, de forma que el Alpha de Cronbach sube a .862 y .852 para la
satisfaccidn en Espafia y en su pais de origen, respectivamente.
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Resiliencia: Se ha medido a través de la escala de resiliencia de Connor-
Davidson (CD-RISC) de 10 items, version adaptada al castellano por Se-
rrano, Garrido, Notario, Bartolomé, Solera y Martinez (2013) para medir
validez de la escala de resiliencia en mayores no institucionalizados (CD-
RISC-10). La escala utilizada consta de 10 items estructurados en una
escala tipo Likert (0 en absoluto, 1 rara vez, 2 a veces, 3 a menudo y 4 casi
siempre). Dicha escala ha demostrado tener aceptables propiedades
psicométricas, adecuada validez de constructo con una estructura
unidimensional y elevada consistencia interna. El analisis de fiabilidad de
la version en castellano arrojé un Alpha de Cronbach de .81. Tras analizar
las propiedades psicométricas de la versidon utilizada, en nuestro estudio
el Alpha de Cron-bach es de .749 y .849 para la satisfacciéon en Espaiay en
su pais de origen, respectivamente.

Satisfaccion Laboral: Se ha medido a través de la escala de la Escala Gene-
ral de Satisfaccion NTP 394 de Pérez y Fidalgo (1994), adaptaciéon de la
Overall Job Satisfaction Scale de Warr, Cook y Wal (1979). El instrumento
consta de 7 items, con un formato de respuesta tipo Likert de 7 puntos,
donde el valor de la respuesta de cada item oscila de 1 “muy insatisfecho”
a 7 “muy satisfecho. Esta disefada para considerar los aspectos intrinsecos
(p.e. reconocimiento obtenido por el trabajo, responsabilidad, promocién,
aspectos relativos al contenido de la tarea, etc.) y extrinsecos (p.e.
organizacién del trabajo como el horario, la remuneracién, las condiciones
fisicas del trabajo, etc.) de las condiciones de trabajo. Este instrumento
mostré buenas propiedades psicosometricas, siendo el coeficiente Alpha
de Cronbach de .90 para la escala total. Tras analizar las propiedades
psicométricas de la versién utilizada, en nuestro estudio el Alpha de
Cronbach obtenido es de .890 y .964 para la satisfaccion en Espafia y en su
pais de origen, respectivamente.
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3.7 Analisis estadisticos realizados

Para el andlisis de resultados se ha utilizado el paquete estadistico SPSS 21
para Windows. Este programa permite realizar una gran variedad de ana-
lisis y pruebas estadisticas. Concretamente, las realizadas en la presente
investigacion son las siguientes:

En primer lugar, previamente a la realizacion de los analisis, se realiza un
analisis descriptivo del perfil de los participantes del estudio en relaciéon a
al proceso migratorio. A continuacidn, para poner a prueba las hipétesis y
asi cumplir los objetivos de la investigacion, se llevan a cabo dos pruebas
estadisticas: Analisis Discriminante y Prueba t de Student.

Para poner a prueba el modelo de los “Mundos vitales” y contrastar las
hipdtesis 1, 2, 3, y 4, asi como las hipétesis incluidas dentro de cada una
de ellas se realiza un andlisis discriminante, con el objetivo de conocer qué
variables tienen mayor poder de discriminacion y de prediccién en la clasi-
ficacion de la muestra objeto de nuestra investigacion.

El andlisis discriminante es el método estadistico apropiado para seleccio-
nar qué variables independientes o predictivas permiten diferenciar gru-
pos y cuantas de estas variables son necesarias para alcanzar una mejor
clasificacién posible. Ademas permite cuantificar su poder de discrimina-
cion en la relacién de pertenecia de un sujeto u objeto a un grupo u otro.
Por ello, estd técnica, ademas de ser una prueba de clasificacién es consi-
derada una prueba de dependencia. Asimismo, su propdsito es similar al
analisis de regresion ldgica; la diferencia radica en que sélo admite varia-
bles cuantitativas (Torrado y Berlanga, 2013). Los estadisticos que se han
utilizado en el analisis discriminante se exponen brevemente a continua-
cién (Pérez, 2004; Gil, Garcia, y Rodriguez, 2001; Torrado y Berlanga, 2013;
Johnson, 2000).
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La prueba M de Box: contrasta la igualdad de las matrices de cova-
rianza de los grupos. Este test parte del supuesto de que las matri-
ces de varianza-covarianza poblacionales correspondientes a cada
grupo son iguales entre si. Asi el resultado de la prueba permite
rechazar la hipdtesis de igualdad de matrices de varianzas-cova-
rianzas (sig.= 0.000<0.05).

Coeficientes de clasificacidon de Fisher: muestra los coeficientes de
la funcidn de clasificacién de Fisher que pueden utilizarse directa-
mente para la clasificacion. Se obtiene una funcién de clasificacién
para cada grupo, y se asigna un caso al grupo para el que tiene una
mayor puntuacion discriminante.

Coeficientes no tipificados: son los coeficientes utilizados para cal-
cular las puntuaciones discriminantes y la ubicacién de los centroi-
des de los grupos. No es habitual utilizar esta opcién dado que el
programa calcula automaticamente estas puntuaciones.

El estadistico lambda de Wilks: expresa la proporcién de variabili-
dad total no debida a las diferencias entre los grupos; permite con-
trastar la hipotesis nula de que las medias multivariantes de los gru-
pos (los centroides) son iguales. Por tanto, si su valor es pequefio
la variable discrimina mucho y es consecuencia de las diferencias
entre los grupos y no dentro de ellos.

Matriz de estructura: contiene las correlaciones entre las variables
discriminantes y la funcién discriminante estandarizada. Mientras
gue los coeficientes estandarizados muestran la contribucién neta
de cada variable independiente a la funcién discriminante (de ma-
nera similar a como lo hacen los coeficientes beta de un analisis de
regresion multiple), las correlaciones muestran la relacidon bruta
entre cada variable y la funcidn discriminante. Cuando existe coli-
nealidad entre las variables independientes puede ocurrir que al-
guna de ellas quede fuera del andlisis por no aportar informacion
nueva. Sin embargo, no por ello carece de interés conocer como se
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relaciona cada variable independiente con la funcién discrimi-
nante. Conocer estas relaciones puede ayudar a interpretar mejor
la funcidn discriminante.

Para poder contrastar la hipdtesis 5, se realiza un analisis de la experiencia
migratoria de los participantes del estudio a través de la Prueba de t para
muestras relacionada. Esta prueba se lleva a cabo con el objetivo de com-
parar las puntuaciones medias de dos muestras relacionadas en dos mo-
mentos distintos del proceso migratorio. Las variables objeto del presente
estudio, se midieron antes de emigrar y en el momento actual. Asi, se uti-
lizaron las mismas preguntas y mismas escalas para los dos momentos con
un enunciado previo referido a ambas situaciones: “Responda a las si-
guientes preguntas referidas a su vida actual en Espafia” y “Responda a
las siguientes preguntas referidas a su vida en su pais de origen (antes de
emigrar)”.
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4 Resultados

4.1 Introduccién

En capitulos anteriores se ha presentado la fundamentacion tedrica, los
objetivos y las hipoétesis de estudio, la muestra que ha participado en el
estudio, las variables, el procedimiento utilizado y las técnicas estadisticas
a emplear en el analisis de los datos recogidos. En este capitulo se exponen
los resultados obtenidos a partir de los andlisis estadisticos realizados para
contrastar las hipdtesis de trabajo planteadas, aunque antes ofrecemos un
analisis descriptivo de los participantes del estudio.

4.2 Perfil de los participantes en el estudio: analisis del
proceso migratorio

A continuacidn se exponen los resultados derivados del analisis descriptivo
de los participantes del estudio, en relacién con el proceso migratorio vi-
vido. Para ello, se tienen en cuenta las siguientes variables: familiares que
residen en el pais de origen, tiempo de residencia en Espafia, motivo por
el que decidié abandonar su pais, motivos por los que escogié venir a Es-
paia, redes sociales, intencidén de retornar a su pais.

4.2.1 Familiares que residen en el pais de origen

En la Tabla 4.1 se observa que las personas que han participado en el es-
tudio tienen familiares residiendo en su pais de origen. En particular, un
69,10% de los familiares mas cercanos que residen en el pais de origen son
hermanos/as (n=168), seguido en un 61,70% de los padres (n=150). Por
ultimo, con un porcentaje mas bajo, se aprecia en un 28,8% los hijos/as
(n=70), enun 25,1% los abuelos/as (n=61), y en un 9,1% el marido/esposa
(n=22).
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Tabla 4.1. Familiares que residen en el pais de origen.

. Porcentaje
Frecuencia L)
valido
. Esposo/a si 22 9.1
Vialidos

no 221 90.9
. si 70 28.8

Hijos/as
no 173 71.2
Padres Si 150 61.7
no 93 38.3
Abuelos si 61 25.10
no 182 74.90
si 168 69.10

Hermanos/as

no 75 30.90

4.2.2 Tiempo de residencia en Espafia

En cuanto al tiempo en que la muestra se encuentra residiendo en nuestro
pais, se observa (véase Figura 4.1) la siguiente distribucion: Un 34% de la
muestra (n=82) reside en Espana entre 1 a 8 afios; un 29% (n=71) reside
entre 11 a 14 afios; , entre 9-10 afios vive un 21% de los participantes
(n=50) y unicamente un 16% (n=40) reside en nuestro pais entre 15 a 30
afos.

15-30 aiios
16%

1-8 afios
34%

11-14 aiio
29%

=10 aifos
21%

Figura 4.1. Distribucidn en porcentajes del tiempo de residencia en Espafia
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4.2.3 Motivo por el que abandoné su pais de origen

En la Figura 4.2 se observa que la mayoria de la muestra, un 52%, aban-
dond su pais con el objetivo de mejorar su vida econdmica (n=126), un 10%
por la situacidn politica de su pais (inestabilidad, persecucion, etc.) (n=24)
y con la misma representacion de un 10% por sus padres (n=25). Ademas
un 5% se marché por una beca de estudios o con intencidn de conseguirla
(n=12). Por ultimo, debemos sefalar que un 23% indica otros motivos por
los que decidio salir de su pais (n=53). Cuando se les preguntd sobre cuales
eran esos motivos, mas de la mitad de la muestra respondié que habian
abandonado su pais por amor, tanto por haber “encontrado pareja” como
por “ruptura con su pareja”, seguido de “reagrupacion familiar”, “brindar
a sus hijos/as un futuro mejor” y “conocer mundo y cambiar de aires”.

otros
23%
Sali con mis Para mejorar
padres mi situacion
10% econdmica
52%

Vine con una beca
de estudios (o con...

Figura 4.2. Distribucidn en porcentajes de los motivos por los que salié de su pais
4.2.4 Motivos por los que escogid usted o su familia venir a Es-

pana

En la Tabla 4.2 se observa que la mayoria de la muestra, un 40,7%, escogid
Espana por considerar que aqui habia mayores oportunidades de trabajo
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(n=99), un 37% por tener parientes o conocidos (n=90), por lo que se apre-
cia una importancia de las redes sociales en el proceso migratorio, un
19,30% para mejorar su situacion econémica (n=47) y un 11,7% por moti-
vos familiares (n=43). Por ultimo, un 11,5% indica que buscaba mayores
oportunidades de educacion (n=28), un 4,9% porque tenia trabajo asegu-
rado (n=12) y un 4% por haber estado anteriormente en Espafia (n=1).

Tabla 4.2. Motivos por los que escogio venir usted o su familia a Espafia.

Frecuen- Porcentaje

cia valido
. Mayores oportunidades de ! 28 115
Validos o
educacion no 215 88.5
Mayores oportunidades de i 99 40.7
trabajo no 144 59.3
Habia estado anteriormente St 1 4
en el pais no 241 99.6
Para mejorar sus condicio- i 47 19.3
nes de vida no 196 80.7
) _ . si 90 37
Tenia parientes o conocidos no 153 63
) ' si 12 4.9
Tenia trabajo asegurado o 231 95.10
- Si 43 11.7
Razones familiares o 200 373

4.2.5 Redes sociales

Un 75,3% de la muestra decidié migrar influida por otras personas que ya
habian emigrado a Espafia (n=183) y les habia animado a tomar la decisidn
de marcharse de su pais. En cambio, un 24,7% habia decidido migrar por
decisién propia sin haber sido influenciada por terceras personas (n=60)
(véase Figura 4.3).
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Figura 4.3. Distribucidn en porcentajes de las personas que influyeron en la decisién de

migrar

Cuando se les pregunté sobre quiénes habian influido en su decisién de
migrar, se puede sefialar que en un 46,10% influyo la familia (n=112) y en
un 27,6% los amigos (n=57). También se les pregunté sobre si la informa-
cién que habian recibido fue fiable y veraz, tal y como se observa en el
Figura 4.4. La mayoria de los participantes respondieron en un 73,3% que
si (n=178) y sélo un 26,7% respondieron negativamente (n=65).

Figura 4.4. Distribucién en porcentajes de la veracidad y fiabilidad de la informacion re-

cibida
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4.2.6 Llegada a Espafia

A los participantes de se les preguntd si tenian alguna persona a la que
dirigirse una vez llegaron a Espafia. En la Figura 4.5 se observa como la
mayoria de los migrantes (89,7%) tenia contactos a los que dirigirse
(n=218), mientras que sélo un 10,3% no tenia ningun contacto al llegar al
pais (n=25). En cuanto a quienes eran las personas con las que podian con-
tactar una vez estaban en Espafia, un 57,6% indica que la familia (n=140),
un 31,3% los amigos (n=76) y en un menor porcentaje, un 13,2% a los co-
nocidos (n=32).

no

si
90%

Figura 4.5. Distribucidn en porcentajes de los contactos que tiene en Espafia para diri-

girse

En cuanto al uso de las redes sociales (Facebook, Twitter, etc.), un 86%
utiliza las redes sociales para comunicarse (n=209) y en menor medida en
un 14% no las utiliza (n=34). En cuanto a la frecuencia de uso tal y como se
observa en la Figura 4.6, un 51% las utiliza cada dia (n=124), un 21,4% cada
dos o tres dias (n=52), un 20,2% una vez a la semana (n=49) y un 7,4% con
menor frecuencia (n=18).
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51,0

20,2
7,4
m Cada dia m Cada 2 o 3 dias
Una vez a la semana ®m Con menor frecuencia

Figura 4.6. Distribucién en porcentajes de la frecuencia del uso de las redes sociales

Por ultimo, se preguntd sobre el uso primordial que se daba a las redes
sociales. Un 75,3 % las utiliza para comunicarse con familiares y amigos
gue se encuentran en su pais de origen (n=183), un 60,10% para comuni-
carse con familiares y amigos que se encuentran en Espafia (n=146), un
38,7% para buscar informacién y noticas en general (n=94), un 21,4% para
buscar trabajo en redes profesionales (n=52), un 11,1% utiliza las redes so-
ciales con el objetivo de conocer gente nueva con la que entablar amistad
(n=27), un 8,2% para conocer gente nueva que pueda ser Util para encon-
trar o mejorar el empleo (n=20), un 7% para conocer personas inmigrantes
en Espaia que le dieran informacidn sobre su experiencia en el pais (n=17)
y, por ultimo, un 5,3% utiliza las redes sociales para entrabar relaciones
sentimentales (n=13).

4.2.7 Intencion de quedarse a vivir definitivamente en Espafia

En la Figura 4.7 se observa muy poca diferencia en la intencidén de quedarse
a vivir definitivamente en Espaiia y regresar al pais de origen. Un 49% de
la muestra indica que si que tiene intencidn de quedarse a vivir definitiva-
mente en Espafia (n=118), frente a un 45% que tiene intencion de regresar
a su pais de origen (n=110), sélo un 6,2% no sabe/ no contesta (n=15).
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Si
49%

No
45%

Figura 4.7. Distribucién en porcentajes de la variable intencién de residir en Espafia defi-

nitivamente

Por ultimo, a la muestra que habia respondido que no tenia intencién de
quedarse a vivir definitivamente en Espafa (n=110), se les preguntd sobre
el tiempo en que tenian previsto regresar a su pais de origen definitiva-
mente. Tal y como se observa en la Tabla 4.3 un 30% indica que cuando
obtenga su jubilacion (n=33), un 29,10% antes de 10 afios (n=32), un 21,8%
antes de dos afios (n=24) y un 10,9% antes de 6 meses (n=12).

Tabla 4.3. Tiempo en que tienen intencién de regresar a vivir a su pais de origen

. Porcentaje
Frecuencia L
valido
Antes de 6 me-
12 10.9
ses
Antes de 10
N 32 29.10
afios
Valido Antes de 2 afios 24 21.8
Cuando obtenga
S 33 30
su jubilacién
No sabe 9 8.2
Total 110 100.0
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A continuacidn, en la tabla 4.4 se muestra la intencién de retorno al pais
de origen por nacionalidades.

Tabla 4.4. Intencién de retorno al pais de origen por nacionalidades

Cuando ob-
tenga su jubila-No
Antes 6 Antes Antes cién sabe Total
meses 10 afios 2 afios
Nacionalidad Peruana 0 5 5 6 1 17
Colombiana 6 8 7 12 5 38
Brasilefia 0 0 1 1 0 P
Hondurefia 2 0 1 0 1 4
Ecuatoriana 1 8 0 5 1 15
Mexicana 0 0 1 0 1 2
Argentina 0 1 0 0 0 1
Boliviana 2 10 8 8 0 28
Nicaraguense 0 0 1 0 0 1
Venezolana 1 0 0 1 0 2
Total 12 32 24 33 9 110

4.3 Puesta a prueba del modelo de los “mundos vitales
en riesgo de exclusién”

A través del Analisis discriminante, se pone a prueba el modelo de los
"Mundos Vitales en Riesgo de Exclusién". Como ya hemos comentado en
el capitulo anterior, esta técnica de analisis multivariante permite asignar
o clasificar nuevas personas dentro de grupos previamente reconocidos o
definidos. Por tanto, permite clasificar a los sujetos correctamente dentro
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de los grupos previamente asignados por las puntuaciones que han tenido
en los diferentes factores.

A continuaciodn, se presenta el analisis discriminante realizado con el obje-
tivo de contrastar las hipdtesis propuestas en este trabajo (véase Apartado
3.3 del Capitulo 3). La variable dependiente utilizada para clasificar a los
participantes se ha definido como: “Exclusion _Vulnerabilidad_ Integra-
cién”. Esta variable se ha construido a partir de la variable ingresos econé-
micos laborales, tal y como se explicé en el capitulo anterior. Las variables
independientes son las que contempla el Modelo de "Mundos Vitales en
Riesgo de Exclusion" y son las siguientes: Dimensién Econdmica (situacidn
laboral, duracidn contrato, jornada laboral y el sector de actividad, otros
ingresos econdmicos, gastos derivados de la capacidad de consumo y en-
vio de remesas), Dimension Politica (situacion legal, participacién ciuda-
dana, vivienda, salud y educacién), Dimensidn Relacional (apoyo social) y
Dimensién Personal (sexo, edad, estado civil, tiempo de residencia en Es-
paia, satisfaccién por la vida, felicidad, resiliencia y satisfaccion laboral).

El primer paso del analisis discriminante es la seleccidn de las variables dis-
criminantes, ya que nuestro modelo de los "Mundos Vitales en Riesgo de
Exclusion" esta compuesto por muchas variables, tendremos que conocer
las que seran mas influyentes a la hora de discriminar a una persona en
un grupo u otro. Para ello, utilizando la forma “Introducir independientes
juntas” en el programa SPSS, realizamos varias pruebas introduciendo to-
das las variables del modelo como variables independientes, hasta obtener
gue variables muestran una mayor significacion e incorpora en la funcién
discriminate con el objetivo de poder clasificar mejor a las personas en una
de nuestras tres zona exclusion/ vulnerabilidad/ integracion social.

El resultado que hemos obtenido del analisis discriminante muestra el Mo-
delo final de "Mundos Vitales en Riesgo de Exclusién" con las siguientes
variables: Dimension Econdmica (situacion laboral, duracidon contrato,
otros ingresos econémicos y envio de remesas), Dimension Politica (situa-
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cién legal, participacion ciudadana, salud y educacion), Dimensién Relacio-
nal (apoyo social) y Dimensién Personal (sexo, edad, tiempo de residencia
en Espaia, satisfaccion por la vida, felicidad, resiliencia y satisfaccion labo-
ral). Por tanto, se han rechazado y dejado fuera las variables que el discri-
minate no ha encontrado como significativas de la funcién: Dimensién Eco-
némica (jornada laboral y el sector de actividad, gastos derivados de la ca-
pacidad de consumo), Dimensién Politica (vivienda), y Dimension Personal
(estado civil), A continuacidén se expondra el analisis discriminante reali-
zado.

4.3.1 Pruebas de Validacidn de la Funcién Discriminante

Como se puede observar en la Tabla 4.5, la prueba M de Box, el resultado
obtenido de la prueba confirma que las matrices de varianzas- covarianzas
son diferentes (p<.05). La significacion del test confirma que uno de los
grupos es mas variables que otro.

Tabla 4.5. Resultado de la prueba M de Box de igualdad de Covarianzas

M de Box 525.867
F Aprox. 1.600
gll 272
gl2 14462.780
Sig. .000

Como puede observarse en la Tabla 4.6, el estadistico Lambda es relativa-
mente bajo para la primera funcién (A= .336), lo cual significa que existe
diferencia entre los grupos (cuanto mas pequeno sea este valor, mejor sera
la prediccién). A su vez, el valor transformado de Lambda (x? (32)=
253.358; p<.001) es estadisticamente significativo, por lo que se rechaza la
hipdtesis nula de que los grupos comparados tienen promedios iguales en
los tres grupos discriminantes.
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Por su parte, la correlacién candnica presenta un valor alto en la primera
funcion (n2=.773), lo cual sugiere que los datos se encuentran bien dife-
renciados en los grupos.

Tabla 4.6. Pruebas de Validacion de la Funcion Discriminante

Correla-
Contraste delas  Lambda de Chi-cua- cion cano-
funciones Wilks drado gl Sig. nica
la2 .336 253.358 32 .000 773
2 834 42.132 15 .000 407

En resumen y considerando que: (a) la correlacidon candnica de la primera
funcién indica que el 77.3% de la varianza de la variable dependiente es
explicada por esta funcién, (b) la transformacién x? de Lambda rechaza la
igualdad de las medias de los centroides con un nivel de significacién p <.05
y (c) el estadistico M de Box rechaza la igualdad entre las matrices de co-
varianzas, se puede concluir que la primera funcién discriminante es esta-
disticamente significativa y es la funcién que asumiéremos en este trabajo.
La Tabla 4.7 de funciones en los centroides de los grupos muestra las coor-
denadas de la proyeccidon del centroide de cada grupo sobre la funcién dis-
criminante.

Con la matriz del centroide obtenemos las medias de cada grupo para las
tres funciones. Si las medias de cada grupo fueran parecidas, ello implicaria
gue la funcidn no discrimina los grupos y viceversa si las medias fueran
diferentes. Podemos comprobar que el grupo exclusion tiende a obtener
puntuaciones negativas en la funcién discriminante, mientras que el grupo
vulnerabilidad e integracion tienen a obtener puntuaciones positivas (To-
rrado y Verlanga, 2013).
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Tabla 4.7. Centroides de la Funcion Discriminante Para Cada Grupo

Funcion
Grupo 1 2
Exclusién -1,236 ,079
Vulnerabilidad 1,005 -,375
Integracion 1,726 1,145

Las funciones discriminantes candnicas sin estandarizar se
han evaluado en medias de grupos

4.3.2 Matriz Discriminante

Para conocer qué variables son las mas importantes para predecir en que
zona del proceso de Exclusién/ Integracidn social se encuentra cada indivi-
duo, se presenta a continuacién la matriz de estructura. Esta presenta las
variables por su grado de correlacion con la funcién discriminante como se

puede apreciar en la tabla siguiente.
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Tabla 4.8. Matriz de estructura del Analisis Discriminante

Funcién

1 2
Duracidn contrato laboral 919" .021
Situacion laboral -.446" .045
Envio remesas -.168" .018
Felicidad actual -.089" -.024
Resiliencia actual 042" -.013
Sexo -.001 -.729"
Apoyo social actual -.058 .309"
Satisfaccidn laboral actual .195 2337
Tiempo de estancia en Espafia .028 .230°
Documentacion en vigor -.015 -.229°
Acceso a sistema de salud .032 -.229°
Grado de instruccidn académica  .046 163"
Otros ingresos: préstamo -.034 .156"
Edad .004 1427
Satisfaccion vida actual -.003 106"
Contacto con asociaciones .027 .048"

Correlaciones dentro de grupos combinados entre las variables discriminantes y
las funciones discriminantes candnicas estandarizadas

Variables ordenadas por el tamafio absoluto de la correlacion dentro de la fun-
cion.

*. La mayor correlacién absoluta entre cada variable y cualquier funcién discri-
minante.

En la funcidn discriminante que es estadisticamente significativa y que he-
mos tomado en este trabajo incluye las siguientes variables: Situacidn la-
boral, duracion del contrato laboral, otros gastos, envio de remesas, docu-
mentacidn en vigor, contacto con asociaciones, acceso a un sistema de sa-
lud, grado de instruccion académica, edad, sexo, tiempo de residencia en
Espana, satisfaccidn con la vida, felicidad, resiliencia y satisfaccién laboral.
En particular, vemos que la duracién del contrato laboral se relaciona de
forma alta y positiva con la funcion, la situacion laboral se relaciona con la
funcién también de forma relativamente alta y pero negativamente. Igual-
mente ocurre con la satisfaccidon laboral que se relaciona de forma alta 'y
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positiva con la funcion y la variable otros gastos: envio de remesas, tiene
también una relacién alta pero negativa con la funcion. La felicidad y el
apoyo social se relacionan negativamente con la funcion.

En cuanto a las variables grado de instruccidon académica y resiliencia se
relacionan también positivamente con la funcién, aunque en menor grado.
Por ultimo las variables otros ingresos, acceso al sistema publico de salud,
tiempo de estancia en Espafia, documentacion en vigor, contacto con aso-
ciaciones, edad, satisfaccién con la vida y sexo muestran una menor rela-
cién.

Por ultimo es interesante subrayar que las variables relacionadas con el
empleo son las que muestran una saturacion mas elevada y relacionada
con la variable dependiente. Estas son la duracién del contrato laboral, si-
tuacion laboral y satisfaccién laboral. Por tanto, refleja la importancia del
empleo como un factor clave para entender el proceso exclusién/integra-
cion.

4.3.3 Coeficiente de la funcidn discriminante candnica

La Tabla 4.9 recoge los resultados de los Coeficientes de la funcidn discri-
minante candnica. Atendiendo al valor de los coeficientes estandarizados
se puede posicionar a los participantes en la funcién discriminante con el
objetivo de contrastar las hipétesis planteadas en el estudio. Para inter-
pretar los signos de las ponderaciones resulta util inspeccionar primero los
centroides de cada funcion que se muestran en la Tabla 4.7. Por tanto, al
observar la primera variable (Tabla 4.9), la funcion discriminante nos indica
gue la duracién del contrato laboral, es positiva. Basandonos en este re-
sultado, y siendo los resultados de la duracién del contrato laboral (1 =
Temporal, y 2 = Indefinido). El inmigrante que dispone de un contrato in-
definido (2) se encontrard en la zona de integracion y si tiene un contrato
temporal (1) se encontrara en la zona de exclusién. Por el contrario, al
observar la variable sexo, la funcién discriminante nos indica que es nega-
tiva, siendo las respuestas para sexo (1 = Hombre, y 2 = Mujer). Por tanto,
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los resultados muestran que la mujer inmigrante (2) se encontrara en la
zona de exclusién y el hombre inmigrante (1) en la zona de integracion.

Tabla 4.9. Coeficientes de la funcidn discriminante candnica

Funcién
1

Duracidn contrato laboral 1.709
Edad .180
Sexo -.021
Situacion laboral -.186
Otros ingresos: préstamo .025
Envio remesas .165
Acceso a sistema de salud .028
Grado de instruccién académica .018
Documentos en vigor -.022
Apoyo social actual -.168
Satisfaccién vida actual .145
Felicidad actual -.235
Resiliencia actual .166
Satisfaccién laboral actual .081
Contacto con asociaciones -.183
Tiempo de estancia en Espafia .099
(Constante) -2.160

A partir de estos coeficientes, vemos que:

Los participantes sin trabajo o buscandolo, se encuentran en la
zona de exclusion social. Esto significa que la hipdtesis 1.1 se con-
firma.

Los participantes que no tienen un contrato indefinido, se encuen-
tran en la zona de exclusion social. Esto significa que la hipdtesis
1.2 se confirma.
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Las siguientes variables no han sido introducidas por el analisis dis-
criminante: Los participantes que trabajan principalmente en el
sector servicios, agricultura y construccion, y en jornadas “atipicas”
tanto en exceso como por defecto de horas en relacién a la jornada
completa, se encuentran en la zona de exclusidn social. Esto signi-
fica que la hipétesis 1.3 no se confirma.

Los participantes que han tenido que solicitar un préstamo para
viajar o residir en Espafia, se encuentran en la zona de exclusion
social. Esto significa que la hipdtesis 1.4 se confirma.

La siguiente variable no ha sido introducida por el analisis discrimi-
nante: Los participantes que no pueden consumir principalmente
bienes de primera necesidad (alimentacién, vivienda, luz, electrici-
dad, etc.) se encuentran en la zona de exclusién social. Esto signi-
fica que la hipdtesis 1.5 no se confirma.

Los participantes que envian remesas a su pais de origen, se en-
cuentran en la zona de exclusién social. Esto significa que la hipé-
tesis 1.6 se confirma.

Los participantes que no disponen de ningln tipo de documenta-
cion o permiso en vigor, es decir, estén en situacion irregular, se
encuentran en la zona de exclusién social. Esto significa que la hi-
potesis 2.1 se confirma.

Los participantes que no tienen contacto con organizaciones o aso-
ciaciones en Espafia, se encuentran en la zona de exclusion social.
Esto significa que la hipdtesis 2.2 se confirma.

La siguiente variable no ha sido introducida por el andlisis discrimi-
nante: Los participantes que viven de alquiler, en una vivienda sub-
arrendada o cedida y no dispongan de una vivienda en propiedad,
se encuentran en la zona de exclusion social. Esto significa que la
hipdtesis 2.3 no se confirma.
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Los participantes que tienen acceso a un sistema de salud, se en-
cuentran en la zona de exclusién social. Esto significa que la hipé-
tesis 2.4 no se confirma por estar en direccidon opuesta a la espe-
rada.

Los participantes que no poseen un nivel educativo alto, se encuen-
tran en la zona de exclusidn social. Esto significa que la hipotesis
2.5 se confirma.

Los participantes que tienen mayor apoyo social, se encuentran en
la zona de exclusion social. Esto significa que la hipdtesis 3.1 no se
confirma por estar en direcciéon negativa.

Las mujeres participantes, se encuentran en la zona de exclusidn
social. Esto significa que la hipdtesis 4.1 se confirma.

Los participantes que tienen menor edad, se encuentran en la zona
de exclusidn social. Esto significa que la hipdtesis 4.2 se confirma.

Los participantes que llevan poco tiempo residiendo en Espafia, se
encuentran en la zona de exclusién social. Esto significa que la hi-
potesis 4.3 se confirma.

Los participantes que estén poco satisfechos con su vida, se en-
cuentran en la zona de exclusion social. Esto significa que la hip6-
tesis 4.4 se confirma.

Los participantes que se sienten mas felices, se encuentran en ex-
clusién social. Esto significa que la hipdtesis 4.5 no se confirma por
estar en direccién negativa.

Los participantes menos resilientes, se encuentran en la zona de
exclusién social. Esto significa que la hipdtesis 4.6 se confirma.

Los participantes poco satisfechos con su trabajo, se encuentran en
la zona de exclusidén social. Esto significa que la hipdtesis 4.7 se con-
firma.
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En la Figura 4.8 se observa el resultado que hemos obtenido del analisis
discriminante y muestra el Modelo final de los "Mundos Vitales en Riesgo
de Exclusién" con las siguientes variables: Dimension Econdmica (situacion
laboral, duracién contrato, otros ingresos econédmicos y envio de remesas),
Dimensidn Politica (situacién legal, participacion ciudadana, salud y edu-
cacion), Dimension Relacional (apoyo social) y Dimensién Personal (sexo,
edad, tiempo de residencia en Espana, satisfaccién por la vida, felicidad,
resiliencia y satisfaccion laboral).

=Situacién laboral

*Duracién del contrato
laboral

=Solicitud de préstamo
*Envio de remesas

» Apoyo Social (Familia, pareja,
amigos y conocidos)

Dimension

(Redes Sociales)

Modelo de los "Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion”
(Constructo Comun: Riesgo de Exclusién Social/Inclusién)
Dimensién econémica: Ingresos Econdmicos

Dimension Personal Dimensién Politica
*Sexo/ edad/
tiempo de estancia o a5
*Satisfaccién por la vida *Situacién lfgal
*Resiliencia sParticipacién Ciudadana
*Felicidad *Salud
*Satisfaccién laboral *Educacién

Figura 4.8. Modelo final de los "Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion".
Fuente: Elaboracion propia:

4.3.4 Funcion Discriminante para pronosticar en que zona se
ubicaran los participantes

A partir de los coeficientes de la funciéon de clasificacién (véase Tabla 4.10)
se establece la funcidn discriminante que permite pronosticar en que zona
del proceso de exclusion/integracidn social se encuentran los y las partici-
pantes del presente estudio. A su vez, la funcion discriminante obtenida
en el presente trabajo permitiria pronosticar en que zona se encontraran
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nuevos sujetos, si disponemos de los datos referidos a los factores inclui-
dos en la funcidn discriminante.

Tabla 4.10. Coeficientes de funcién de clasificacion

EXCLUSION_VULNERABILIDAD_INTEGRACION

Exclusion Vulnerabilidad Integracién

Edad 3.143 3.438 3.929
Sexo 5.632 6.503 3.756
Situacié laboral 1.968 1.529 1.472
Duracidn contrato laboral 5.111 8.932 10.193
Otros ingresos: préstamo 4.789 4.662 5.291
Envio remesas 6.023 5.730 5.348
Acceso a sistema de salud 13.185 13.419 12.866
Grado de instruccidn aca-
démica 2.139 2.126 2.318
Documentos en vigor .545 .527 410
Apoyo social actual 2.250 1.715 2.127
Satisfaccién vida actual 522 .754 1.169
Felicidad actual 2.433 2.039 1.424
Resiliencia actual 3.963 4.363 4.392
Satisfaccién laboral actual 521 .691 792
Contacto con asociaciones 7.412 6.918 7.065
Tiempo de estancia en Es-

. 1.343 1.004 1.324
pana
(Constante) -63.447 -68.371 -72.468

Funciones discriminantes lineales de Fisher

A partir de los coeficientes de la funcidn de clasificacion (Tabla 4.10), se ha
obtenido la funcién discriminante para cada zona (Exclusion, Vulnerabili-
dad e Integracién), y que ha permitido clasificar tanto a los participantes
de este estudio y que posibilitaria clasificar a nuevos participantes en un
futuro, se presenta a continuacion:
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Funcidn Discriminante para los sujetos que se encuentran en zona de Ex-
clusién Social:

indice de discriminacién = 3.143 (Edad) +5.632 (Sexo)+ 1.968 (Situacidn
laboral)+ 5.111 (Duracion contrato laboral)+ 4.789 (Otros ingresos: prés-
tamo)+ 6.023 (Otros gastos: envio remesas)+ 13.185(Acceso a sistema de
salud)+2.139 (Grado de instruccion académica)+0.545 (Documentos en vi-
gor)+2.250 (Apoyo social actual)+0.522(Satisfaccién vida actual)+ 2.433
(Felicidad actual)+3.963 (Resiliencia actual)+0.521 (Satisfaccion laboral ac-
tual)+ 7.412 (Contacto con asociaciones)+1.343 (Tiempo de estancia en Es-
pafia)- 63.447

Funcion Discriminante para los sujetos que se encuentran en zona de Vul-
nerabilidad Social:

indice de discriminacién = 3.438 (Edad) + 6.503(Sexo)+ 1.529 (Situacidn
laboral)+ 8.932 (Duracién contrato laboral)+ 4.662(Otros ingresos: prés-
tamo)+ 5.730(Otros gastos: envio remesas)+ 13.419 (Acceso a sistema de
salud)+ 2.126 (Grado de instruccidon académica)+ 0.527 (Documentos en
vigor)+ 1.715 (Apoyo social actual)+ 0.754 (Satisfaccion vida actual)+ 2.039
(Felicidad actual)+ 4.363(Resiliencia actual)+ 0.691(Satisfaccién laboral ac-
tual)+ 6.918 (Contacto con asociaciones)+ 1.004 (Tiempo de estancia en
Espana)-68.371
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Funcion Discriminante para los sujetos que se encuentran en zona de In-
tegracion Social:

indice de discriminacion = 3.929 (Edad) + 3.756 (Sexo)+ 1.472 (Situacidn
laboral)+ 10.193 (Duracion contrato laboral)+ 5.291(Otros ingresos: prés-
tamo)+ 5.348 (Otros gastos: envio remesas)+ 12.866(Acceso a sistema de
salud)+ 2.318(Grado de instruccién académica)+0.410 (Documentos en vi-
gor)+ 2.127 (Apoyo social actual)+ 1.169(Satisfaccion vida actual)+ 1.424
(Felicidad actual)+ 4.392(Resiliencia actual)+0.792 (Satisfaccién laboral ac-
tual)+ 7.065(Contacto con asociaciones)+ 1.324 (Tiempo de estancia en Es-
pafia)-72.468

Por tanto, la Funcion Discriminante que tenga la mayor puntuacion serd la
zona a la que pertenezca el sujeto (Ver Figura 4.9):

Zona Vital de

Integracién

Zona vital de

Vulnerabilidad

Zona vital de

Exclusidn

Dimension Dimension Dimension Dimension
Econdmica Politica Relacional Personal

indicede Mundos Vitales en Riesgode Exclusién

Figura 4.9. indice de Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion.
Fuente: Elaboracion propia.
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A continuacién, y a modo de ejemplo, para que se comprenda mejor el
alcance de los resultados y su utilidad practica, hemos aplicado la Funcidn
discriminante a tres casos elegidos al azar de entre todos los participantes
del estudio.

4.3.5 Aplicacion de la Funcién discriminante

Asi, a partir de las respuestas del cuestionario, se ubica a cada sujeto en
una de las tres zonas: Exclusion/Vulnerabilidad/Integracion. En concreto
se muestran los numeros de caso 180, 42 y 10, elegidos al azar. El procedi-
miento a seguir requiere que para cada sujeto se calcule la funcién discri-
minante para cada zona, siendo la puntuacién mayor la que ubica al sujeto
en la zona correspondiente. A continuacion se resumen los célculos reali-
zados mostrandose el coeficiente de la funcidn discriminante para cada
una de las zonas.

Caso n? 180

Sexo (mujer, 2), edad (30-41,2), Situacién laboral (buscando trabajo, 2),
duracién del contrato laboral (sin contrato, 1)+ Otros ingresos: préstamo
(no, 2), Otros gastos: envio remesas ( no, 2), Acceso a sistema de salud (si,
1), grado de instruccidon académica (estudios secundarios,4), documentos
en vigor (autorizacién de residencia temporal, 2), Apoyo social actual (casi
siempre, 4), Satisfaccién vida actual (mds bien si, 5), felicidad actual (mo-
deradamente feliz, 5), Resiliencia actual (a menudo, 3), satisfaccion laboral
(moderadamente satisfecho, 5), contacto con asociaciones (no, 2), tiempo
residencia Espaiia ( 9-10 afios, 2).

— Zona de Exclusién Social: indice de discriminacion =63.384
— Zona de Vulnerabilidad Social: indice de discriminacion =60,475

— Zona de Integracién Social: indice de discriminacién =55,662
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Por tanto, a partir de los resultados obtenidos, la participante nimero 180
se encuentra en la zona de Exclusién Social al haber obtenido una mayor
puntuacion en esa zona (63.384).

Zona Vital de
Exclusion

indice discriminacién = 63,384

Dimension Dimension Dimension Dimension
Econdmica Politica Relacional Personal

indicede Mundos Vitales en Riesgo de Exclusién

Figura 4.10. indice de discriminacién en Zona Vital de Exclusion.
Fuente: Elaboracion propia.

Caso n? 42

Sexo (mujer, 2), edad (42-53,3), Situacion laboral (trabajando, 1), duracién
del contrato laboral (temporal, 2)+ Otros ingresos: préstamo (si, 1), Otros
gastos: envio remesas (si, 1), Acceso a sistema de salud (si, 1), grado de
instruccién académica (estudios secundarios,4), documentos en vigor (au-
torizacién de residencia permanente, 1), Apoyo social actual (sin apoyo, 1),
Satisfaccién vida actual (si bastante, 6), felicidad actual (bastante feliz, 6),
Resiliencia actual (a menudo, 3), satisfaccion laboral (moderadamente sa-
tisfecho, 5), contacto con asociaciones (si, 1), tiempo residencia Espafia (
11-14 afios, 3).

202 | Capitulo4d



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

— Zona de Exclusién Social: indice de discriminacion =48.449
— Zona de Vulnerabilidad Social: indice de discriminacién= 52.131
— Zona de Integracién Social: indice de discriminacién =47.734
A partir de los resultados obtenidos, la participante nimero 42, que tam-

bién es mujer, se encuentra en la zona de Vulnerabilidad social al haber
obtenido una mayor puntuacién para esa zona (52.131).

Zona Vital de
Vulnerabilidad

indice discriminacion =52,131

Dimension Dimension Dimension Dimension
Econdmica Politica Relacional Personal

indice de Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion

Figura 4.11. indice de discriminacién en Zona Vital de Vulnerabilidad.
Fuente: Elaboracion ropia.

Caso n? 10

Sexo (hombre, 1), edad (30-41), Situacidn laboral (trabajando, 1), duracién
del contrato laboral (Indefinido, 3)+ Otros ingresos: préstamo (no, 2),
Otros gastos: envio remesas (si, 1), Acceso a sistema de salud (si, 1), grado
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de instruccién académica (estudios universitario no terminados, 6), docu-
mentos en vigor (autorizacion de residencia permanente, 1), Apoyo social
actual (casi siempre, 5), Satisfaccién vida actual (si bastante, 6), felicidad
actual ( muy feliz, 7), Resiliencia actual (a menudo, 3), satisfaccién laboral
(satisfecho, 6), contacto con asociaciones (no, 2), tiempo residencia Es-
pafia ( 15-30 afios, 4).

— Zona de Exclusion Social: indice de discriminacién=74.561
— Zona de Vulnerabilidad Social: indice de discriminacién =77.548
— Zona de Integracion Social: indice de discriminacién =79.282
A partir de resultados obtenidos, el participante nimero 10, que es un

hombre, se encuentra en la zona de Integracion social al haber obtenido
una mayor puntuacion en esa zona (79.282).

Zona Vital de
Integracion

indice discriminacién =79,282

.
\

Dimension Dimension Dimension Dimension
Econdmica Politica Relacional Personal

indicede Mundos Vitales en Riesgo de Exclusiéon

Figura 4.12. indice de discriminacién en Zona Vital de Integracién.
Fuente: Elaboracién propia.
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4.3.6 Resultados de la Clasificacion para la muestra total del es-
tudio

Por ultimo, a partir de la aplicacidon de la funcion discriminante obtenida,
se obtiene el cuadro resumen que aparece en la Tabla 4.11, y que nos per-
mitird clasificar correctamente a los participantes de este estudio dentro
de los grupos previamente asignados por las puntuaciones que han tenido
en los diferentes factores. Finalmente, para conocer en qué grado es acer-
tada la prediccién se presentan los siguientes datos:

Tabla 4.11. Resultados de clasificacion ¢

Pertenencia a grupos pronos-

ticada
EXCLUSION_VULNERABILI- Exclu- Vulnerabi- Integra- To-
DAD_INTEGRACION sién lidad cion  tal
Origi- Re- Exclusidn 107 8 2 117
nal cuento Vulnerabilidad 12 84 5 101
Integracion 1 10 14 25
% Exclusion 91.5 6,8 1.7 100
Vulnerabilidad 11.9 83.2 5.0 100
Integracion 4.0 40.0 56.0 100

a. 84.4% de casos agrupados originales clasificados correctamente.

Como se puede observar, la funcidn predice con acierto el 84,4% de los
casos. Esto significa que el porcentaje de personas clasificadas correcta-
mente en los tres grupos es de 84,4%. Este porcentaje es satisfactorio. Los
resultados Tabla 4.11 reflejan que:

— Delos 117 sujetos que se habia predicho que se encontrarian en la
zona de exclusidn, los resultados indican que se ha clasificado co-
rrectamente a 107 sujetos (91.5%), mientras que 10 sujetos (8.5%)
no se han clasificado adecuadamente.
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— Delos 101 sujetos que se habia predicho que estarian en la zona de
vulnerabilidad, los resultados indican que se ha clasificado correc-
tamente a 84 sujetos (83.2%), mientras que 17 sujetos (16.9%) no
han sido clasificados correctamente.

— Delos 25 sujetos que se habia predicho que se ubicarian en la zona
de integracion, los resultados indican que se ha clasificado correc-
tamente a 14 sujetos (56%), mientras que 11 sujetos (44%) no se
han clasificado adecuadamente.

Considerando en conjunto los resultados, vemos que el analisis discrimi-
nante realizado clasifica correctamente al 84.4% de los sujetos. Este resul-
tado va en consonancia con los resultados de otros estudios (Ramos, 2008;
y Mebarak, 2010). Asimismo, el resultado de clasificacion de estudio rea-
lizado por Ramos (2008) sobre Violencia y Victimizacidon en Adolescentes
Escolares, muestra clasificados correctamente a un 87,7% de alumnas que
muestran una victimizacion manifiesta verbal. A su vez, el trabajo reali-
zado por Mebarak (2010) sobre reclusos colombianos acusados de homi-
cidio, clasifica correctamente a un 85,8% atendiendo al grado de Psicopa-
tologia en el R-CLAS (Un protocolo funcional que sirve de complemento a
evaluaciones psiquiatricas y/o en psicologia forense).

4.4 Analisis de la experiencia migratoria

Con el objetivo de contrastar las hipdtesis 5.1.-5.5., se ha realizado Ia
prueba t de Student, donde se han comparado las puntuaciones de dife-
rentes indicadores de salud psicosocial antes de migrar y en el momento
actual, tras emigrar a Espana (Tabla 4.12). Estos indicadores son: apoyo
social, satisfaccion laboral, satisfaccién con la vida, felicidad y resiliencia.
Los resultados indican:

— Los participantes se encuentran mas satisfechos laboralmente an-
tes de emigrar (M=4.95, DT=0.091) que una vez residen en Espafia
(M=4.55, DT=0.082, t(242)=3.72, p<0.05). La hipodtesis 5.1 se con-
firma.
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— Los participantes se sienten menos resilientes antes de migrar
(M=3.03, DT=0.041) que después de emigrar (M=3.11, DT=0.041, t
(242)=-2.026, p<0.05). La hipdtesis 5.2 se confirma.

— Los participantes perciben un menor apoyo social antes de migrar
(M=3.23, DT=0.050) que después del mismo (M=3.36, DT=0.049, t
(242)=-3.002, p<0.05). La hipdtesis 5.3 se confirma.

— No aparecen diferencias significativas en la felicidad y la satisfac-
ciéon con la vida (p>0.05). En ambos casos, se puede apreciar un li-
gero aumento después de migrar, pero estas diferencias no son es-
tadisticamente significativas. Las hipdtesis 5.4 y 5.5 no se confir-

man.
Tabla 4.12: Media, Error estandar y Sig. (bilateral)
Media de error  Sig. (bilateral)
Media estandar

Par1  SATIS_LABOR_PAS 4.95 .091 .000
SATIS_LABOR_ACT 4.55 .082

Par2  SATIS_VIDA_PAS 4.86 .086 497
SATIS_VIDA_ACTUAL 4.92 .072

Par3  FELICI_PAS 5.26 .080 430
FELICI_ACT 5.32 .071

Par4  RESILI_PAS 3.03 .041 .044
RESI_ACT 3.11 .041

Par5 APO_TOTAL_PAS 3.23 .050 .003
APO_TOTAL_ACT 3.36 .049

En definitiva, cuando comparamos la vivencia de los participantes en su
pais de origen y su vivencia actual residiendo en Espafia, los resultados re-
velan diferencias significativas en las puntuaciones medias en los indicado-
res de satisfaccion laboral, resiliencia y apoyo social. En cambio, no se
aprecian diferencias significativas en la felicidad y satisfaccidn con la vida.
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Capitulo 5
Discusion y conclusiones
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5 Discusion y conclusiones

El objetivo general de esta tesis era proponer y poner a prueba un modelo
de exclusion social que integrara la perspectiva psicosocial en la compren-
sién del fendmeno y, ademas, permitiera evaluar el riesgo de exclusion so-
cial de las personas inmigrantes, al ubicarlas en una de las tres zonas vita-
les: exclusion, vulnerabilidad e integracion. Asi, este objetivo se concre-
taba en diferentes objetivos especificos, que hemos ido cumpliendo a lo
largo de la tesis. El primer objetivo especifico, una vez revisada la literatura
sobre el fendmeno migratorio y los procesos de exclusion, se ha centrado
precisamente en proponer un modelo integrador para la exclusion social,
denominado “Mundos Vitales en Riesgo de Exclusiéon”. Como puede verse
en el capitulo 2 (véase Figura 2.3), partiendo de los modelos propuestos
por Tezanos, (2001); FOESSA, (2008); Brugué, Goma y Subirats, (2002);
Subirats y Goma, (2003); Subirats, (2004 y 2005); Garcia-Roca, (1993); L6-
pez- Cabanas y Chacdn, (1997) y Laparra, Obradors, Pérez, Pérez-Yruela,
Renes, Sarasa, Subirats, Trujillo, (2007), el modelo se estructuraba en cua-
tro dimensiones que englobaban los factores de exclusidn propuestos para
cada una de ellas: DIMENSION ECONOMICA (situacién laboral, duracién
contrato, jornada laboral y el sector de actividad, otros ingresos econdmi-
cos, gastos derivados de la capacidad de consumo y envio de remesas),
DIMENSION POLITICA (situacién legal, participacién ciudadana, vivienda,
salud y educacién), DIMENSION RELACIONAL (apoyo social) y DIMENSION
PERSONAL (sexo, edad, estado civil, tiempo de residencia en Espafia, satis-
faccién por la vida, felicidad, resiliencia y satisfaccion laboral). Por ello, al
considerar el caracter multidimensional de la exclusién social, una de las
aportaciones que realizamos en este modelo es situar la dimensidn perso-
nal al mismo nivel que el resto de dimensiones, reconociendo la importan-
cia que tiene en la exclusién social por encontrarse interrelacionada con el
resto de dimensiones (Garcia-Roca, 1993; Lépez- Cabanas y Chacon, 1997).
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A continuacién, como segundo objetivo hemos puesto a prueba el modelo
propuesto como una forma de poder avanzar en la comprension del fené-
meno, y evaluar el riesgo de exclusidn social de las personas inmigrantes,
al ubicarlas en una de las tres zonas vitales: exclusién, vulnerabilidad e in-
tegracion, a partir de las puntuaciones que han tenido en los diferentes
factores que integran cada una de las dimensiones Para ello, hemos reali-
zado un estudio con 350 personas inmigrantes de origen latinoamericano,
principalmente provenientes de Colombia, Ecuador, Bolivia, Peru, y resi-
dentes en las provincias de Castellén y Valencia. Los datos fueron recogi-
dos en asociaciones que trabajan con colectivos inmigrantes Latinoameri-
canos. Posteriormente, se ha realizado un analisis discriminante que ha
permitido delimitar tres zonas del proceso de exclusién social, Zona de ex-
clusién/Zona de Vulnerabilidad/Zona de integracién, ubicando a las perso-
nas inmigrantes en la zona correspondiente.

La herramienta estadistica que nos ha permitido llevar esto a cabo ha sido
el analisis discriminante. Los resultados obtenidos cobran su maximo sen-
tido si los entendemos como un todo. No obstante, en aras de una mayor
claridad iremos exponiéndolos a partir de las hipétesis planteadas para po-
ner a prueba los factores de las Dimensiones Econémica, Politica, Social,
Relacional y Personal del fendmeno migratorio propuestas desde el Mo-
delo "Mundos Vitales en Riesgo de Exclusion" y que, con posterioridad, ha
permitido ubicar a los inmigrantes en la zona de Exclusion, Vulnerabilidad
o Integracion. Asi pues, vamos a discutir los resultados, partiendo de las
hipdtesis propuestas, siendo conscientes de la complejidad implicita en la
interpretacion de la ruptura de un proyecto vital.

En la primera hipétesis confirmada referida a la DIMENSION ECONOMICA,
los resultados indican que las personas que estdn sin trabajo o buscandolo,
se encuentran en la zona de exclusidn social. Estos resultados van en con-
sonancia con los datos recientemente publicados por el FOESSA (2014)
en el Informe sobre exclusion y desarrollo social en Espafia. El documento
de trabajo 3.4 de este informe sefiala cdmo en el afno 2013, el 59.3% de los
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hogares con al menos un extranjero se habia visto afectado por la exclu-
sién, 30.7 puntos mas que en el afio 2007 y 27.6 puntos por encima de los
hogares espafioles. Ademas, indica como en estos Ultimos afos de crisis
econdmica se ha producido un aumento del desempleo entre la poblacidn
inmigrante, 36.6% en el cuarto trimestre de 2013 segun la EPA, mas de 12
puntos de diferencia con las personas nacionales (Zugasti y Azcona, 2014).
Este aumento también lo vemos reflejado en nuestros resultados, debido
principalmente a que la mayoria de los trabajos que desempefiaban los
inmigrantes, han sido los primeros que se han visto afectados por la crisis
econdmica, al ser empleos mas precarios. Esta situacion se pudo constatar
en la fase de recogida de datos de la presente investigacion.

A este respecto, Tezanos (2004) afirma que detras de la situacion de vul-
nerabilidad y exclusidn de algunos inmigrantes esta la saturacién en deter-
minados empleos desempeiiados habitualmente por ellos. Esto es debido
a que la “sobreoferta” en el servicio doméstico, la construccién, en el sec-
tor agricola (monocultivos y cultivos estacionales) y una baja calidad de los
empleos, esta provocando un aumento de las tasas de paro entre el colec-
tivo inmigrante, por encima de las medias de la poblacién nacional, que ha
desembocado en un aumento de la economia sumergida y empleos mas
precarios. Ademas, se ha presenciado, una reduccion general de los em-
pleos de tipo irregular entre los inmigrantes y ha bajado también la pro-
porcidn que trabaja en la economia informal (Sanchez, 2011). Esta situa-
cion concuerda con nuestros resultados cuando sitla en la zona de exclu-
sion a aquellos/as inmigrantes de la muestra que no tienen trabajo o lo
buscan.

Por el contrario, y coherentemente con el resultado anterior, los hallazgos
de la segunda hipédtesis confirmada (se espera que la duracidn del contrato
o acuerdo laboral, sea un factor predictor de exclusién, de forma que las
personas que no tienen un contrato indefinido, se encuentren en la zona
de exclusidn social), muestran que los sujetos que disponen de un contrato
temporal se encuentran en la zona de exclusion social. Estos resultados
van en la misma linea de los que se han obtenido en otros trabajos. Asi,
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Carrasco (2008), sefiala la importancia del tipo de contrato como un indi-
cador de la calidad del empleo que desempena la poblaciéon inmigrante.
Igualmente, este resultado confirma el prondstico que hacia la Teoria del
Mercado de Trabajo Segmentado o Dual (Piore, 1979), cuando sefialaba
que la poblacion inmigrante desempefia puestos mas vulnerables y tem-
porales. A su vez, Zugasti (2014) encuentra bajos niveles de contrataciéon
indefinida en la poblacion inmigrante en comparacion con la poblacion es-
pafola. Sus resultados muestran que en el afio 2010, el 78.7% de los asa-
lariados espafioles tenia un contrato de este tipo frente al 58% de la po-
blacién inmigrante. En nuestros hallazgos vemos como sélo un 20.2% tiene
un contrato indefinido y 31.7% lo tiene temporal. Aunque en base a estos
datos no se puede hablar de una situacién de asimilacion con la poblacion
autoctona, la tendencia a obtener puestos de trabajo con contrato laboral
mas estable es en positivo (Carrasco y Garcia, 2012).

Respecto a los factores referidos a la jornada laboral, sector de actividad y
la capacidad de consumo, los resultados muestran que no influyen signifi-
cativamente en la exclusién social, contrariamente a lo que hipotetizaba-
mos. Sin embargo, este resultado es contrario a lo referido en la literatura,
gue considera que son factores que influyen en la exclusidon social. En esta
linea, el FOESSA (2014), en relacién a la capacidad de consumo, sefiala la
incapacidad de la poblacién inmigrante en estos ultimos afios de satisfacer
tanto las necesidades bdasicas de salud como de alimentacién. Para el Co-
lectivo 10E (2012), el nivel de gasto decreciente esta relacionado con ma-
yores dificultades para afrontar deudas y créditos de consumo o los pagos
de la vivienda. La dificultad para llegar a fin de mes con los ingresos habi-
tuales afecta mucho mas a los inmigrantes no europeos (54% de los hoga-
res) que a la poblacién autéctona (30%), diferencia que se ha ampliado
notablemente desde 2008. Tal y como apunta Subirats (2005) esta priva-
cion de cobertura de las necesidades basicas junto con el nivel de gasto
decreciente para poder asumir estas necesidades conduce a este colectivo
a la exclusién social.
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En esta linea, en relacion al sector de actividad, los resultados del FOESSA
(2008 y 2014) muestran un aumento de las personas inmigrantes emplea-
das en el sector servicios, de un 59.1% en el aiio 2007 a un 71.6% en el afio
2013, y a su vez un descenso en el sector de la construccidon de un 31.5%
en el afio 2007, a un 8.3% en el afio 2013, debido principalmente a la des-
truccién de puesto de trabajo en este sector con la crisis econdmica. Asi,
muchos inmigrantes que se dedicaban a la construccién han optado por
buscar trabajo en otros sectores como el agrario, lo que ha derivado en un
incremento de la movilidad interna en busca de trabajo. Por tanto, los re-
sultados de este trabajo van en la sintonia de la investigacion realizada por
Viruela (2015) con poblacion inmigrante Rumana y Bulgara, ya que la ma-
yoria de los inmigrantes rumanos y bulgaros, para poder afrontar la crisis
han adoptado una serie de estrategias como la movilidad interna entre
provincias espanolas, desplazamientos que se han visto aumentados en
gran medida durante la crisis econédmica entre la poblaciéon inmigrante.

En cuanto a la jornada laboral, dicho informe sefiala que la poblacién inmi-
grante se emplea en jornadas “atipicas” tanto en exceso como por defecto
de horas en relacién a la jornada completa, considerandose como “em-
pleos de exclusidn”. Los resultados del informe muestran como en el 2013
un 54.1% de la poblacién inmigrante trabajé de 37 a 40 horas, un 20.4% de
20 a 36 horas, en un 16.6% mas de 40 horas y en un 8.9% menos de 20
horas. En esta misma linea, el Colectivo I0E (2012), ya sefialaba en 2010
gue el empleo a tiempo parcial se incrementa en el caso de nacionales
(6,1%) pero mucho mas fuertemente para los migrantes de origen latinoa-
mericano (13,9%), que a su vez es ocupado en su gran mayoria por muje-
res, reforzando en este caso la tendencia a la feminizacion de la migracién
y la importancia de su papel como Unicas sostenedoras econdmicas de la
unidad doméstica.

A este respecto, nuestros resultados van en la misma direccién, aunque no
son suficientemente significativos para haber sido incluidos en la funcién
discriminante. Asi vemos, como los participantes de nuestro estudio que
se encuentran trabajando, un 39.5% lo hace en el sector terciario y solo un
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5.8% en el sector secundario. En cuanto a la jornada laboral, los resultados
del presente trabajo siguen la misma linea que los datos presentados en el
informe FOESSA (2014) y el Colectivo IOE (2012), ya que hemos encontrado
que un 43.2% de los inmigrantes trabaja de 37 a 40 horas, un 25.6% de 20
a 36 horas, en un 20% mas de 40 horas y en un 11.2% menos de 20 horas.

En cuanto al hecho de solicitar, o no un préstamo, se ha visto confirmada
nuestra hipotesis (se esperaba que el hecho de pedir o no un préstamo,
sea un factor predictor de exclusidn, de forma que las personas que han
tenido que solicitarlo para viajar o residir en Espaiia, se encuentren en la
zona de exclusion social), pues se ha obtenido que los inmigrantes que no
han tenido que pedir un préstamo para viajar o residir en Espaia, no se
encuentran en la zona de exclusién social. Estos resultados se explicarian
desde el apoyo social que reciben de su familia y que en muchos casos se
hace cargo de los costes que supondra el traslado al pais de destino, ya
que los considera como una inversién de mejora de sus vidas (FOESSA,
2014).

Asi vemos, como nuestros resultados muestran como un 58% que no tuvo
gue recurrir a un préstamo para viajar o residir en Espafia, frente a un 42%
tuvo que si tuvo que hacerlo. Estos hallazgos van en la linea de los obteni-
dos por la Encuesta Nacional de Inmigrantes (2007), donde se desprende
que la mayoria de la poblacién inmigrante no se encuentra endeudada,
aungue tenga que soportar costes tan elevados al decidir migrar. Es muy
posible que la razén basica que explique este fendmeno esté relacionada
con la existencia de ahorro previo y la utilizacidn de los recursos econémi-
cos familiares que proporcionan las propias redes migratorias. Por tanto,
el poder llegar a Espafia sin tener hipotecada una parte sustancial de sus
primeros ingresos, les permitirad tener una mejor calidad de vida y favore-
cera su integracién en la sociedad de acogida.

Por ultimo, vemos que mandar remesas sitUa al inmigrante dentro de la
zona de exclusion, viéndose confirmada por tanto la ultima hipétesis de la
dimensién econdmica (Se espera que el hecho de enviar o no remesas a
sus paises de origen, sea un factor predictor de exclusién, de forma que las
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personas que, si las envian, se encuentren en la zona de exclusion social).
En este sentido, la teoria de la Nueva Economia de las Migraciones (NEML),
cuando analiza las remesas en base a las relaciones existentes entre el mi-
grante, y su familia, y el proceso de integracién en el pais de destino, parte
del supuesto de que las migraciones en la mayoria de ocasiones son una
respuesta donde esta involucrada toda la familia (Stark, 1991; Taylor,
1999). Por tanto, es esperable que el migrante envie remesas en la medida
que la familia necesite recursos, puesto que el desplazamiento forma parte
de la estrategia familiar y la migracién es un elemento mas de su proyecto.
Por ello, el no envio de remesas supondria la ausencia de un proyecto mi-
gratorio familiar o el cumplimiento de los objetivos. En la medida que el
migrante deja de enviar remesas, se puede suponer bien que la familia no
las necesite o bien que el migrante se ha desentendido del proyecto fami-
liar, posiblemente porque no se plantea regresar y ha decidido quedarse e
“integrarse”.

A este respecto, los resultados del presente trabajo son consonantes con
los obtenidos por Grande y del Rey (2012), cuando relacionan la transfe-
rencia de remesas con el mantenimiento de las relaciones con el pais de
origen y el grado de integracion del migrante en la sociedad de destino:
cuanto mas tiempo reside el inmigrante en el pais de destino se produce
una reduccidn en el envio de remesas.

Continuando con la DIMENSION POLITICA del modelo puesto a prueba, he-
mos visto confirmada la hipétesis (se esperaba que la situacién legal fuera
un factor predictor de exclusion de forma que las personas que no dispo-
nen de ningun tipo de documentacidén o permiso en vigor, es decir, estén
en situacién irregular, se encuentren en la zona de exclusién social). Asi,
aquellos inmigrantes que no disponen de ningln tipo de documentacion o
permiso en vigor (por estar en situacion irregular), se encuentran en la
zona de exclusidn social. Estos resultados se ven apoyados por el trabajo
de Laparra (2008), donde se indica que los inmigrantes extracomunitarios
que no han accedido a la nacionalidad espafiola se encuentran por defini-
cién excluidos en el dmbito de la participacidn social. Por ello, la falta de
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una ciudadania plena no sélo afecta al ambito laboral, sino también a la
participacién politica y social.

Segln Subirats (2005, p.137), el espacio de la ciudadania “se encuentra
relacionado con el status de extranjeria: por un lado, se contabilizan aque-
llas personas que no poseen acceso alguno a la ciudadania, como pueden
ser los inmigrantes en situacion irregular o sin permiso de trabajo; y por
el otro, las que tienen un acceso restringido a la misma por no ser posee-
dores de la nacionalidad espafiola y no poder, por tanto, ejercer plena-
mente los derechos que ésta concede, aunque pueden trabajar y residir

III

legalmente en territorio espafiol”. Asi pues, entendemos que el no poder
acceder a una ciudadania plena, deja a las personas inmigrantes fuera de
toda la legalidad, lo que provoca consecuencias importantes en sus vidas
tanto a nivel personal, como familiar y laboral, que indiscutiblemente de-

rivan en una situacion de exclusion.

Asimismo, en relacion a la ciudadania politica, también se ha visto confir-
mado que aquellos participantes que no tienen contacto con organizacio-
nes o asociaciones en Espana, se encuentran en la zona de exclusién social.
En este sentido, las investigaciones revelan de forma general como la par-
ticipacion social tanto en asociaciones vecinales como en movimientos so-
ciales o sindicatos, es mas baja en la poblacién inmigrante que en la autdc-
tona (Jacobs, et al., 2004; Odmalm, 2004). Para Gémez (1984), la partici-
pacién social es un elemento que ayuda en la adaptacién e integracion de
las persones inmigrantes en el contexto en el que viven. A este respecto,
son cada vez mas los autores que defienden que la participacion social es
un mecanismo de integracion mas para el inmigrante (Checa, Checa y Ar-
jona 2004; Miravet, 2004). Por tanto, los resultados de este trabajo con-
cuerdan con los obtenidos por estos autores y por el estudio de Rios y Mo-
reno (2010), quiénes encuentran cdmo la baja participacién va estrecha-
mente unida a la falta de integracion y, a su vez sefialan cdmo la persona
inmigrante socialmente integrada participa activamente en el contexto
donde vive.
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La siguiente hipdtesis (se esperaba que la vivienda fuera un factor predic-
tor de exclusion, de forma que las personas que viven de alquiler, en una
vivienda subarrendada o cedida y no dispongan de una vivienda en propie-
dad, se encuentren en la zona de exclusidn social) no se ha visto confir-
mada. Ademas, no ha pasado a formar parte del modelo, considerando asi
que la vivienda no es un factor clave que influya en la exclusién social de
la poblacién inmigrante. Sin embargo, los estudios en esta area si que la
consideran una variable a tener en cuenta a hora de situar a la poblacion
migrante en una de las tres zonas del continua exclusion /vulnerabilidad
/inclusién. Segln el Colectivo IOE (2005) a los problemas generales deriva-
dos del acceso a la vivienda como son a) una dependencia estrecha res-
pecto al poder adquisitivo de las personas; y b) unas condiciones que favo-
recen la capacidad de negociacidn de los propietarios (escasos) y de los
financiadores (fuertes) frente a los demandantes de alquiler o compra (nu-
merosos y mas débiles), se afiade a la poblacidn inmigrante otros factores
que le afectan a la hora de poder acceder a una vivienda, tales como una
posicién de mayor debilidad negociador debido a factores como la irregu-
laridad o precariedad juridica, la falta de informacién y de redes de apoyo,
la carencia de avales, néminas y contratos de trabajo, y la escasez o inse-
guridad de sus ingresos.

Asi, tal y como sefiala el informe FOESSA 2014, hay una fuerte tendencia
entre la poblacién inmigrante de alquilar las viviendas en el pais de destino
en lugar de adquirirlas en propiedad. Los resultados de este informe,
muestran como en afo 2013 un 72.9% de los hogares donde habitan ex-
tranjeros eran de alquiler frente al 19.6% de los hogares espanioles. Junto
al acceso a la vivienda, como factor de exclusion social sobre todo en co-
lectivos mas vulnerables (Tezanos, 1999; Subirats, 2005), hay que tomar
en consideracién como indicador de exclusién social, no sélo el régimen de
titularidad de las viviendas habitadas por inmigrantes, sino también la lo-
calizacién y donde residen los inmigrantes en mayor nimero. Para Girdn
(2002), la tipologia y localizacion de las viviendas de las personas inmigran-
tes sefialan la existencia de un importante déficit de integracion.
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Sin embargo, aunque nuestros resultados son porcentualmente similares
a estos datos del informe FOESSA 2014, un 71.2% vive en viviendas de al-
quiler frente a un 15.6% que reside en una vivienda en propiedad, el signi-
ficado que le dan los participantes no es el mismo. Esta diferencia podria
deberse a las caracteristicas de los barrios donde residen, y si la mayoria
de los vecinos autdctonos viven también de alquiler. Por tanto, al compa-
rarse con ellos no percibirian diferencias que les indujera a verlo como un
factor relevante de exclusién/inclusion. No obstante, habria que poner a
prueba si los procesos de comparacion social (Festinger, 1954) tienen algo
gue decir al respecto.

En lo que a la salud se refiere, aunque permanece en el modelo como uno
de los factores explicativos del proceso exclusion/vulnerabilidad/integra-
cién, en nuestro caso se rechaza la hipdtesis (se espera que la salud, sea
un factor predictor de exclusién, de forma que quienes no tienen acceso a
un sistema de salud se encuentren en la zona de exclusién social), los re-
sultados muestran que, aunque los sujetos tienen acceso a un sistema de
salud, se encuentran en la zona de exclusion social. En este sentido, Subi-
rats (2005) subraya los estrechos vinculos existentes entre los problemas
de salud y la exclusién social, ya que los primeros pueden suponer una
traba que impida la integracion de las personas que los padecen. Tal y
como sefiala el Colectivo IOE (2012), la autopercepcién acerca del estado
general de salud ha sido peor para la poblacién autéctona que para la in-
migrada que tiene entre 16 y 64 afios, pero entre 2005 y 2010, esa diferen-
cia disminuyé debido a una mejoria entre la poblacién autéctona. En 2010
los inmigrantes entre 25 y 49 afios de ambos sexos decian tener peor es-
tado de salud que la poblacién autéctona de igual edad.

Asimismo, tal y como sefiala el FOESSA (2014), a raiz de la perdida de la
tarjeta sanitaria, los resultados del afio 2013 muestran una desproteccion
sanitaria del 3,2% de la poblacién extracomunitaria, lo que conlleva una
pérdida de derechos sociales y una desprotecciéon de la poblacién inmi-
grante. Asi, sefiala que “una parte de la poblacidn extranjera que ya se en-
contraba fuertemente golpeada por la crisis, afade la sanidad como factor
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de riesgo para derivar en procesos de exclusion social” (FOESSA, 2014, p.
21).

Para finalizar con los resultados referentes a la Dimension Politica, debe-
mos sefalar que los resultados obtenidos en relacién al nivel educativo
confirman la hipdtesis (se espera que la educacién, sea un factor predictor
de exclusion, de forma que las personas que no poseen un nivel educativo
alto, se encuentren en la zona de exclusion social). Asi, las personas mi-
grantes que tienen una mayor formacidon académica, se encuentran en la
zona de integracion social. Los estudios llevados a cabo con inmigrantes
muestran los vinculos existentes entre nivel educativo y migracidn, y aque-
llos que deciden emigrar se encuentran generalmente entre los mejor edu-
cados de su sociedad de origen (Beauchemin y Gonzalez, 2010). Asimismo,
los datos recogidos en el INE (2007), muestran como los latinoamericanos
presentan un perfil mas alto en personas inmigrantes con estudios de edu-
cacién secundaria, seguidos por pocos puntos porcentuales por las perso-
nas con estudios superiores y en menor medida con estudios de primario
o sin estudios. En linea con estos datos, nuestros resultados muestran que
un 47.8% de los inmigrantes tiene estudios secundarios, seguidos por un
42% con estudios universitarios y, por ultimo, hay 10.3% tienen estudios
primarios o sin estudios.

Por otra parte, dentro de la DIMENSION RELACIONAL, encontramos que la
hipdtesis (se esperaba que el apoyo social fuera un factor predictor de ex-
clusién, de forma que las personas que cuentan con un menor apoyo so-
cial, se encuentren en la zona de exclusion social), no se ha visto confir-
mada y los inmigrantes con mayor apoyo social se encuentren en la zona
de exclusidén. Es decir, nuestros resultados muestran que el apoyo social es
un factor que influye en la Exclusion/Vulnerabilidad/Integracion social de
los migrante, pero en direccidn contraria a las propuestas tedricas (Garcia-
Roca, 1993; Lépez-Cabanas y Chacon, 1997; Tezanos, 2002; Laparra et al.,
2007; Subirats, 2005; Informe FOESSA, 2008 y 2014; Bernat et al. 2012;
Hombrados y Castro, 2013; Hombrados, Garcia y Gdmez, 2013; Fuertes et
al., 2013).
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Sin embargo, este resultado, a primera vista contradictorio, va en la misma
direccion del estudio realizado por Dominguez (2004), con una muestra de
mujeres inmigrantes en USA. Sus resultados muestran la existencia de una
correlacién negativa entre el capital social de lazos fuertes (bonding) y la
promocion social de la mujer. Esta circunstancia seria la consecuencia de
ser miembro de una red homogénea, donde circula el mismo tipo de infor-
macién y de recursos, y que en el caso que nos ocupa, al encontrarse en
zona de exclusion, habrian limitado la movilidad social de los inmigrantes
pasa salir de la zona de exclusién. Por tanto, nuestros resultados, en con-
sonancia con los obtenidos por Dominguez (2004), reflejarian el efecto me-
nos positivo de las redes sociales, mostrando que cuando el apoyo social
proviene de una red en situacion de exclusién, su apoyo no garantiza la
salida de la precariedad; mas bien estaria perpetudndola porque estaria
funcionando como un sistema cerrado. Es decir, si todo el apoyo social pro-
viene de personas cercanas en riesgo de exclusion, podria desembocar en
una mayor dificultad para salir de esta zona, ya que, dada su homogenei-
dad, la informacion y recursos que se transiten en esta red son mas limita-
dos.

Por ultimo, en relacién a la DIMENSION PERSONAL, sefialar que se han
visto confirmadas las tres hipdtesis relacionadas con las variables sociode-
mograficas sexo y edad y el tiempo de residencia en Espaia. Asi, en cuanto
la variable sexo, vemos que la mujer inmigrante se encuentra mas excluida
gue el hombre. Nuestros resultados van en la direccién de los trabajos que
incorporan a las mujeres como protagonistas principales de los procesos
migratorios, llegando incluso a denominarlo “feminizacion de las migracio-
nes” (Cofrades, 2010; Durkheim, 1995; Jiménez, 1998; Mahler y Pessar,
2006). En particular, los resultados de nuestro trabajo se encuentran en la
direccidon del estudio sobre las mujeres inmigrantes extranjeras de la so-
ciedad vasca (Aierdi, Oleada, Saez de la Fuente, Arriola, Carrillo, Pérez,
Pego, Barquin, Madinabeitia, Alzola, 2011) que muestra como las mujeres
inmigrantes soportan peores condiciones laborales y se encuentran estig-
matizadas por las politicas publicas, considerandolas en situacién de vul-
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nerabilidad y/o exclusién social. Asi, los autores sefialan que, independien-
temente de la situacién administrativa legal de la trabajadora inmigrante,
su capacitacion, su profesidon, la homologacion de estudios, haber obte-
nido la ciudadania espafiola, no se aprecian cambios sustanciales en sus
condiciones laborales y, por tanto, siguen teniendo los trabajos mas des-
valorizados y poco cualificados (i.e. servicio doméstico, hosteleria e incluso
servicios sexuales, etc.).

En cuanto a la edad y al tiempo de permanencia en Espafia, se han visto
confirmadas nuestras hipdtesis, encontrando que los inmigrantes que lle-
van poco tiempo residiendo en Espaiia y son mas jovenes se encuentran
en la zona de exclusidn social. Nuestros resultados coinciden con los halla-
dos por Jong, Chamratrithirong y Tran (2002), quienes sefialan cémo los
inmigrantes que tienen intencidon de quedarse permanentemente a vivir
en el pais de destino, y esperan tener éxito en su experiencia migratoria,
se encontrardn mas integrados. En cambio, los inmigrantes que tienen in-
tencién de retornar a su pais de origen y de estar temporalmente en el pais
de destino, se encontraran en la zona de exclusion social.

Los inmigrantes son un grupo especialmente vulnerable en cuanto a los
factores relacionados con la “salud psicosocial”: satisfaccién con la vida,
felicidad, resiliencia y satisfaccion laboral. Asi, tal y como sefiala Garcia-
Roca (1993), ademas de la dimensidn econdmica y social es importante
tener en consideracién la dimensidn personal que, para el autor, se traduce
en la precariedad cultural caracterizada por la ruptura de la comunicacion,
la debilidad de las expectativas y la erosidon de los dinamismos vitales (con-
fianza, identidad, reciprocidad), que conllevan sentimientos de incompe-
tencia y una menor participacion e integracion social. Los indicadores por
antonomasia son las conmociones hoy acontecidas en la subjetividad, la
fragilidad cultural para ofrecer sentido a la vida, el desanimo y el debilita-
miento de la confianza, identidad y autoestima.

En relacion al bienestar subjetivo de la poblacion inmigrante, los resulta-
dos del estudio realizado por Moreno e Hidalgo (2011) sobre la satisfaccion
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vital de los inmigrantes en Espana y en su pais de origen, apuntan que
emocionalmente los inmigrantes no se sienten mas felices que en sus pai-
ses, pero reconocen cognitivamente que las condiciones de vida son me-
jores, y por lo tanto estan mas satisfechos con sus vidas. Estos resultados
pueden ser interpretados por la diferencia que muestran los conceptos de
felicidad y satisfaccidon con la vida. El primero se refiere a evaluaciones
afectivas y emocionales y el segundo concepto se centra mas en juicios
cognitivos (Diener y Lucas, 1999). A este respecto, habiéndose confirmado
la hipdtesis en nuestro trabajo, los resultados revelan que los participantes
cuanto mas satisfechos con la vida se encuentran mas integrados estdan.
Por el contrario, hemos encontrado que las personas inmigrantes se sien-
ten felices, aunque se encuentren en la zona de exclusién social, rechazan-
dose por tanto la hipétesis. Asi, este resultado estaria en linea con la pro-
puesta del modelo Microeconémico Neoclasico, el cual se basa en la elec-
cion individual de la persona y por tanto el migrante asume la decisién de
emigrar porque espera que las ganancias de la migracién sean positivas,
normalmente de caracter monetario (Sjaastad,1962; Todaro, 1969). Sin
embargo, la Teoria de la Privacidén Relativa y también recientes estudios,
han demostrado que no sélo la diferencia de ganancias, una mejor educa-
cion y mejores oportunidades de empleo son suficientes para tomar la de-
cision de desplazarse a otro pais, sino que también la satisfaccién o insa-
tisfaccion con la vida puede ser un fuerte incentivo en la tomar de la deci-
sién de migrar (Stark, 1991; Otrachshenko and Popova, 2011).

Por tanto, desde esta perspectiva de la migraciéon no sélo se tienen en
cuenta los costes econdmicos como pueden ser el desplazamiento, y/o los
gastos iniciales en el pais de destino, sino que también se tienen en cuenta
otros costes no monetarios que afectan al inmigrante como los relativos a
la separaciéon de la familia, amigos, la busqueda de vivienda, trabajo,
idioma, sin olvidar los costes psicoldgicos que puede conllevar la migracién
como puede ser la discriminacién o marginaciéon del migrante (Mara y
Landesmann, 2013). Por tanto, en base a estas propuestas, los participan-
tes en este estudio, sintiéndose infelices por sus condiciones vitales en el
pais de origen, habrian decidido desplazarse a Espafa esperando mejores
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condiciones econdmicas y de vida en general; y una vez en Espaia, se sen-
tirian felices aunque se encuentren en la zona de exclusidn, ya que, a pesar
de la precariedad, en comparacion con la vida que tenian en su pais de
origen, sentirian que su vida ha mejorado y tendrian la esperanza de que
seguird mejorando.

Ahora bien, aunque hemos encontrado que se sienten mas felices en rela-
cién alos ingresos que tiene la poblacién autdctona, a la vez sienten mayor
frustracién que ésta cuando el factor de comparacién son las condiciones
de trabajo. En este sentido, Bartram (2010) encontré los mismos resulta-
dos con una muestra de inmigrantes que se sentian mas felices que la po-
blacidn autdctona norteamericana, cuando el factor de comparacién eran
los ingresos econdmicos.

Por otro lado, se ha rechazado la hipdtesis propuesta de que la felicidad y
la satisfaccion con la vida en la poblacion inmigrante es mayor en el mo-
mento actual que antes de emigrar, ya que los resultados muestran que
no hay una diferencia significativa entre los dos momentos del proceso mi-
gratorio. Este resultado va en la misma direccién que el estudio de Moreno
e Hidalgo (2011), el cual sefiala como la satisfaccion con la vida juega un
papel predictor de la satisfaccién con la vida en el pais de origen antes de
iniciarse el proceso migratorio. Dicho estudio, muestra como el hecho de
que los participantes respondan en el momento actual sobre su satisfac-
cion y felicidad pasada, puede estar distorsionando sus experiencias
reales. De hecho, en un grupo de inmigrantes sin permiso de residencia, la
variable satisfaccién vital en origen es la que predice un 50.9% de la satis-
faccidn vital actual. En este sentido, este estudio propone que, ante situa-
ciones sociales y laborales mejorables, la satisfaccidn vital se predice prin-
cipalmente por el “bagaje” que trae cada persona consigo y en su disposi-
cion a reaccionar de forma feliz o sentirse satisfecho. En relacidén a nuestro
estudio, tal y como sucede en la investigacion anterior, también se ha me-
dido la satisfaccion vital y felicidad en dos tiempos: antes de emigrary en
la actualidad. Por tanto, de acuerdo con Moreno e Hidalgo (2011), el grado
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de satisfaccion vital y la felicidad percibida en Espaiia, medida en la actua-
lidad, vendria determinada por la percepcion que ya tenian antes de emi-
grar.

En cuanto a la resiliencia, se ha visto confirmada nuestra hipotesis (se es-
pera que la resiliencia, sea un factor predictor de exclusién, de forma que
las personas menos resilientes, se encuentren en la zona de exclusidén so-
cial). Por tanto, los inmigrantes que tienen un menor estado de resiliencia
se encuentran en la zona de exclusidn social. La experiencia migratoria es,
en si misma, un acontecimiento vital altamente estresante y de gran afec-
cién personal, que afecta al individuo en todas las esferas de su ser. “Todas
esas personas que desembarcan en un pais de acogida, del que no conocen
a menudo ni la lengua, ni los ritos, reciben un aluvién de traumas. Al des-
garro inicial que les ha expulsado de sus paises se afiaden, sin cesar, otros
traumas: el duelo, la miseria, la humillacién administrativa, el fracaso es-
colar, la dificultad de integracién mediante el trabajo” (Cyrulnik, 2003, ci-
tado en Sayed-Ahmad, 2010, p. 273).

Por tanto, el inmigrante ademas de tener que adaptarse a un nuevo pais,
con una cultura y tradiciones diferentes, tiene que superar muchas otras
dificultades que pueden llegar a ser estresantes y traumaticas, como la se-
paracion de sus familiares y amigos, los riesgos de viaje. Y, una vez se en-
cuentra en el pais de destino, el aislamiento social, las condiciones labora-
les precarias junto a una desigualdad en derechos sociales y politicos, los
deja en una situacién indefensién y exclusion social. En este sentido, Acho-
tegui (2002) afirma que practicamente todo lo que rodea a la persona que
emigra cambia, desde aspectos tan bdasicos como la alimentacién o las re-
laciones personales y familiares, hasta el clima, la lengua, el estatus, la cul-
tura. En consecuencia, vemos como nuestros resultados muestran, al igual
que los obtenidos por Cyrulnik, (2003), Barudy y Marquebreuq (2006), y
Sayed-Ahmad (2010), que los inmigrantes que no presentan un estado de
resiliencia, disponen en menor medida de la capacidad para adaptarse a
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su nueva vida en el pais de destino y de afrontar los problemas que la mi-
gracién conlleva, tendran mayor dificultad para salir de la zona de exclu-
sion en la que se encuentran.

Por su parte, los resultados obtenidos en relacion con la satisfaccion labo-
ral, confirman nuestra hipodtesis (se espera que la satisfaccion laboral, sea
un factor predictor de exclusion, de forma que las personas poco satisfe-
chas con su trabajo, se encuentren en la zona de exclusion social). Asi, ve-
mos coémo las personas inmigrantes cuanto menos satisfechas estan con el
trabajo, mas se encuentran en la zona de exclusidn social. No se han en-
contrado estudios que recojan la relacion satisfacciéon laboral y la exclusiéon
social de los inmigrantes de América Latina. No obstante, la relacién en-
contrada en nuestro estudio con inmigrantes sigue la misma tendencia que
estudios realizados con poblacién autdctona. En este sentido, fue precisa-
mente la ausencia de estudios con personas inmigrantes donde se relacio-
nara la satisfaccion laboral y la exclusién la que determind que fuese in-
cluida en este estudio, pues entendiamos que podia tener valor explicativo
en el fendmeno de la exclusidn como asi lo han corroborado los resultados
obtenidos.

En definitiva, las variables que son clave a la hora de ubicar a una persona
inmigrante en una de las tres zonas del proceso exclusidon/vulnerabili-
dad/integracion son: Dimensién Econdmica (situacion laboral, duracién
contrato, otros ingresos econémicos y envio de remesas), Dimensidn Poli-
tica (situacién legal, participacion ciudadana, salud y educacién), Dimen-
sion Relacional (apoyo social) y Dimension Personal (sexo, edad, tiempo de
residencia en Espana, satisfaccion por la vida, felicidad, resiliencia y satis-
faccion laboral). Por tanto, se han rechazado y dejado fuera las variables
qgue el Analisis Discriminante no ha encontrado como significativas de la
funcién: Dimension Econdmica (jornada laboral y el sector de actividad,
gastos derivados de la capacidad de consumo), Dimension Politica (vi-
vienda), y Dimension Personal (estado civil).
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El tercer objetivo especifico tenia que ver con analizar la experiencia sub-
jetiva del proceso migratorio, comparando diferentes indicadores psicoso-
ciales de su bienestar antes de emigrar y en el momento actual tras haber
emigrado. A partir de los analisis estadisticos realizados vemos que si han
aparecido diferencias significativas entre el momento actual, y antes de
emigrar, en los factores de satisfaccion laboral, resiliencia y apoyo social.
En este sentido, como propone el Modelo de los “push and pull factors”
(Ravenstein, 1885; Lee, 1966), podria ser que los participantes en nuestro
estudio, encontrandose en una situacion vital precaria en sus paises (push
factors), que explicaria la menor satisfaccion laboral, capacidad de resilien-
cia y apoyo social encontrado, se habrian visto atraidos por la mejora en la
calidad de vida en Espafia (pull factors) y habrian decidido migrar. Asi pues,
como se ha sefialado anteriormente, su situacién en Espana, pese a ser
precaria, seria mejor considerada comparandola con la vida que dejaban
atras; percepcién que habria influido positivamente en su satisfaccion la-
boral, resiliencia y apoyo social medidos en la actualidad. Para Tezanos
(2007, p. 17), “En ocasiones, soélo con traspasar la frontera hacia un pais
préspero —se tengan o no se tengan papeles en regla y contrato laboral—
se experimenta una notable movilidad social ascendente”.

En cuanto al Ultimo objetivo especifico, hemos de destacar que los resul-
tados de este estudio nos han permitido identificar qué variables son clave
para ubicar las personas inmigrantes en una de las tres zonas del continuo
exclusion/vulnerabilidad/integracién. Por tanto, este trabajo ofrece una
herramienta de evaluacidn a las instituciones y a los profesionales que tra-
bajan con colectivos de inmigrantes en riesgo de exclusidon social. Una vez
identificados los factores que diferencian a las personas que se encuentran
en cada zona, estamos en condiciones de pronosticar en qué zona se po-
drian ubicar los nuevos colectivos. Por tanto, al haber identificado qué va-
riables son clave a la hora de influir en los procesos de exclusion social,
esta herramienta puede ser de gran utilidad para evaluar el perfil de los
inmigrantes recién llegados o de los que llevan un tiempo residiendo en
nuestro pais. En este sentido, ademas de evaluar, la herramienta ofrece la
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informacién necesaria para establecer itinerarios de insercidn personaliza-
dos, al proporcionar informacion acerca de las variables sobre las que hay
que intervenir. Asi, la herramienta permitiria llevar a cabo no son interven-
ciones dirigidas a modificar en lo posible factores contextuales, sino tam-
bién fortalecer la Dimension Personal a través de la planificacién e imple-
mentaciéon de acciones formativas para el desarrollo de la Resiliencia, en-
tre otras.

Como se desprende del modelo integrador propuesto, la exclusién social
es un fendmeno multidimensional, compuesto por un nimero de factores
gue se encuentran interrelacionados entre si (Gavirra, Laparra y Aguilar,
1995; Tezanos, 1999; Brugué, Goma y Subirats, 2002; Subirats, 2005; Raya,
2006). Esta interdependencia ha quedado reflejada también en nuestro
estudio al encontrar resultados similares a los obtenidos por otros traba-
jos. De esta manera, los jévenes inmigrantes poco formados, con trabajos
mas precarios y con contratos temporales, que han participado en nuestro
estudio se encuentran en la zona de exclusion social. En esta linea, los es-
tudios realizados por Papademetriou y Terrazas (2009) y Zugasti y Azcona
(2014), sefialan que la poblacién inmigrante se encuentra entre los colec-
tivos que mas se han visto afectados por la crisis econdmica, debido tanto
a su perfil sociodemografico (al ser mas jovenes y tener una menor educa-
cion formal) como al tipo de puestos de trabajo que desempeiian, al ser
empleos mas precarios y con contratos temporales). Por tanto, la mayoria
de contratos estables se dan en puestos donde se necesita una mayor cua-
lificacion.

Ademas, la edad y la situacién laboral son variables que influyen a la hora
de situar a la persona inmigrante en la zona de exclusién social, por tanto,
la pérdida de empleo estos ultimos anos ha mostrado diferencias en
cuanto a la edad, con crecimiento positivo de la ocupacién de los mayores
y una reduccion en la contratacion de los mas jovenes. Ademas, las caidas
son sensiblemente mas importantes en el conjunto de 16 a 24 afios que en
el de 25 a 34, de forma que en el Ultimo ejercicio mientras la ocupacidn de
los mas jovenes cae un 17,3%, la de aquellos de 25 a 34 afios disminuye un
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8,4%, mientras que para los grupos con edades superiores el proceso
tiende a ser positivo, aunque se observan algunas diferencias en el colec-
tivo de 45 a 54 afos (Arango, Malapeira y Oliver, 2014). Por tanto, se ve
confirma nuestra hipétesis ya que los inmigrantes mas jévenes se encuen-
tran en la zona de exclusién.

Asimismo, la inmigracidn irregular y por tanto la falta de ciudadania, tiene
negativas consecuencias para la poblacién inmigrante que se encuentra en
esta situacion, ya que aumenta su precariedad laboral, propicia su exclu-
sidn social y su indefensidn ante situaciones de discriminacion y explota-
cién laboral. Estos mismos resultados fueron encontrados por Rinken
(2008), al sefialar como las personas expuestas a condiciones laborales
adversas, como pueden ser los trabajadores inmigrantes sin permiso de
trabajo se declaran “muy a disgusto” con su situacion laboral en una pro-
porcidn tres veces mayor que la observada entre los trabajadores con per-
miso laboral. Por tanto, estos datos avalan que los procesos de exclusién
social se inician principalmente con la irregularidad administrativa. Asi, es-
tos resultados han aparecido igualmente en nuestro estudio, encontrando
gue aquellos inmigrantes que no disponen de ningun tipo de documenta-
cion o permiso en vigor y ven limitado el acceso a una ciudadania plena, A
su vez, tienen una mayor precariedad laboral, y se encuentran mds insatis-
fechos con su situacion laboral. Por tanto, ante esta situacion, se encuen-
tran en la zona de exclusidn social.

Mas evidencias de la multidimensionalidad del fendmeno de la exclusion
social, las encontramos en investigaciones que han constatado cémo el
tiempo de estancia en Espafia, la situacion legal, la vivienda, la participa-
cion, el apoyo social y la satisfaccion laboral, son variables que parecen
influir positivamente en el bienestar subjetivo del inmigrante (Moreno e
Hidalgo, 2011; Pozo, Hernandez, y Alonso, 2004). Estos datos concuerdan
con nuestros resultados en los que vemos que el inmigrante que tiene un
trabajo precario, se encuentra poco tiempo residiendo en Espafia, en si-
tuacidn de irregularidad administrativa, sin poder ejercer sus derechos de
participacion por no disponer de una ciudadania plena, unido con no poder
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disponer de una vivienda en buenas condiciones de habitabilidad, la distri-
bucion de estos factores lo sitian inmigrante en la zona de Exclusion so-
cial.

En relacidn a lo anterior, los resultados del estudio realizado por Mara y
Landesmann (2013), mostraron que disponer de mejores condiciones de
vivienda y una mayor participacion civica podria influir positivamente en
la satisfaccion vital del inmigrante. Asimismo, nuestros resultados mues-
tran que peores condiciones de vivienda y menor participacién civica con-
lleva que el inmigrante se encuentre en la zona de exclusion.

Ademas, en este trabajo se ha encontrado que aquellos inmigrantes en si-
tuacién de irregularidad presentan menor satisfaccion vital y se encuen-
tran en la zona de exclusién social. Moreno e Hidalgo (2011), refuerza
nuestro resultado anterior al mostrar como la situacion legal es un predic-
tor de la satisfaccién vital y el bienestar psicoldgico.

Sayed-Ahmad (2010) habla de la relacién entre la situacién de irregulari-
dad administrativa y la resiliencia. Ya que supone para los inmigrantes que
entran en situacioén irregular un sentimiento de estrés, miedo y humilla-
cién, al verse obligados a vivir en la clandestinidad con miedo de ser des-
cubiertos y expulsados. Asimismo, los inmigrantes que se encuentran en
esta situacién, no pueden volver de visita a su pais, ni salir del pais de des-
tino, se encuentran como presos sin haber cometido ningln delito, salvo
el querer mejorar su vida, con el riesgo de ir a la carcel, la repatriacion y la
expulsién, poniendo fin a sus anhelos de alcanzar una vida mas digna para
ellos y sus familias. Por tanto, esta situacion les obliga a no poderse adap-
tar en el pais de origen y a vivir en situacion de exclusidn social. Esta situa-
cion concuerda con nuestros resultados cuando sitla en la zona de exclu-
sidén a aquellos inmigrantes que no disponen de ningun tipo de documen-
tacion o permiso en vigor y por tanto necesitan un mayor estado de resi-
liencia para salir de la zona de exclusion en la que se encuentran.
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Como ya se ha podido constatar, en estos ultimos afios el aumento del
flujo migratorio en Espafia y la falta de un esfuerzo paralelo de planifica-
cién en las politicas publicas necesarias para acogerlo han hecho que la
inmigracion se convierta en un proceso estructuralmente asociado a la ex-
clusion social. Ademas, en estos momentos, estamos presenciando un au-
mento de la acumulacidn de precariedades en la poblacién inmigrante, al
afectarles la crisis en mayor medida que al resto de la poblacién. Sin em-
bargo, tal y como sefiala el FOESSA (2014), no se puede echar todas las
culpas a contexto actual, ya que la crisis esta ocasionando que personas
inmigrantes que se encontraban en una zona de vulnerabilidad por tener
una situacién laboral precaria y con derechos laborales muy limitados pa-
sen a encontrarse en exclusiodn social. Por tanto, la crisis ha amplificado la
situacioén en la que se encontraban la mayoria de la poblaciéon migrante.

Por otra parte, y aunque se han alcanzado los objetivos propuestos, el es-
tudio presenta ciertas limitaciones. En este sentido, las dificultades para
acceder a personas inmigrantes que participaran en la investigacion ha in-
fluido en la representatividad de la muestra, concentrandose principal-
mente en las siguientes nacionalidades (Colombia en un 43.02%, Ecuador
en un 12.30%, Bolivia en un 12.30%, Perd en un 11.9% y paises de Centroa-
mérica en un 0.40%). Esto hace que los resultados obtenidos y las conclu-
siones derivadas no puedan generalizarse a otros colectivos de inmigran-
tes. Para ello, en futuros trabajos seria recomendable ampliar la muestra
a un mayor numero de inmigrantes latinoamericanos y ampliarla a otras
nacionalidades. En segundo lugar, hemos de destacar que este estudio es
transversal y a los participantes se les pregunté acerca de sus vivencias en
el pais de origen, cuando ya residian en Espafia. Aunque la memoria de una
persona acerca de su vida puede ser bastante fiable, esta fiabilidad puede
verse amenazada por las distorsiones memoristicas.

Ademas, la realizacién del presente estudio plantea algunas cuestiones de
interés de cara a futuras investigaciones, que permitirian arrojar mas luz
sobre algunos de los aspectos tratados en el presente trabajo. Asi, se plan-
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tean las siguientes lineas de investigacién de cara al futuro. En primer lu-
gar, en este trabajo nos hemos centrado principalmente en el estudio de
la exclusion social, pero tal y como seiiala Garcia- Roca (1993), la exclusion
social no puede entenderse sin la inclusién social. Por tanto, en futuras
investigaciones, seria recomendable analizar el fendmeno migratorio
desde la Inclusion y poder conocer los factores socioculturales y psicoso-
ciales que influyen en el ajuste psicosocial y en la adaptacion sociocultural
de los inmigrantes. También seria interesante realizar estudios longitudi-
nales que recojan la informacién en distintos momentos del proceso mi-
gratorio. De esta manera, analizando también el retorno del migrante se
podria cerrar el circulo del proceso migracién y se tendria una visién mas
completa de este fendmeno. En tercer lugar, se podria ampliar el estudio
desde una perspectiva transcultural con el objetivo de comprender y eva-
luar el riesgo real de exclusidn social de las personas inmigrantes de distin-
tas nacionalidades. Por ultimo, se podria poner a prueba si los procesos de
comparacion social (Festinger, 1954) determinan significativamente la re-
levancia de ciertas variables; teniendo entonces la exclusidn social mayor
carga subjetiva de lo que los modelos actuales contemplan.

En definitiva, como se ha visto en capitulos anteriores, el migrante se ve
afectado en primera persona por la idiosincrasia tanto del pais de origen
como de destino, y por los efectos que su decisién genera en el entorno
familiar. Ademas, la riqueza tedrica en este campo de estudio hace que el
riesgo de exclusién de las personas migrantes pueda “leerse” desde dpti-
cas distintas que dificultan la posibilidad de alcanzar el consenso en torno
a una interpretacién aprehensiva de un fenémeno altamente complejo y
multidimensional.

Para finalizar este trabajo, quisiera resaltar que las migraciones no son sélo
numeros y meros datos estadisticos para conocer los flujos migratorios y
poder controlar los desplazamientos de unos paises y otros. Por tanto,
para poder estudiar el fendmeno migratorio y poder realizar mejores in-
tervenciones desde un enfoque psicosocial, hay que hacerlo desde la “per-
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sona” superando el concepto de “inmigrante” y situdandonos en la expe-
riencia vivida como una totalidad (pais de origen y pais de destino), porque
no deberia obviarse que la decisidon de migrar supone un punto de inflexién
en el proyecto vital de la persona.

234 | Capitulos



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Bibliografia

Bibliografia |235



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

236 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Bibliografia

Achotegui, J. (2002). La depresion en los inmigrantes: una perspectiva
transcultural. Barcelona: Ediciones Mayo.

Agost, M.R. y Soto, G. (2004). Aproximacion Tedrica y Analisis de Datos.
En M.R. Agost (Dir.), Exclusion social: Una experiencia de integracion
socio-laboral (pp78-90). Castelldn: Diputacion de Castellon.

Aierdi, X., et al. (2011). Estudio sobre las mujeres inmigrantes extranjeras
de la sociedad Vasca. Pais Vasco: Departamento de Sociologia
(UPV/EHU).

Allport, G.W. (1954). The nature of Prejudice. Reading: Addison-Wesley.

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR).
Base de datos en linea sobre estadisticas de poblacion del ACNUR. Re-
cuperado el 15 de febrero de 2015 de www.unhcr.org/statistics/po-
pulationdatabase.

Anderson M. (1971). Migrations. Urban migration in nineteenth century
Lancashire. Some insights into two competing hypotheses. Annales de
Demographie Historique, 13-26.

Aparicio, R., y Tornos A. (2014). Las asociaciones de apoyo a los inmigran-
tes bajo el impacto de la crisis: respuestas, discursos y previsiones. En
J. Arango, D. Malapeira, y J. Oliver (Dir.), Inmigracion y emigracion: mi-
tos y realidades (Anuario de la inmigracion en Espafia 2013) (pp. 212-
230). Barcelona: CIDOB

Arango, J. (1985). Las leyes de las migraciones de E.G. Ravenstein, cien
afos después. Revista Espafiola de Investigaciones Sociales, 32,7-26.

Arango, J. (2003). La explicacidn tedrica de las migraciones: luz y som-
breas. Migracion y Desarrollo, 1, 1-30.

Arango, J., Malapeira, D. M., y Alonso, J. 0. (2013). 2013:¢ Un afio de tran-
sicion?. Anuario de la Inmigracion en Espafia, (2013), 09-24.

Bibliografia |237



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Argyle, M., y Crossland, J. (1987). The dimensions of positive emotions.
British Journal of Social Psychology, 26(2), 127-137.

Banco Mundial. How we classify countries. Banco Mundial (datos en
linea). Recuperado el 17 de febrero de 2015 de
http://data.worldbank.org/about/country-classifications.

Bandura, A. (1999). Moral Disengagement in the Perpetration of Inhu-
manities, Personality and Social psychology review, 3, 3, 193-209.

Barrdn, A., Lozano, P., y Chacén, F. (1993). Autoayuda y apoyo social. En
A. Martin, F. Chacén y M. Martinez, (Eds.), Psicologia comunitaria (pp.
205-225). Madrid: Visor

Bartram, D. (2010), International Migration, Open Borders Debates, and
Happiness. International Studies Review, 12: 339-361. doi:
10.1111/j.1468-2486.2010.00942.x

Barudy, J. y Marquebreuq, A. P. (2006). Hijas e hijos de madres resilientes.
Barcelona: Gedisa.

Bauer, T., y Zimmermann, K. F. (1998). Causes of international migration:
a survey. In C. Gorter, P. Nijkamp y J. Poot (Eds.), Crossing Borders:
Regional and Urban Perspectives on International Migration (pp.95-
127). Aldershot: Ashgate Publishing Ltd.

Beauchemin, C., y Gonzélez-Ferrer, A. (2011). Sampling International Mi-
grants with Origin-Based Snowballing Method: New Evidence on Bi-
ases and Limitations. Demographic Research, 25, 103.

Becker, G. S. (1964). Human capital Theory. New York: Columbia

Bernat, J.S., Alama, L., Alcaniz, M., Maset, A., Soto, G., et al. (2012). La
inmigracidn en Castellon de la Plan. Capital social, redes sociales, redes
sociales y estrategias de adaptacion a la crisis econdmica. Castelldn:
Fundacién Davalos Fletcher.

Berrocal, P. F., y Pacheco, N. E. (2009). La inteligencia emocional y el es-
tudio de la felicidad. Revista interuniversitaria de formacion del profe-
sorado, (66), 85-108.

238 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Berry, J.W. (2006). Contexts of acculturation. In D.L. Sam y J.W. Berry
(Eds.). The Cambridge handbook of acculturation psychology (pp. 27-
42). Cambridge: Cambridge University Press.

Bierbrauer, G. (2000). Social Justice and Political Ideology in an immigrant
country. In T. Baums, K. J. Hopt y N. Horn (Eds.), Corporations, Capital
Market and Business in the Law (pp.89-99). Londres: Kluwer Law in-
ternational.

Bijak, J., Kupiszewski, M y Kicinger, A. (2004). International Migration Sce-
narios for 27 European Countries. Central European Forum for Migra-
tion Research, 2002-2052.

Blanco, C. (2007). Transnacionalismo. Emergencia y fundamentos de una
nueva perspectiva migratoria. Revista de Sociologia, 85, 13-29.

Bourdieu, P. (1986). The Forms of Social Capital. En J. Richarson (Ed.),
Handbook of Theory and Research for Sociology of Education. New
York: Greenwood Press.

Brugué, Q., Goma, R. y Subirats, J. (2002). De la pobreza a la exclusién
social. Nuevos retos para las politicas publicas. Revista Internacional
de Sociologia, 33, 745.

Cabrera, P. J. C. (1998). Huéspedes del aire: sociologia de las personas sin
hogar. Madrid: Univ Pontifica Comillas.

Cain, G.G. (1976). The Challenge of Segmented Labor Market Theories to
Orthodox Theory. A Survey. Journal of Economic Literature, 14, 4,
1215-1257.

Campbell, A., Converse, P. E., y Rodgers, W. L. (1976). The quality of Amer-
ican life: Perceptions, evaluations, and satisfactions. New York: Russell
Sage Foundation.

Carrasco, C. (2008). Mercado de trabajo e inmigracion. Documento de
trabajo para el Informe FOESSA 2008. Madrid: Caritas.

Bibliografia |239



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Carrasco, C. y Serrano, C. (2012): Inmigracién y mercado de trabajo. In-
forme 2011. Documentos del Observatorio Permanente de la Inmigra-
cién, n2 28. Madrid: Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Castel, R. (1992). La insercion y los nuevos retos de las intervenciones so-
ciales. En F. Alvarez Uria (Ed.). Marginacidn e insercién (pp.25-36). Ma-
drid: Endymion.

Castel, R. (1995). De la exclusion como estado a la vulnerabilidad como
proceso. Archipiélago, 21, 27-36.

Castel, R. (2004).Encuadre de la exclusidon. En S. Karsz. La exclusion: bor-
deando sus fronteras. Definiciones y matices (pp.55-86). Barcelona:
Gedisa.

Castells, M. (1974). La cuestion urbana (1st ed.) Siglo XXI de Espafia Edito-
res, S.A.

Castles, S. (1998). Globalization and migration: some pressing contradic-
tions. International Social Science Journal, 50(156), 179-186.

Castles, S. (2000). International Migration at the Beginining of the Twenty-
First Century: Global Trends and Issues. International Social Science
Journal, 52(165), 269-281.

Castles, S., y Miller, M. (2003). The age of migrations. International Popu-
lation Movements in the Modern World. New York: The Guilford Press.

Castles, S. (2004). Why migration policies fail. Ethnic and racial studies,
27(2), 205-227.

Castles, S. (2010). Comprendiendo la migracién global: una perspectiva
desde la transformacion social. Relaciones internacionales, 14.

Castles, S., De Haas, H. y Miller, M. (2014). The age of Migration. Interna-
tional Population Movements in the Modern World. New York: The
Guilford Press.

Checa, F., Checa, J. C. y Arjona, A. (Eds.) (2004). Inmigracién y derechos
humanos: la integracion como participacion social. Barcelona: Icaria.

240 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Cofrades, M. D. L. E. G. (2010). Apoyo social, satisfaccion con la vida y sa-
lud en mujeres autéctonas e inmigrantes de Malaga. Revista de tra-
bajo y accion social, (48), 55-83.

Cohen, L. H. (1988). Life events and psychosocial functioning. Theoretical
and methodological issues. Newbury Park, CA: Sage.

Colectivo IOE (2005). Inmigracién y vivienda en Espafia. Documentos del
observatorio permanente de inmigracion. Madrid: Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales.

Colectivo IOE (2011). Notas sobre los efectos socioeconémicos de la crisis
para la poblacién inmigrada. Papeles de relaciones ecosociales y cam-
bio global, 113, 85-95.

Colectivo I0E (2012). Impactos de la crisis sobre la poblacién inmigrante.
Encauzar la Migracién para beneficio de todos. Madrid: OIM.

Coleman, J. (1988). Social Capital in the Creation of Human Capital. Amer-
ican Journal of Sociology, 94, 95-120.

Collinson, S. (2009). The Political Economy of Migration Processes: An
Agenda for Migration Research and Analysis. Oxford: International Mi-
gration Institute, IMI Working Paper no. 12.

Consejo Europeo (2001). Comunicacion del Consejo - Objetivos en la lucha
contra la pobreza y la exclusion social (pp.4-7). Recuperado el 11 de
junio de 2015 de http://eurlex.europa.eu/legalcon-
tent/ES/TXT/?uri=uriserv:0J.C_.2001.082.01.0004.01.SPA

Comision de Derechos Humanos de Las Naciones Unidas. (1992) Informe
analitico del Secretario General sobre los desplazados internos
(E/CN.4/1992/23). Ginebra: Servicios de Informacion Publica de las
Naciones Unidas.

Comision Europea (2010). Europa 2020: Una estrategia para un creci-
miento inteligente, sostenible e integrador. Bruselas: COM
(2010)2020.

Bibliografia |241


http://eurlex.europa.eu/legalcontent/ES/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2001.082.01.0004.01.SPA
http://eurlex.europa.eu/legalcontent/ES/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2001.082.01.0004.01.SPA

Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Cyrulnik, B. (2003). El murmullo de los fantasmas: volver a la vida después
de un trauma. Barcelona: Gedisa.

De Haas, H. (2006). Migration, remittances and regional development in
Southern Morocco. Geoforum, 37(4), 565-580.

De Haas, H. (2008). The myth of invasion: the inconvenient realities of Af-
rican migration to Europe. Third World Quarterly, 29(7), 1305-1322.

De Lucas, J. (1996). La xenofobia y la condicidn de extranjero ante el De-
recho. En E.J. Blazquez-Ruiz (Ed.). 10 Palabras Clave sobre Racismo y
Xenofobia (pp.167-196). Estella, EVD.

Diener, E. (1984). Subjective well-being. Psychological Bulletin, 95, 542-
575.

Diener, E., Emmons,R.A, Larsen R.J. y Griffin, S. (1985). The Satis-faction
with Life Scale. Journal of Personality Assessment, 49, 71-75.

Diener, E., y Lucas, R. E. (1999). 11 Personality and Subjective Well-Being.
Well-being: Foundations of hedonic psychology, 213.

Dolan, P., Peasgood, T., y White, M. (2008). Do we really know what
makes us happy? A review of the economic literature on the factors
associated with subjective well-being. Journal of economic psycho-
logy, 29(1), 94-122.

Dominguez, S. (2004). Estrategias de movilidad social: el desarrollo de re-
des para el progreso personal. Redes. Revista hispana para el andlisis
de redes sociales, 7.

Dominguez, J.M. (2006). Apoyo social, integracion y calidad de vida de la
mujer inmigrante en Mdlaga. Tesis Doctoral. Recuperado el 11 de no-
viembre de 2014 de
riuma.uma.es/xmlui/bitstream/handle/10630/2682/1711228x.pdf

Durkheim, E. (1995). El Método Socioldgico. Madrid: Mc Grill.

Encuesta apoyo y capital social en la poblacién inmigrante de la Comuni-
dad Valenciana (2010). Castellén: Proyecto Financiado a través del Pla

242 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

de Promocion de la Investigacién de la Universitat Jaume | 2010 (Co-
digo: 101395.05).

Encuesta Nacional de Inmigrantes (2007). Madrid: Instituto Nacional de
Estadistica. Recuperado el 15 de febrero de 2015 de
http://www.ine.es/jaxi/menu.do?type=pcaxis&path=/t20/p319&file
=inebase

Encuesta de Condiciones de Vida (2014). Madrid: Instituto Nacional de
Estadistica. Recuperado el 20 de febrero de 2015 de
http://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadis-
tica_C&cid=1254736176807&menu=ultiDatos&idp=1254735976608

Fernandez, E. (2012). La teoria de la segmentacidon del mercado de tra-
bajo. Una reconsideracion desde la perspectiva institucionalista y poskey-
nesiana. Tesis doctoral. Universidad de Ledn.

Festinger, L. (1954). A theory of social comparison processes. Human re-
lations, 7(2), 117-140.

Foessa (2008). VI Informe sobre exclusion y desarrollo social en Espafia
2008. Madrid: Caritas.

Foessa (2014). Vil Informe sobre exclusion y desarrollo social en Espafia
2014. Madrid: Caritas.

Frank, A.G. (1967). Sociology of development and underdevelopment of
sociology. Cahiers Internationaux de Sociologie, 42(JAN-J), 103-131.

Frank, A. G. (1976). América Latina: subdesarrollo o revolucion. México:
Ediciones Era.

Fuertes, A.M., Agost, R., Fuertes, |. y Soto, G. (2013). Las aportaciones del
apoyo social al capital social: propuesta de un modelo integrado y con-
vergente. CIRIEC-Espaia, Revista de Economia Publica, Social y Coope-
rativa, 77, 155-188.

Fuertes |, Maset, A. y Agost, R. (2012). Procesos migratorios, capital social
y satisfaccion vital individual: evidencias de la comunidad rumana de

Bibliografia |243



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Castellon. En Desafios de los Estudios del Desarrollo: Actas del | Con-
greso Internacional de Estudios del Desarrollo. Red Espafiola de Estu-
dios del Desarrollo REEDES. Recuperado el 15 de junio de 2014 de
http://congresoreedes.unican.es/actas/PDFs/112.pdf

Gamero, C. (2007). Satisfaccion laboral y tipo de contrato en Espaia. In-
vestigaciones Econdmicas, 31(3), 415-444.

Gamero, C. (2010). Satisfaccién laboral de los asalariados inmigrantes. Re-
vista de Economia Aplicada, 18(54), 33-56.

Garcia Roca, J. (1993). Lo publico y lo privada frente a la exclusién social.
En M. Sevilla, et al. (pp. 37-54). La insercion sociolaboral a debate ¢ del
paro a la exclusion? Madrid: Popular.

Garcia Roca, J. (2006). Memorias silenciadas en la construccion de servi-
cios sociales. Cuadernos de Trabajo Social, 19, 197-212. Madrid: Uni-
versidad Complutense.

Gaviria, M., Laparra, M. y Aguilar, M. (1995). Aproximacion teérica al con-
cepto de exclusién. En F. Alvarez Uria, y et al. (pp. 5-39). Desigualdad
y pobreza hoy. Madrid: Talasa.

Gil, J., Garcia, E. y Rodriguez, G. (2001). Analisis discriminante. Cuadernos
de Estadistica n® 12. Madrid: La Muralla.

Giller, G. (2014). Redes de flujos de inmigracién mundial ¢ Cudntas perso-
nas han migrado todo el mundo en los ultimos 24 afios? Scientific
American. Recuperado el 14 de mayo de 2015 de http://ars-
uns.blogspot.com.es/

Glick, N., Basch, L. y Szanton, C. (1992). Towards a Transnational Perspec-
tive on Migration. Race, Class, Ethnicity, and Nationalism Reconsid-
ered. Nueva York: The New York Academy of Sciencies.

Girdn, C. (2002). El alojamiento y la vivienda del colectivo inmigrante en
las provincias, en L. Serra (Eds.), Inmigracion extranjera en Andalucia.
Il Seminario sobre la investigacion de la inmigracidén extranjera en An-
dalucia (pp. 91-101). Sevilla: Junta de Andalucia.

244 |Bibliografia


http://congresoreedes.unican.es/actas/PDFs/112.pdf
http://ars-uns.blogspot.com.es/
http://ars-uns.blogspot.com.es/

Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Gomez, J.L. (1984). Empleo educativo del tiempo libre como agente edu-
cativo de la inadaptacidon. Documentacion social, 55.

Gonzalez Santos, M. T. (2011). Los efectos de las migraciones internacio-
nales en el contexto de la globalizacion. En F. J. Garcia Castafio y N.
Kressova (Coords.). Actas del | Congreso Internacional sobre Migracio-
nes en Andalucia (pp. 2033-2040). Granada: Instituto de Migraciones.

Gracia, E., y Herrero, J. (2006). La comunidad como fuente de apoyo so-
cial: evaluacion e implicaciones en los dmbitos individual y comunita-
rio. Revista latinoamericana de psicologia, 38(2), 327-342.

Gracia, E., y Herrero, J. y Musitu, G. (1995). El apoyo social. Barcelona:
PPU.

Grande, R. y Del Rey, A. (2012). Remesas, proyectos migratorios y relacio-
nes familiares: El caso de los latinoamericanos y los caribefios en Es-
pafia. Papeles de poblacion, 18(74), 01-36.

Granovetter, M. S. (1973). The Strength of Weak Ties. American Journal
of Sociology, 78 (6), 1360 - 1380.

Greenwood, M. J. (1985). Human migration: Theory, models, and empiri-
cal studies. Journal of regional Science, 25(4), 521-544.

Gregorio, C. (1998). Migracidn femenina. Su impacto en las relaciones de
género. Madrid: Narcea.

Grinberg, L., y Grinberg, R. (1984). A psychoanalytic study of migration: its
normal and pathological aspects. Journal of the American Psychoana-
lytic Association, 32(1), 1984, 13-38.

Gurak, D., Caces, F. (1998). Redes migratorias y formacidn de sistemas de
migracion. En G. Malgesini, Cruzando fronteras. Migraciones en el sis-
tema mundial (pp 75-110). Barcelona: Icaria.

Habermas, J., y Redondo, M. J. (1987). Teoria de la accion comunicativa.
Vol. 2 (pp. 469). Madrid: Taurus.

Habermas, J. (1991). The structural transformation of the public sphere:
An inquiry into a category of bourgeois society. MIT press.

Bibliografia |245



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Hareven T.K. (Ed.) (1978). Transitions. The Family and the Life Course in
Historical. New York: Perspective Academic Press Inc.

Harris, J. R., y Todaro, M. P. (1970). Migration, unemployment and devel-
opment: a two-sector analysis. The American economic review, 126-
142.

Herndndez, B., y Valera, S. (2001). Psicologia Social Aplicada e Interven-
cion Psicosocial. Santa Cruz de Tenerife: Resma.

Hernandez, M. (2008). Exclusion social y desigualdad. Murcia: Universidad
de Murcia, Servicio de publicaciones.

Hombrados, |., Gémez, L., Dominguez, J. M., Garcia, P., y Castro, M.
(2012). Types of social support provided by parents, teachers and
classmates during adolescence. Journal of Community Psychology, 40,
645-664.

Hombrados, I., Garcia, M. A., y Gémez, L. (2013). The relationship be-
tween social support, loneliness, and subjective well-being in a Span-
ish sample from a multidimensional perspective. Social indicators re-
search, 114(3), 1013-1034.

Hombrados, I., y Castro, M. (2013). Apoyo social, clima social y percepcion
de conflictos en un contexto educativo intercultural. Anales de psico-
logia, 29(1), 108-122.

IOM (2011). Términos Clave Sobre Migracién. Glossary on Migration, In-
ternational Migration Law Series N2. 25. Recuperado el 5 de abril de
2015 de http://www.iom.int/key-migration-terms.

IOM (2013). Informe sobre las migraciones en el mundo, Recuperado el
10 de abril de 2015 de http://publications.iom.int/system/fi-
les/pdf/wmr2013_sp.pdf

Jacobs, D., Phalet, K., Swynegedouw, M. (2004). Associational Member-
ship andPolitical Involvement Among Ethnic Minority Groups in Brus-
sels. Journals of Ethnic and Migration Studies, 30, 3.

246 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Jiménez, B. (1998). La inmigracién dominicana en Espafia. En P. Pérez
Canto (Coord.). Las mujeres del Caribe en el umbral del 2000. Madrid:
Direccién General de la Mujer.

Johnson, D. E. (2000). Métodos multivariados aplicados al andlisis de da-
tos. D.F. México: International Thomson Editores.

Jong, G. F., Chamratrithirong, A., y Tran, Q. G. (2002). For Better, For
Worse: Life Satisfaction Consequences of Migrationl. International
Migration Review, 36(3), 838-863.

Katz, E., y Stark, O. (1986). Labor migration and risk aversion in less devel-
oped countries. Journal of labor Economics, 134-149.

Kearney, M. (1986). From the invisible hand to visible feet: anthropologi-
cal studies of migration and development. Annual Review of Anthro-
pology, 331-361.

Labra, M. E. (2002). Capital social y consejos de salud en Brasil. ¢Un
circulo virtuoso? Cad. Saude Publica, 18(supl), 47-55.

Laireiter, A. y Baumann, U. (1992). Network structures and support func-
tions: Theoretical and empirical analyses. In H.O. Veiel y U. Baumann
(Eds.), The meaning and measurement of social support (pp. 33-35).
Nueva York: Hemisphere.

Laparra, M., Gaviria, M., y Aguilar, M. (1998). Aproximacion al concepto
de exclusién social. En J. Herndndez, La exclusion social: reflexion y ac-
cion desde el trabajo social (pp. 19-50). Pamplona: Eunate.

Laparra, M., Obradors, A., Pérez, B., Pérez -Yruela, M., Renes, V., Sarasa,
S., et al. (2007). Una propuesta de consenso sobre el concepto de ex-
clusion: Implicaciones metodolégicas (1). Revista Espafiola Del Tercer
Sector, (5), 15-58.

Laparra, M. (2008). La dinamica de la integracion social de los inmigrantes
y su impacto en la sociedad de acogida. La perspectiva desde Navarra.
Politica y sociedad, 45(1), 167-186.

Bibliografia |247



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Laparra, M., Zugasti, N. Y Garcia, |. (2014): Reflexiones metodoldgicas en
el andlisis de la exclusion social. Serie Documento de Trabajo del VII
Informe sobre Exclusidn y Desarrollo Social en Espafia, n2 3.11, Ma-
drid: Fundacidn Foessa; Céritas Espafola Editores.

Lauby, J., y Stark, O. (1988). Individual migration as a family strategy:
Young women in the Philippines. Population studies, 42(3), 473-486.

Lee, E. S. (1966). A theory of migration. Demography, 3(1), 47-57.
Lenoir, R. (1974). Les Exclus: Un Francais sur dix. Editions du Seuil. Paris.

Lépore, E. (2006). Exclusion social: en busca de su especificidad concep-
tual. Version preliminar) Buenos Aires: Fundacién Observatorio Social.
Recuperado el 28 de mayo de 2014 de http://www.redadultosmayo-
res.com.ar/_buscador/files/ARGENO15_ Lepore.pdf

Levitt, P., y Schiller, N. G. (2004). Conceptualizing simultaneity: A transna-
tional social field perspective on society. International migration re-
view, 1002-1039.

Lewis, O. (1961). Antropologia de la pobreza. Cinco familias. México:
Fondo de Cultura Econdmica.

Lewis, O. (1967). Los hijos de Sdnchez: Autobiografia de una familia mexi-
cana. México: Editorial Fondo de Cultura Econdmica.

Lewis, G. J. (1982). Human migration: a geographical perspective. London:
Croom Helm.

Lin, N. (1986). Conceptualizing social support. In N. Lin, A. Dean y W.N.
Ensel (Eds.), Social support, life events and depression (pp. 17-30).
Nueva York: Academic Press.

Locke, A. (1976). The nature and causes of job satisfaction. In Dunette
M.D. (Coord) Hadbook of industrial and organizational psychology (pp.
1297-1349). Chicago: Rand McNally.

Lépez-Cabanas, M.y Chacdn, F. (1997). Intervencion Psicosocial y Servicios
Sociales. Un enfoque participativo. Madrid: Sintesis.

248 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Luengo, J. (Comp.) (2005). Paradigmas de gobernacion y de exclusion so-
cial en la educacion. Fundamentos para el andlisis de la discriminacion
escolar contempordnea. Barcelona-México: Pomares.

Lyubomirsky, S., y Lepper, H. S. (1999). A measure of subjective happiness:
Preliminary reliability and construct validation. Social indicators re-
search, 46(2), 137-155.

Mabogunje, A. L. (1970). Systems approach to a theory of rural-urban mi-
gration. Geographical analysis, 2(1), 1-18.

Mahia, R., y Arce, R. (2014). Pobreza en la poblacién extranjera en Espaia.
En J. Arango, D. Malapeira, y J. Oliver (Dir.), Inmigracion y emigracion:
mitos y realidades (Anuario de la inmigracion en Espafia 2013) (pp.
212-230). Barcelona: CIDOB

Mahler, S. J., y Pessar, P. R. (2006). Gender matters: Ethnographers bring
gender from the periphery toward the core of migration studies. In-
ternational migration review, 40(1), 27-63.

Manciaux, M. (2003). La resiliencia: resistir y rehacerse. Barcelona: Ge-
disa.

Mara, I., y Landesmann, M. (2013). Do | stay because | am happy or am |
happy because | stay? Life satisfaction in migration, and the decision
to stay permanently, return and out-migrate. Norface Research Pro-
gramme on Migration, Department of Economics. London: University
College London.

Martin, P. L. (1993). Trade and Migration: NAFTA and Agriculture. Wash-
ington, D.C.: Institute for International Economics.

Martin, P. L., y Taylor, J. E. (1996). The anatomy of a migration hump. In J.
Edward Taylor, Development Strategy, Employment, and Migration:
Insights from Models (pp.43-62).Paris: Organization for Economic Co-
operation and Development.

Bibliografia |249



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Martinez, M. F., Garcia, M., Maya, |, Rodriguez, S., y Checa, F. (1996). La
integracion social de los inmigrantes africanos en Andalucia. Necesi-
dades y recursos. Sevilla: Consejeria de Asuntos Sociales de la Junta de
Andalucia.

Massey, D. S. (1987). Do undocumented migrants earn lower wages than
legal immigrants? New evidence from Mexico. International Migration
Review, 236-274.

Massey D. S., Arango, J., Kouaounci, H. A., Pellegrino, A. y Taylor, J.E.
(1998). Worlds in motion. Understanding International Migration at
the End of the Millennium. Oxford: Clarendon Press.

Massey, D. S. (1990). Social Structure, Household Strategies, and Cumula-
tive Causation of Migration. Population Index, 56, 1.

Massey, D. S., y Denton, N. A. (1993). American apartheid: Segregation
and the making of the underclass. London: Harvard University Press.

Massey, D. S., Arango, J., Kouaounci, H. A., Pellegrino, A. y Taylor, J.E
(2000). Teorias sobre la migracién internacional una reseiia y una eva-
luacidn. Population and Development Review, 3,699-751.

Melero, L., y Diez, L. (Eds.) (2010). El enfoque psicosocial en las migracio-
nes. La persona mds alla de la migracion. Manual de intervencion psi-
cosocial con personas migrantes. Valencia: CEIMIGRA.

Mebarak, M.R. (2010). Andlisis De La Responsabilidad Criminal En Reclu-
sos Colombianos Acusados De Homicidio. Tesis Doctoral. Recuperado
el 12 de febrero de 2015 de http://gre-
dos.usal.es/jspui/bitstream/10366/110541/1/DPETP_ Meba-
rak_Chams_M_AnalisisDeLaResponsabilidad.pdf

Micolta, A. (2005). Teorias y conceptos asociados al estudio de las migra-
ciones internacionales. Trabajo Social, 7, 59-76.

Miravet, P. (2004). Algunos problemas para la participacidn civica y poli-
tica de los inmigrantes. Los derechos de participacién como elemento

250 |Bibliografia


http://gredos.usal.es/jspui/bitstream
http://gredos.usal.es/jspui/bitstream

Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

de integracion de los inmigrantes. Recuperado el 3 de mayo de 2015
de http://www.uv.es/CEFD/

Morales, J. F. (2003). El estudio de la exclusién social en la psicologia so-
cial. En J.F. Morales y C. Huici (Eds.), Estudios de psicologia social (pp.
509-538). Madrid: Universidad Nacional de Educacién a Distancia,
UNED.

Moreno, M., Rios, M., Canto, J., San Martin, J., y Perles, F. (2010). Satis-
faccién laboral y Burnout en trabajos poco cualificados: diferencias en-
tre sexos en poblacién inmigrante. Revista de Psicologia del Trabajo y
de las Organizaciones, 26(3), 255-265.

Moreno, P., e Hidalgo, M. C. (2011). Medicion y prediccion de la satisfac-
cion con la vida en inmigrantes empleados en Espafia. Dife-
rencias segun su situacion administrativa. Anales de Psicologia, 27,
179-185

Musitu, G. (2012). Mujer y migracion: Los nuevos desafios de América La-
tina. México: Trillas.

Myrdal, G. (1957). Rich lands and poor: The road to world prosperity (Vol.
16). Nova lorque: Harper & Row.

Navas, M. S., Alonso, F. M., y Morales, F. (2001). Inmigracidn, prejuicio y
exclusién social: reflexiones en torno a algunos datos de la realidad
espafiola. International Journal of Psychology and Psychological Ther-
apy, 1(1), 11-32.

Odmalm, P. (2004). Civil society, migrant organisations and political par-
ties: theoretical linkages and applications to the Swedish context.
Journal of Ethnic and Migration Studies, 30(3), 471-489.

Oliver, J. (2014). Inmigracién y mercado de trabajo en 2013: suave mejora
ocupacional y aceleracién del envejecimiento poblacional. En J.
Arango, D. Malapeira, y J. Oliver (Dir.), Inmigracion y emigracion: mitos
y realidades (Anuario de la inmigracion en Espaiia 2013) (pp. 212-230).
Barcelona: CIDOB

Bibliografia |251



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Opotow, S. (1990a). Moral Exclusién and Injustice: An Introduction. Jour-
nal of Social Issues, 46, 1, 1-20.

Opotow, S. (1990b), Deterring moral exclusion. Journal of Social Issues,
46,1, 173-182.

Ortufio, B. (2007). Redes migratorias femeninas en la emigracion espa-
fiola (1946-1960). Millars: espai i historia, 30, 63-76.

Otrachshenko, V., y Popova, O. (2011). Life (dis) satisfaction and the Deci-
sion to Migrate: Evidence from Central and Eastern Europe. Os-
teuropa-Institut Regensburg Working, 306.

Papademetriou, D. G., y Terrazas, A. (2009). Immigrants and the current
economic crisis. Washington, DC: Migration Policy Institute.

Parkin, F. (1974). Strategies of social closure in class formation. The social
analysis of class structure, 1-18.

Paugam, S. (1996). Poverty and social disqualification: A comparative
analysis of cumulative social disadvantage in Europe. Journal of Euro-
pean Social Policy, 6(4), 287-303.

Pedrefio, A. (2005). Sociedades etnofragmentadas. En A. Pedrefio y M.
Hernandez (Coord.). La condicion inmigrante. Exploraciones e inves-
tigaciones desde la Region de Murcia. (pp. 75-103). Murcia: Univ. De
Murcia.

Pérez, C. (2004). Técnicas de andlisis multivariante de datos. Aplicaciones
con SPSS. Madrid: Pearson educacion.

Pérez, J., y Fidalgo, M. (1994). NTP 394: Satisfaccion laboral: escala gene-
ral de satisfaccion. Madrid: INSHT. Recuperado el 5 de noviembre de
2014 de http://www.insht.es/InshtWeb/ Contenidos/Documenta-
cion/FichasTecnicas/NTP/Ficheros/301a400/ntp_394.pdf

Piore, M.J. (1975) Notes for a Theory of Labor Market Stratification. In R.
Edwards, M. Reich, y D. Gordon (Eds.), Labor Market Segmentation
(pp. 125-150). Lexington: Mass.

252 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Piore, M.J. (1978). Unemployment and Inflation: An Alternative View.
Challenge, 21, 24-32.

Piore, M.J. (1979-1983). Introduccién. En M.J. Piore (Comp.), Paro e Infla-
cion. Perspectivas Institucionales y Estructurales (pp. 11-35). Madrid:
Alianza Editorial, (versidon en castellano de PIORE, M.J. (1979). Unem-
ployment and Inflation: Institutionalist and Structural Views. In M.E.
Sharp. New York).

Pluma, A. M. (2011). Diferentes prismas para estudiar la exclusion social:
marco tedrico y propuesta de reconceptualizacién de la exclusidn ba-
sado en el sujeto. Documentos de trabajo social: Revista de trabajo y
accion social, (49), 110-124.

PNUD (2015). Informe Desarrollo Humano. Recuperado el 20 de mayo de
2015 de http://hdr.undp.org/en/content/human-development-re-
port-2015-be-launched-14-december-2015

Portes, A.y Walton, J. (1981). Labor, Class, and the Internacional System.
Nueva York: Academic Press.

Portes, A. (1999). Conclusion: Towards a new world-the origins and ef-
fects of transnational activities. Ethnic and racial studies, 22(2), 463-
477.

Portes, A. (2001). Introduction: the debates and significance of immigrant
transnationalism. Global networks, 1(3), 181-194.

Pozo, C., Hernandez, S., y Alonso, E. (2004). Apoyo social y bienestar sub-
jetivo en un colectivo de inmigrantes: ¢ Efectos directos o amortigua-
dores?. Boletin de psicologia, (80), 79-96.

Ramos, M.J. (2008).Violencia y Victimizacién en Adolescentes escolares.
Tesis Doctoral. Recuperado el 10 de febrero de 2015 de
https://www.uv.es/lisis/manuel-ramos/tesis_ramos.pdf

Ravenstein, E. G. (1885). The laws of migration. Journal of the Statistical
Society of London, 167-235.

Bibliografia |253


https://www.uv.es/lisis/manuel-ramos/tesis_ramos.pdf

Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Raya, E. (2006). Indicadores de exclusion social. Una aproximacion al es-
tudio aplicado de la exclusion social. Bilbao: Universidad del Pais
Vasco.

Reher, D. (Ed.), Cortés, L., Gonzdlez, E, Requena, M., Sdnchez, M., Sanz, A.
y Stanek, M. (2008). Informe Encuesta Nacional de Inmigrantes (INE-
2007). Recuperado el 10 de noviembre de 2014 de
http://www.ine.es/daco/daco42/inmigrantes/ informe/eni07_in-
forme.pdf

Requena, F. (1990). Redes sociales y mecanismos de asignacién ocupacio-
nal. Elementos para una teoria del capital relacional. Tesis de Docto-
rado. U.C.M

Requena, F. (2008). Redes Sociales y sociedad civil. Madrid: CIS.

Rinken, S. (2008). La inmigracion en Andalucia: una vision desde el siglo
XXI (Vol. 5). Granada: Centro de Estudios Andaluces.

Rios, M., y Moreno, M. (2010). Influencia de la participacién comunitaria
y la identidad con el lugar en la satisfaccion vital en inmigrantes. Escri-
tos de Psicologia, 3(2), 8-16.

Rojo, E. (2006). Inmigracidon y mercado de trabajo en la era de la globali-
zacion: estudio de la normativa internacional, comunitaria y espafiola.
Valladolid: Lex Nova.

Rutter, M. (1985). Resilience in the face of adversity. Protective factors
and resistance to psychiatric disorder. The British Journal of Psychia-
try, 147(6), 598-611.

Sanchez, F.R. (2011). El trabajo no declarado en Espaia. Estudios de la
Fundacion 192 de mayo, 45.

Santos, M. T. G. (2011). Los efectos de las migraciones internacionales en
el contexto de la globalizacion. En F. J. Garcia Castafio y N. Kressova.
(Coords.). Actas del | Congreso Internacional sobre Migraciones en An-
dalucia (pp. 2033-2040). Granada: Instituto de Migraciones.

254 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Sassen, S. (1988.) The mobility of capital and labor: A study in interna-
tional investment and labor flow. USA: Cambridge University Press.

Sayed-Ahmad, N. (2010). Experiencia de migracidn y salud mental. En L.
Melero (Coord.), Hacia un nuevo modelo de salud. La persona mds alld
de la migracion. Manual de intervencion psicosocial con personas in-
migrantes (259-296). Valencia: Fundacién CeiMigra.

Schultz, T. W. (1961). Investment in human capital. The American eco-
nomic review, 1-17.

Sen, A. (2000b): Social Exclusion: concept, application and scrutiny. Social
Development Papers No.1. Asian Development Bank.

Serrano, M. D., Garrido, M., Notario, B., Bartolomé, R., Solera, M., y Mar-
tinez, V. (2013). Validez de la escala de resiliencia de Connor-Davidson
(10 items) en una poblacién de mayores no institucionalizados. Enfer-
meria Clinica, 23(1), 14-21.

Silver, H. (1994). Exclusion social y solidaridad: Tres paradigmas. Revista
Internacional del Trabajo, 113, 5-6.

Sjaastad, L. A. (1962). The costs and returns of human migration. The jour-
nal of political economy, 80-93.

Adam, S. (1776). An Inquiry into the Nature and Causes of the Wealth of
Nations. Edwin Cannan's annotated edition.

Stark, O.,y Levhari, D. (1982). On migration and risk in LDCs. Economic de-
velopment and cultural change, 191-196.

Stark, O. (1991).The Migration of Labor. Cambridge: Basil Blackwell.

Staub, E. (1999). The Roots of Evil: Social Conditions, Culture, Personality,
and basic Human Needs. Personality and Social Psychology Review, 3,
3,179-192.

Subirats, J. y Goma, R. (Eds.) (2003). Un paso mas hacia la inclusién social.
Generacion de conocimiento, politicas y practicas para la inclusion so-
cial. Plataforma De ONGs de Accién Social. Recuperado el 3 de marzo

Bibliografia |255



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

de 2015 de http://platafor-
maongs.org/upload/88/94/un_paso_mas_hacia_la_inclusion_so-
cial.pdf

Subirats, J. (Ed.) (2004). Pobreza y exclusidn social. Un andlisis de la reali-
dad espafiola y europea. Coleccion Estudios Sociales, 16. Barcelona:
Fundacion “La Caixa”.

Subirats, J. (Ed.) (2005). Andlisis de los factores de exclusion social. Funda-
cion BBVA, Documento de trabajo n2 4. Recuperado el 20 de mayo de
2015 de http://www.fbbva.es/TLFU/dat/DT_2005_04.pdf

Subirats, J (Ed.) Goma, R. y Brugué, Q (Coords.) (2005b). Andlisis de los
factores de exclusion social. Documentos de Trabajo 6. Fundacidn
BBVA. Recuperado el 21 de mayo de 2015 de http://w3.grupo-
bbva.com/TLFB/tIfb/TLFBindex_pub.jsp

Taylor, J. B. (1999). A historical analysis of monetary policy rules. In Mon-
etary policy rules (pp. 319-348). University of Chicago Press.

Tezanos, J. F. (1999). Tendencias de dualizacién y exclusién social en las
Sociedades avanzadas. Un marco para el analisis. En J.F. Tezanos (Ed.).
Tendencias en desigualdad y exclusion social. Tercer foro sobre ten-
dencias sociales. Madrid: Sistema.

Tezanos, J.F. (Ed.) (1998). Tendencias en desigualdad y exclusion social.
Tercer foro sobre tendencias sociales. Madrid: Sistema.

Tezanos, J.F. (2001). La sociedad dividida. Estructura de clases y desigual-
dades en las sociedades tecnoldgicas avanzadas. Madrid: Biblioteca
Nueva.

Tezanos, J. F. (2002). Desigualdad y exclusién en las sociedades tecnolégi-
cas. Revista del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 35,35- 53.

Tezanos, J. F. (Ed.) (2004) [e. 0. 1999]: Tendencias en desigualdad y exclu-
sion social. Tercer Foro sobre tendencias sociales. Madrid: Editorial Sis-
tema.

256 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Tezanos, J. F. (2007). Nuevas tendencias migratorias y sus efectos sociales
y culturales en los paises de recepcidn. Doce tesis sobre inmigracién y
exclusion social. Reis, 11-34.

The International Development Committee (2004). International Develop-
ment- Sixth Report. Recuperado el 15 de mayo de 2015 de
http://www.publications.parlia-
ment.uk/pa/cm200304/cmselect/cmintdev/79/7902.htm

Thoits, P. A. (1983). Multiple identities and psychological well-being: A re-
formulation of the social isolation hypothesis. American Sociological
Review, 48, 174-187

Thomas, W. |, y Znaniecki, F. (1918-1920): The Polish Peasant in Europe
and America. Boston: Brager, 5.

Todaro, M. P. (1969). A model of labor migration and urban unemploy-
ment in less developed countries. The American Economic Review,
138-148.

Torrado, M. y Berlanga, V. (2013). Andlisis Discriminante mediante SPSS.
REIRE, Revista d’Innovacid i Recerca en Educacid, 6 (2), 150-166. Recu-
perado el 14 de junio de 2015 de http://www.ub.edu/ice/reire.htm

Villalobos, A. (2009). Desarrollo de una medida de resiliencia para
establecer el perfil psicosocial de los adolescentes resilientes que
permita poner a prueba el modelo explicativo de resiliencia basado
en variables psicosociales. Trabajo de Investigacion, Universidad de
Costa Rica. Recuperado el 24 de febrero de 2015 de http://www.bi-
nasss.sa.cr/bibliotecas/bhp/textos/tesis11.pdf

Viruela, R. (2007). Migracion y nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacidn: inmigrantes rumanos en Espafia. Migraciones, 21, 259-
290.

Viruela, R. (2015). Mobility Strategies of Eastern European Immigrants in
Spain during the Great Recession. Revista de cercetare si interventie
sociala, 50, 5.

Bibliografia |257



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Warr, P., Cook, J., y Wall, T. (1979). Scales for the measurement of some
work attitudes and aspects of psychological well-being. Journal of oc-
cupational psychology, 52(2), 129-148.

Wacquant, L. J. (2001). Parias urbanos: Marginalidad en la ciudad a co-
mienzos del milenio. Buenos Aires: Manantial, Cop.

Wallerstein, 1. (1974). The moderm World -System. Capitalist Agriculture
and the Origins of the European World- Economy in the Sixteenth Cen-
tury. Nueva Cork: Academia Press.

Wilson, J.W. (1987). The Truly Disadvantaged: The Inner City, the Under-
class, and Public Policy. Chicago: University of Chicago Press.

Zamora, J. A. (2008). Inmigracidn, integracidn y participaciéon. En M. Pe-
drefio. Exclusion social y desigualdad (p.p 253-280). Murcia: Edit.um

Zelinsky, W. (1971). The hypothesis of the mobility transition. Geographi-
cal review, 219-249.

Zugasti, N.,y Azcona, P. (2014). Retrocesos en la integracion de la pobla-
cion inmigrante. Evidencias de las limitaciones del modelo espafol.
Serie Documento de Trabajo del VIl Informe sobre Exclusion y Desarro-
llo Social en Espafia, 3.4. Madrid: Fundacion Foessa; Caritas Espaiiola.

258 |Bibliografia



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Anexos

Anexos | 259



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

260 | Anexos



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Resultados de los andlisis estadisticos

Anexos | 261



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

262 | Anexos



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:

propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Resultados Prueba T

Notas

Salida creada
Comentarios
Entrada

perdidos

Sintaxis

Recursos

Manejo de valores

Datos

Conjunto de
datos activo
Filtro
Ponderacion
Segmentar
archivo

N de filas en
el archivo de
datos de tra-
bajo
Definicion de
perdidos
Casos utiliza-
dos

Tiempo de
procesador
Tiempo trans-
currido

12-OCT-2015 13:26:07

C:\Users\BIXO\Desktop\amparo\migra-
ciones tesisSOLOCUANT.sav

ConjuntoDatos1

<ninguno>
<ninguno>

<ninguno>

243

Los valores perdidos definidos por el
usuario se trata como valores perdidos.
Las estadisticas para cada analisis se
basan en los casos sin datos perdidos
o fuera de rango para cualquier variable
del analisis.
T-TEST PAIRS=SATIS_LABOR_PAS
SATIS_VIDA_PAS FELICI_PAS RE-
SILI_PAS APO_TOTAL_PAS WITH
SATIS_LABOR_ACT SA-

TIS_VIDA_ACTUAL FELICI_ACT
RESI_ACT APO_TOTAL_ACT
(PAIRED)

/CRITERIA=CI(.9500)

IMISSING=ANALYSIS.

00:00:00,02

00:00:00,07

ConjuntoDatosl]

LOCUANT.sav

C:\Users\BIXO\Desktop\migraciones tesisSO-
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Estadisticas de muestras emparejadas

Desviacioén es- | Media de error
Media N tandar estandar
Parl SATIS_LABOR_PAS 4,95 243 1,415 ,091
SATIS_LABOR_ACT 4,55 243 1,285 ,082
Par2 SATIS_VIDA PAS 4,86 243 1,338 ,086
SATIS_VIDA_AC-
TUAL 4,92 243 1,115 ,072
Par 3 FELICI_PAS 5,26 243 1,244 ,080
FELICI_ACT 5,32 243 1,103 ,071
Par4 RESILI_PAS 3,03 243 ,645 ,041
RESI_ACT 3,11 243 ,635 ,041
Par5 APO_TOTAL_PAS 3,23 243 ,782 ,050
APO TOTAL ACT 3,36 243 7167 ,049
Correlaciones de muestras emparejadas
N Correlacion Sig.
Par 1 SATIS_LABOR_PAS & SA-
TIS_LABOR_ACT 243 214 001
Par 2 SATIS_VIDA PAS & SA-
TIS_VIDA ACTUAL 243 336 000
Par 3 FELICI_PAS & FELICI_ACT 243 ,443 ,000
Par 4 RESILI_PAS & RESI_ACT 243 ,526 ,000
Par5 APO_TOTAL_PAS &
APO TOTAL_ACT 243 606 ,000
Diferencias emparejadas
95% de inter-
valo de con-
Media de fianza de la
Desviacién | error estan- | diferencia
Media estandar dar Inferior
Par1 SATIS_LABOR_PAS -
SATIS_LABOR_ACT ,405 1,696 ,109 ,191
Par2 SATIS_VIDA_PAS - ) i
SATIS_VIDA_ACTUAL 062 1,425 091 242
Par3 FELICI_PAS - FE-
LICI_ACT -,063 1,245 ,080 -,220
Par4 RESILI_PAS -
RESI_ACT -,081 ,623 ,040 -,160
Par5 APO_TOTAL_PAS -
APO TOTAL ACT -,132 ,688 ,044 -,219
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Prueba de muestras emparejadas

Diferencias
empareja-
das
95% de in-
tervalo de
confianza de
la diferencia Sig. (bilate-
Superior t gl ral)
Par1 SATIS LABOR_PAS -
- - ,619 3,722 242 ,000
SATIS_LABOR_ACT
Par 2 SATIS_VIDA PAS -
SATIS_VIDA_AC- ,118 -,680 242 ,497
TUAL
Par 3 FELICI_PAS - FE-
- ,094 -, 791 242 430
LICI_ACT
Par 4 RESILI PAS -
- -,002| -2,026 242 ,044
RESI_ACT
Par5 APO _TOTAL_PAS -
- - -,046| -3,002 242 ,003
APO TOTAL ACT

DATASET ACTIVATE ConjuntoDatosl.

SAVE OUTFILE='C:\Users\BIXO\Desktop\migraciones tesisSOLO-

CUANT.sav'

/COMPRESSED.
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Resultados del Analisis discriminante

DISCRIMINANT
/GROUPS=SUELDO PRUEBA (1 3)
/VARIABLES=DURAC PRUEB2 edad sexo Act situ actual 28
Act prest 33 Act remesas 37 Act salud 40
Act educa 41 Act docu vigor 43 APO SATIS TOT 6 SA-
TIS VIDA ACTUAL FELICI ACT RESI ACT
SATIS LABOR ACT Act contac aso 46 1 ACT TIEM ESPAN 4
/ANALYSIS ALL
/PRIORS SIZE
/STATISTICS=MEAN STDDEV BOXM COEFF RAW TABLE
/CLASSIFY=NONMISSING POOLED.
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Notas

Salida creada
Comentarios
Entrada

Manejo de valor
perdido

Sintaxis

Recursos

Datos

Conjunto de datos
activo

Filtro

Ponderacién
Segmentar archivo
N de filas en el ar-
chivo de datos de
trabajo

Definicion de perdi-
dos

Casos utilizados

Tiempo de procesa-
dor

Tiempo transcurrido

16-OCT-2015 21:02:56

C:\Users\BIXO\Desktop\sonia\base_re-
ducida_trabajo_discri_actual_EM_15-
10_10.sav

ConjuntoDatos1

<ninguno>
<ninguno>
<ninguno>

243

Los valores perdidos definidos por el
usuario se tratan como perdidos en la
fase del andlisis.
En la fase de andlisis, se utilizan los ca-
sos sin valores perdidos por el sistema
o por el usuario para cualquier variable
de predictor. Los casos con valores
fuera de rango o perdidos por el sis-
tema o por el usuario para la variable de
agrupacion siempre se excluyen.
DISCRIMINANT

/GROUPS=SUELDO_PRUEBA(1 3)

/VARIABLES=DURAC_PRUEB2 edad
sexo Act_situ_actual_28 Act_prest_33
Act_remesas_37 Act_salud_40

Act_educa_41 Act_docu_vigor_43
APO_SATIS TOT 6 SATIS_VIDA_AC-
TUAL FELICI_ACT RESI_ACT
SATIS_LABOR_ACT Act_con-

tac_aso_46_1 ACT_TIEM_ESPAN 4

/ANALYSIS ALL

/PRIORS SIZE

/ISTATISTICS=MEAN STDDEV BOXM
COEFF RAW TABLE

/CLASSIFY=NONMISSING POOLED.

00:00:00,06
00:00:00,05
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Resumen de procesamiento de casos de andlisis

Casos sin ponderar N Porcentaje
Valido 243 100,0
Excluido  Cddigos de grupo perdidos o 0 0

fuera de rango

Como minimo, falta una va-

riable discriminatoria 0 9

Faltan ambos cddigos de

grupo, los perdidos o los que

estan fuera de rango y, 0 ,0

como minimo, una variable

discriminatoria

Total 0 ,0
Total 243 100,0

Estadisticas de grupo

N valido (por lista)
Desviacion | No pondera-
SUELDO PRUEBA Media estandar dos Ponderados
Excluidos- Duracion con-
] 1,13 ,406 117 117,000
perdidos trato laboral
Edad 2,60 1,018 117 117,000
Sexo 1,60 ,492 117 117,000
Situacion la-
2,68 1,568 117 117,000
boral
Otros ingre-
1,61 491 117 117,000
S0s: préstamo
Envio reme-
1,71 ,456 117 117,000
sas
Acceso a sis-
1,09 ,281 117 117,000
tema de salud
Grado de ins-
truccioén aca- 5,15 1,504 117 117,000
démica
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Documenta-
) ] 2,36 2,541 117 117,000
cién en vigor
Apoyo social
3,76 1,136 117 117,000
actual
Satisfaccion
] 4,93 1,109 117 117,000
vida actual
Felicidad ac-
5,44 1,105 117 117,000
tual
Resiliencia
3,08 ,581 117 117,000
actual
Satisfaccion
4,27 1,289 117 117,000
laboral actual
Contacto con
o 1,46 ,485 117 117,000
asociaciones
Tiempo de es-
tancia en Es- 2,34 1,115 117 117,000
pafia
vulnera- Duracion con-
2,20 ,617 101 101,000
bles_ 1 2 3 trato laboral
Edad 2,54 ,985 101 101,000
Sexo 1,75 434 101 101,000
Situacion la-
1,37 1,065 101 101,000
boral
Otros ingre-
1,53 ,501 101 101,000
S0s: préstamo
Envio reme-
1,52 ,502 101 101,000
sas
Acceso a sis-
1,14 347 101 101,000
tema de salud
Grado de ins-
truccioén aca- 5,19 1,391 101 101,000
démica
Documenta-
) ) 2,53 2,536 101 101,000
cion en vigor
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Apoyo social
3,47 1,037 101 101,000
actual
Satisfaccion
] 4,87 1,107 101 101,000
vida actual
Felicidad ac-
5,23 1,062 101 101,000
tual
Resiliencia
3,14 ,685 101 101,000
actual
Satisfaccion
4,67 1,121 101 101,000
laboral actual
Contacto con
o 1,47 ,497 101 101,000
asociaciones
Tiempo de es-
tancia en Es- 2,16 1,075 101 101,000
pafia
integrados  Duracién con-
2,56 ,583 25 25,000
trato laboral
Edad 2,76 779 25 25,000
Sexo 1,24 ,436 25 25,000
Situacion la-
1,04 ,200 25 25,000
boral
Otros ingre-
1,64 ,490 25 25,000
S0s: préstamo
Envio reme-
1,48 ,510 25 25,000
sas
Acceso a sis-
1,04 ,200 25 25,000
tema de salud
Grado de ins-
truccién aca- 5,60 1,607 25 25,000
démica
Documenta-
) ) 1,64 2,079 25 25,000
cion en vigor
Apoyo social
3,93 1,080 25 25,000
actual
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Satisfaccion
_ 5,05 1,210 25 25,000
vida actual
Felicidad ac-
5,12 1,233 25 25,000
tual
Resiliencia
3.15 ,685 25 25,000
actual
Satisfaccion
5,28 1,277 25 25,000
laboral actual
Contacto con
o 1,52 ,510 25 25,000
asociaciones
Tiempo de es-
tancia en Es- 2,52 1,122 25 25,000
pafia
Total Duracion con- 172 779 243 243,000
trato laboral ’ ' ,
Edad 2.59 ,981 243 243,000
SeXO 1,63 ;485 243 243,000
Situacion la- 1,97 1,463 243 243,000
boral
Otrgs ingre- 158 495 243 243,000
S0s: préstamo
Envio reme- 1,61 ,489 243 243,000
sas
Acceso a sis- 1.10 304 243 243,000
tema de salud
Grado de ins-
truccion aca- 5,21 1,469 243 243,000
démica
Documenta- 2,36 2,499 243 243,000
cién en vigor
Apoyo social 3.66 1,098 243 243,000
actual
S_atlsfacmon 4,92 1,115 243 243,000
vida actual
Felicidad ac- 5,32 1,103 243 243,000
tual
Resiliencia 3,11 ,635 243 243,000
actual
Satisfaccion 4,54 1,255 243 243,000
laboral actual
Contgct_o con 1,47 ,491 243 243,000
asociaciones
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Tiempo de es-
tancia en Es-
pafa

2,28 1,101 243 243,000

Andlisis 1
Prueba de Box de laigualdad de matrices de covarianzas

Logaritmo de los determinantes

Logaritmo del

SUELDO PRUEBA Rango determinante

Exclusion 16 -8,990
Vulnerabilidad 16 -9,219
Integracion 16 -22,167

Dentro de grupos combina-
16 -8,212
dos
Los logaritmos naturales y los rangos de determinantes impresos son los de las matrices

de covarianzas de grupo.

Resultados de prueba

M de Box 525,867
F Aprox. 1,600
gll 272
gl2 14462,780
Sig. ,000

Prueba la hipétesis nula de las matrices de covarianzas de poblacién iguales.
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Resumen de funciones discriminantes candnicas

Autovalores

Correlacion ca-

Funcién Autovalor % de varianza % acumulado nénica
1 1,4812 88,2 88,2 773
2 ,1992 11,8 100,0 ,407

a. Se utilizaron las primeras 2 funciones discriminantes canonicas en el andlisis.

Lambda de Wilks

Lambda de
Prueba de funciones Wilks Chi-cuadrado gl Sig.
la? ,336 253,358 32 ,000
2 ,834 42,132 15 ,000
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Coeficientes de funcién discriminante canénica

estandarizados

Funcién
1 2

Duracion contrato laboral ,891 ,010
Edad ,176 ,234
Sexo ,010 -,842
Situacién laboral -,240 ,065
Otros ingresos: préstamo ,012 ,199
Envio remesas -,080 -,083
Acceso a sistema de salud ,008 -,115
Grado de instruccion acadé-

. ,027 ,173
mica
Documentos en vigor -,054 -,168
Apoyo social actual -,183 ,382
Satisfaccion vida actual ,162 ,229
Felicidad actual -,259 -,323
Resiliencia actual ,106 -,038
Satisfaccion laboral actual ,099 ,034
Contacto con asociaciones -,090 ,090
Tiempo de estancia en Es-

~ -,109 ,283
pafia
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Matriz de estructuras

Funcion
1 2

Duracién contrato laboral 919" ,021
Situacién laboral -,446" ,045
Envio remesas -,168" ,018
Felicidad actual -,089" -,024
Resiliencia actual ,042" -,013
Sexo -,001 -, 729
Apoyo social actual -,058 ,309"
Satisfaccion laboral actual ,195 ,233"
Tiempo de estancia en Es-

~ ,028 ,230"
pafia
Documentacion en vigor -,015 -,229"
Acceso a sistema de salud ,032 -,229"
Grado de instruccion acadé-

. ,046 ,163"
mica
Otros ingresos: préstamo -,034 ,156"
Edad ,004 ,142"
Satisfaccion vida actual -,003 , 106"
Contacto con asociaciones ,027 ,048"

Correlaciones dentro de grupos combinados entre las variables discriminantes y las fun-
ciones discriminantes candnicas estandarizadas

Variables ordenadas por el tamafio absoluto de la correlacion dentro de la funcion.
*, La mayor correlacién absoluta entre cada variable y cualquier funcién discriminante.
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Coeficientes de la funciéon discriminante candnica

Funcién
1 2

Duracién contrato laboral 1,709 ,019
Edad ,180 ,238
Sexo -,021 -1,818
Situacion laboral -,186 ,050
Otros ingresos: préstamo ,025 ,403
Envio remesas ,165 -173
Acceso a sistema de salud ,028 -, 377
Grado de instruccion acadé-

. ,018 ,118
mica
Documentos en vigor -,022 -,067
Apoyo social actual -,168 ,350
Satisfaccion vida actual ,145 ,205
Felicidad actual -,235 -,293
Resiliencia actual ,166 -,060
Satisfaccion laboral actual ,081 ,028
Contacto con asociaciones -,183 ,184
Tiempo de estancia en Es-

~ ,099 ,258
pafia
(Constante) -2,160 ,281

Coeficientes no estandarizados

Funciones en centroides de grupo

Funcion
SUELDO PRUEBA 1 2
Exclusion -1,236 ,079
Vulnerabilidad 1,005 -,375
Integracion 1,726 1,145

Las funciones discriminantes candnicas sin estandarizar se han evaluado en medias de
grupos.
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Estadisticas de clasificacion

Resumen de proceso de clasificacién

Procesado 243
Excluidos  Cédigos de grupo perdidos o

fuera de rango 0

Como minimo, falta una va-

riable discriminatoria 0
Utilizado en resultado 243

Probabilidades previas para grupos

Casos utilizados en analisis
SUELDO PRUEBA Previa No ponderados | Ponderados
Exclusion 481 117 117,000
Vulnerabilidad ,416 101 101,000
Integracion ,103 25 25,000
Total 1,000 243 243,000
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Coeficientes de funcion de clasificacion

INGRESOS ECONOMICOS

Exclusion Vulnerabilidad Integracion

Edad 3,143 3,438 3,929
Sexo 5,632 6,503 3,756
Situacio laboral 1,968 1,529 1,472
Duracién contrato laboral 5111 8,932 10,193
Otros ingresos: préstamo 4,789 4,662 5,291
Envio remesas 6,023 5,730 5,348
Acceso a sistema de salud 13,185 13,419 12,866
Grado de instruccion acadé-

) 2,139 2,126 2,318
mica
Documentos en vigor ,545 527 ,410
Apoyo social actual 2,250 1,715 2,127
Satisfaccion vida actual ,522 , 754 1,169
Felicidad actual 2,433 2,039 1,424
Resiliencia actual 3,963 4,363 4,392
Satisfaccion laboral actual ,521 ,691 , 792
Contacto con asociaciones 7,412 6,918 7,065
Tiempo de estancia en Es-

. 1,343 1,004 1,324
pafia
(Constante) -63,447 -68,371 -72,468

Funciones discriminantes lineales de Fisher

278 |Anexos




Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Resultados de clasificacion?

Pertenencia a grupos pronosticada
SUELDO_PRUE | Excluidos- vulnera-
BA perdidos | bles 1 2 3 | integrados | Total
Origi- Re- Exclusion 107 8 2 117
nal cuen  vuylnerabilidad 12 84 5 101
10 |ntegracion 1 10 14 25
% Exclusion 91,5 6,8 1,7| 100,0
Vulnerabilidad 11,9 83,2 5,01 100,0
Integracion 4.0 40,0 56,0 100,0

a. 84,4% de casos agrupados originales clasificados correctamente.

GET

FILE='C:\Users\BIXO\Desktop\sonia\base reducida tra-

bajo discri actual EM 15-10 10.sav'.
DATASET NAME ConjuntoDatosl WINDOW=FRONT.

GET

FILE='C:\Users\BIXO\Desktop\base reducida trabajo dis-
cri actual EM 19 10 clasificar.sav'.

Numero de advertencia 67.

Nombre de comando:

GET FILE

El documento ya estd siendo utilizado por otro usuario o
proceso. Si realiza cambios en el documento, éstos pueden
sobrescribir cambios realizados por otros y viceversa.
Archivo abierto C:\Users\BIXO\Desktop\base reducida tra-
bajo discri actual EM 19 10 clasificar.sav

DATASET NAME ConjuntoDatos3 WINDOW=FRONT.

DATASET ACTIVATE ConjuntoDatosl.

DATASET CLOSE ConjuntoDatos3.
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Cuestionario “Inventario Mundos Vitales”
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Este inventario, forma parte de la in-
vestigacion sobre los flujos migrato-
rios que se estd llevando a cabo en la
Universitat Jaume |. Su objetivo es co-
nocer la experiencia vivida durante el
proceso migratorio en la poblacion
inmigrante Latinoamérica de la pro-
vincia de Castelldn.

Quisiéramos solicitar su colaboracion
para que responda de forma sincera
algunas preguntas. No le llevard mu-
cho tiempo. Le garantizamos que sus
respuestas serdn andnimas y absolu-
tamente confidenciales, dado que no
se le pide ninguna sefia de identidad.
Emplee un lapiz o un boligrafito para
rellenar el cuestionario. Si hay alguna
frase que no se entiende bien, no
dude en preguntarnos, nosotros le
haremos las aclaraciones necesarias.

Inventario
“Mundos Vitales”

N
Y ) it

w48
| (g._é{.

)k
i [

Proyecto: “Determinantes personales y situa-
cionales de la adaptacion en los procesos mi-
gratorios: apoyo social y satisfaccion con la
vida de las personas inmigrantes de la comu-
nidad valenciana y su relacidon con la insercion
laboral”. P11A2013-05

UNIVERSITAT
JAUME-I

iGRACIAS POR SU COLABORACION!

Anexos | 283



Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

Fecha: /__/ Poblacién de la encuesta:

Encuestador/a: N¢ de encuesta:

Edad:............... Sexo: [0 Hombre [ Mujer

Estado civil:
O Soltero/a [ Casado/a [ Pareja de hecho [ Separado/a [ Divorciado/a

Familiares que residan en su pais/regién de origen:
0 Marido/esposa [ Hijos/as [ Padres O Abuelos O Hermanos/as
O Otros (Indicar )

ANTES DE EMIGRAR:

Trabajando Osi ONO  Buscando trabajo Osi ONOo
Estudiando Osi ONO  Jubilado-a/pensionista Osi ONO
Labores del hogar Osi ONO Incapacitado-a permanente [Si [0 NO
Otras situaciones Osi ONO

2.1 Ocupacion principal:

2.2 Duracién de su contrato o acuerdo laboral: O Temporal O Indefinido
2.3 Horas que trabajaba habitualmente a la semana: N2 de horas..........

2.4 Conocia cuanto dinero recibia al mes por su trabajo (en euros):
[ Si, indique cantidad:.....................€
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0 No lo sabe, indicar tramo de intervalo:

0 Menos de 250€ [0 De 250€ a 499€ [0 De 500€ a 999€ [ De 1.000€ a 1.499€
[0 De 1.500€ a 1.999€ [ De 2.000€ a 2.999€ [ De 3.000€ y mas [ No tenia ingresos
monetarios [ No sabe

Ni satisfe-
. ML.Jy Insatisfe- Moderada- cho Moderada- Satisfe- | Muy satisfe-
insatisfe- mente .. . mente
cho . . Ni insatis- . cho cho
cho insatisfecho satisfecho
fecho
3.1 | Condiciones fisicas del trabajo 112 (3|4|5]|6]|7
3.2 lelertad para elegir su propio método de tra- 11213lalslelz
bajo
3.3 | Sus compafieros(as) de trabajo 1(2|(3|4|5|6]|7
3.4 R.econoumlento gue obtenia por el trabajo 11213lalslelz
bien hecho
3.5 Su superior inmediato 1(2|3(4|5]6/|7
3.6 | Responsabilidad que se le habia asignado 112 |(3|4|5|6]|7
3.7 | Susalario 1(2(3|4|5|6]|7
3.8 | La posibilidad de utilizar sus capacidades 112 |(3|4|5|6]|7
3.9 | Relaciones entre direccién y trabajadores en 11213lalsl|el7
su empresa
3.10 | Sus posibilidades de promocionar 112 |(3|4|5]|6]|7
3.11 | El modo en que su empresa estaba gestio- 11213lalslels
nada
3.12 | La atencllon que se prestaba a las sugerencias 11213lalslel7
que hacia
3.13 | Su horario de trabajo 112|3|4|5|6/|7
3.14 | La .varledad de tareas que realizaba en su tra- 11213lalslelz
bajo
3.15 | Su estabilidad en el empleo 112|3|4|5|6/|7

4. Tuvo que recurri a un préstamo para poder viajar a Espais: 0151 N0

O Banco O Familiar O Paisano O Prestamista [ Intermediario que organizé el viaje
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Sefiale los 5 gastos mds importantes para usted que hacia en su pais.
O Comiday bebida O Transporte [ Teléfono y comunicaciones
[ Vivienda [ Agua y energia eléctrica 0 Combustibles
O Vestuario [ Educacién y cultura [ Salud

O Entretenimiento O Otros

asi O NO

O En alquiler O En propiedad [ Subarrendada O En proceso de compra
[ Cedida O Otra  (Indicar cudl )

sl O No

0 No ha estado nunca escolarizado-a

[ Tiene estudios primarios no terminados

[ Tiene estudios primarios terminados

[ Tiene estudios secundarios (Bachillerato, Formacién Profesional) no terminados
[ Tiene estudios secundarios (Bachillerato, Formacién Profesional) terminados

[ Tiene estudios universitarios no terminados

[ Tiene estudios universitarios terminados

Osi ONo

O Cadadia [Cada2o3dias [Unavezalasemana [ Con menor frecuencia
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No, en abso- No, ape- Mas bien P Mas bien Si, bas- Si, del
luto nas no Ni'si, nino si tante todo
13.1 | Mi Ylda, en casi todo, respondia a lo que 1l213lalslel7
aspiraba
13.2 | Las condiciones de mi vida eran buenas 1|12 (3|4 |5|6]|7
13.3 | Estaba satisfecho/a con mi vida 1123 |4 |5]|6/|7
13.4 | Hasta el momento de emigrar, en mi vida,
he logrado cosas que eran importantes 112 (3|4 |5|6]|7
para mi.
13.5 | Hasta el momento de emigrar, si volviese a
nacer, cambiaria bastantes cosas en mi 1 2 3 4 5 6 7
vida.
14.1 | En general, me consideraba una persona
1 2 3 4 5 6 7
Una persona no Una persona
muy feliz muy feliz
14.2 | Comparado con la mayoria de la gente que me rodeaba, me consideraba
1 2 3 4 5 6 7
Menos feliz Mas feliz
14.3 | Algunas personas suelen ser muy felices. Ellas disfrutan la vida a pesar de lo
que ocurra, sacando el maximo provecho de todo. éEn qué medida se consi-
deraba una persona asi?
1 2 3 4 5 6 7
Nada en absoluto En gran medida
14.4 | Algunas personas suelen ser muy poco felices. Aunque ellas no estan deprimi-

das, no parecen tan felices como quisieran. ¢En qué medida se consideraba
una persona asi?

1 2 3 4 5 6 7
Nada en absoluto En gran medida

Anexos | 287




Medida de riesgo de Exclusion/Inclusion Social de personas inmigrantes:
propuesta y puesta a prueba de un Modelo Integrador

En absoluto Rara vez A veces A menudo Casi siempre
15.1 | Era capaz de adaptarme cuando ocurrian cambios 012314
Podi Iqui -
15.2 odia enfrentarme a cualquier cosa que se me presen ol11213|a
taba
| —
15.3 ntentaba ver el lado divertido de las cosas cuando me ol1l2131a

enfrentaba a los problemas
15.4 | Enfrentarme a las dificultades podia hacerme masfuerte |0 |1 |2 |3 | 4
Tenia tendencia a recuperarme pronto tras enfermeda-

155 des, heridas o adversidades 1123

15.6 C,rela que podia lograr mis objetivos incluso si habia obs- ol1l213!a
taculos

15.7 | Bajo presidn me centraba y pensaba claramente 0(1(2(3]|4

15.8 | No me desanimaba facilmente con el fracaso 0|1]|2|3|4

15.9 Creo que era L'Jr.1a persona fuert.e cuando me enfrentaba ol11213|a
a los retos y dificultades de la vida

15.10 Al enfrentarme a los problemas y dificultades de la vida, ol11213|a

a veces actuaba por un presentimiento sin saber porqué

Las preguntas sobre con qué frecuencia recibia el apoyo/ayuda tienen cinco posibilidades de res-
puesta. Marque con una cruz la casilla correspondiente

Siempre que lo
necesito

Rara vez A veces Bastantes veces Casi siempre

Las preguntas sobre lo satisfecho/a que estaba con ese apoyo tienen también cinco
posibilidades de respuesta. Marque con una cruz la casilla correspondiente.

Poco Satisfe- Algo Satisfe- Bastante Satis- Muy satisfe-
cho/a cho/a fecho/a cho/a

Insatisfecho/a
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Por ejemplo, te daba carifio, afecto o te
escuchaba cuando querias hablar y expre-
sar tus sentimientos.

APOYO
EMOCIONAL

Te ofrecia ayuda material como, por ejem-
plo, dinero que necesitabas, te acompa-
fiaba para ir a algun sitio, etc.

APOYO INSTRU-
MENTAL

Te daba informacidn y consejos Utiles para
resolver, por ejemplo, tus dudas o las cosas
que debias hacer a diario.

Por ejemplo, te daba carifio, afecto o te
escuchaba cuando querias hablar y expre-
sar tus sentimientos.

APOYO INFOR-
MACIONAL

APOYO
EMOCIONAL

Te ofrecia ayuda material como, por ejem-
plo, dinero que necesitabas, te acompa-
fiaba para ir a algun sitio, etc.

APOYO
INSTRUMENTAL

Te daba informacidn y consejos utiles para
resolver, por ejemplo, tus dudas o las cosas
que debias hacer a diario.

Por ejemplo, te daba carifio, afecto o te
escuchaba cuando querias hablar y expre-
sar tus sentimientos

APOYO
INFORMACIO-
NAL

APOYO
EMOCIONAL

Te ofrecia ayuda material como, por ejem-
plo, dinero que necesitabas, te acompa-
fiaba para ir a algun sitio, etc.

APOYO
INSTRUMENTAL

Te daba informacidn y consejos Utiles para
resolver, por ejemplo, tus dudas o las cosas
que debias hacer a diario.

Por ejemplo, te daba carifio, afecto o te
escuchaba cuando querias hablar y expre-
sar tus sentimientos

APOYO
INFORMACIO-
NAL

APOYO
EMOCIONAL

Te ofrecia ayuda material como, por ejem-
plo, dinero que necesitabas, te acompa-
fiaba para ir a algun sitio, etc.

APOYO
INSTRUMENTAL

Te daba informacidn y consejos Utiles para
resolver, por ejemplo, tus dudas o las cosas
que debias hacer a diario.

APOYO
INFORMACIO-
NAL
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DURANTE SU ESTANCIA EN ESPANA:

[ Para mejorar mi situacion econémica

[ Vine con una beca de estudios (o con intencion de conseguirla)

[ Sali de mi pais por la situacion politica (inestabilidad, persecucién, etc.)
[ Sali con mis padres

[ Otros (Indicar cudles )

[ Existian mayores oportunidades de educacion
[ Existian mayores oportunidades de trabajo

[ Realizé trabajos anteriores en este lugar

[0 Para mejorar sus condiciones de vida

[ Tenia parientes o conocidos

[ Tenia trabajo asegurado

O Por razones familiares

Osr ONo

O Familiares CJAmigos [ Vecinos [IOtros

Os ONo

O Amigos [ Familiares O Conocidos [ Intermediarios o personas no oficiales
O Empresarios [ Otros [ No

Trabajando OSi ONO Buscando trabajo Osi ONO
Estudiando OSi ONO Jubilado-a/pensionista OO0 Si OO NO
Labores del hogar OSi ONO Incapacitado-a permanente I Si 0 NO
Otras situaciones Osi ONO

25.1 Ocupacién principal:
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25.2 Duracion de su contrato o acuerdo laboral: [ Temporal O  Indefinido

25.3 Horas que trabaja habitualmente a la semana: N2 de horas..........

25.4 Conoce cuanto dinero recibe al mes por su trabajo (en euros):

[ Si, indique cantidad:....................€

0 No lo sabe, indicar tramo de intervalo:

0 Menos de 250€ [0 De 250€ 2 499€ [ De 500€ a 999€ [ De 1.000€ a 1.499€
[J De 1.500€ a 1.999€ [ De 2.000€ a 2.999€ [ De 3.000€ y mas

0 No tenia ingresos monetarios

Mu Modera- Ni satisfe- Modera-
. ‘y Insatisfe- damente cho . Muy satis-
insatisfe- ) . . ) damente Satisfecho
cho insatisfe- Ni insatis- . fecho
cho satisfecho
cho fecho
26.1 | Condiciones fisicas del trabajo 1(2|3|4|5|6]|7
26.2 le.ertad para elegir su propio método de tra- 112 alslel7
bajo
26.3 | Sus compafieros(as) de trabajo 112 4 |5|6|7
26.4 Rfeconoamlento gue obtienes por el trabajo 1l213lalslel7
bien hecho
26.5 | Su superior inmediato 1(2|3|4|5|6]|7
26.6 | Responsabilidad que se le ha asignado 1(2|3|4|5|6]|7
26.7 | Susalario 112(3|4|5|6|7
26.8 | La posibilidad de utilizar sus capacidades 1(2|3|4|5|6]|7
26.9 | Relaciones entre direccion y trabajadores en 11o03lalslely
su empresa
26.10 | Sus posibilidades de promocionar 1(2|3|4|5|6]|7
26.11 | El modo en que su empresa esta gestionada 1(2|3|4|5|6]|7
26.12 | La atencién que se presta a las sugerencias 11213lalslel7
qgue hace
26.13 | Su horario de trabajo 112|3|4|5|6]|7
26.14 | La .varledad de tareas que realizaba en su tra- 112 alslel7
bajo
26.15 | Su estabilidad en el empleo 1]2 41567

27. Tuvo que recurrir a un préstamo para poder vivir en Espafia: (151 [JNO
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O Banco O Familiar O Paisano [ Prestamista [ Intermediario que organizé el viaje

Sefiale los 5 gastos mds importantes para usted que hacia en su pais.
OO Comiday bebida O Transporte [ Teléfono y comunicaciones
O Vivienda O Agua y energia eléctrica O Combustibles
O Vestuario O Educacién y cultura [ Salud

O Entretenimiento O Otros

Os ONo

30.1 Frecuencia de envio: (Indicar cual )

O En alquiler O En propiedad [ Subarrendada [ En proceso de compra
[ Cedida O otra  (Indicar cudl )

O si O No

0 No ha estado nunca escolarizado-a

[ Tiene estudios primarios no terminados

[ Tiene estudios primarios terminados

[ Tiene estudios secundarios (Bachillerato, Formacién Profesional) no terminados
[ Tiene estudios secundarios (Bachillerato, Formacidn Profesional) terminados

[ Tiene estudios universitarios no terminados

[ Tiene estudios universitarios terminados

O Autorizacién de residencia permanente

[ Autorizacion de residencia temporal

[ Tarjeta de residencia comunitaria

O Solicitud de residencia presentada

[ Solicitud de residencia no presentada todavia
[ Estatuto de refugiado

[ Solicitante de asilo

[ Tarjeta de estudiante

[ Sin ningin documento de los anteriores

O No sabe/No contesta

O
%)
O
P
(@)

Osi ONo
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O Cadadia OCada2o03dias [OUnavezalasemana [Con menor frecuencia

O s OdNo

[ Antes de 6 meses [ Antes de 10 afios [ Antes de 2 afios
[ Cuando obtenga su jubilacion

No, en No, ape- | Mas bien Ni si, ni Mas bien Si, bas- Si, del
absoluto nas no no si tante todo

40.1 | Mivida, en casi todo, responde a lo que as-

piro
40.2 | Las condiciones de mi vida son buenas 1] 2 3
40.3 | Estoy satisfecho con mi vida 1121 3

40.4 | Hasta ahora, en mi vida, he logrado cosas
gue eran importantes para mi.

40.5 | Sivolviese a nacer, cambiaria bastantes co-
sas en mi vida.
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41.1 | En general, me considero una persona
1 2 3 4 5 6 7
Una persona no Una persona
muy feliz muy feliz
41.2 | Comparado con la mayoria de la gente que me rodea, me considero
1 2 3 4 5 6 7
Menos feliz Mas feliz
41.3 | Algunas personas suelen ser muy felices. Ellas disfrutan la vida a pesar de lo

que ocurra, sacando el maximo provecho de todo. éEn qué medida se consi-
dera una persona asi?

1 2 3 4 5 6 7
Nada en absoluto En gran medida

Algunas personas suelen ser muy poco felices. Aunque ellas no estan deprimi-
das, no parecen tan felices como quisieran. ¢éEn qué medida se considera una
persona asi?

1 2 3 4 5 6 7
Nada en absoluto En gran medida

En absoluto Rara vez A veces A menudo Casi siempre
42.1 | Soy capaz de adaptarme cuando ocurren cambios 0(1|2(3]|4
42.2 Puedo enfrentarme a cualquier cosa quesemepresente |0 |1 |2 |3 |4
423 Intento ver el lado divertido de las cosas cuando me en- ol11213|a

frento a los problemas
424 Enfrentarme a las dificultades puede hacerme mas ol11213|a
fuerte
425 Tengo tgndenua a reFuperarme pronto tras enfermeda- ol11213 a4
des, heridas o adversidades
126 C'reo que puedo lograr mis objetivos incluso si hay obs- ol11213 a4
taculos
42.7 | Bajo presidn me centro y pienso claramente 0|12 |3 |4
42.8 | No me desanimo facilmente con el fracaso 0[1(2]|3|4
429 Creo que soY .una persona fugrte cuando me enfrento a ol1l1213|a
los retos y dificultades de la vida
4210 Al enfrentafme alos problem.as.y dlflcyltades dela V|Eia, ol1l213!a
a veces actuo por un presentimiento sin saber porqué
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Las preguntas sobre con qué frecuencia recibe el apoyo/ayuda tienen cinco posibilida-
des de respuesta. Marque con una cruz la casilla correspondiente.

Bastantes ve- . Siempre que
Rara vez A veces Casi siempre preq

ces lo necesito

Las preguntas sobre lo satisfecho/a que esta con ese apoyo tienen también cinco po-
sibilidades de respuesta. Marque con una cruz la casilla correspondiente.

Poco Satisfe- | Algo Satisfe- Bastante Satis- Muy satisfe-

Insatisfecho/a cho/a cho/a fecho/a cho/a

Por ejemplo, te da carifio, afecto o te APOYO
escucha cuando quieres hablar y expre- EMOCIONAL
sar tus sentimientos.

Te ofrece ayuda material como, por APOYO INS-

eje~mplo, d!nero que n_e_ce5|tas, te acom- TRUMENTAL 1(2(3(|4[|511(2|3]|4]5
pafia para ir a algun sitio, etc.
Te da informacion y consejos utiles para APOYO IN-
resolver, por ejemplo, tus dudas o las FORMACIO-| 1|2 (3 |4|5]1|2(|3]|4]5
cosas que debes hacer a diario. NAL

PaREA |
Por ejemplo, te da carifio, afecto o te APOYO
escucha cuando quieres hablar y expre- EMOCIONAL Li2]3 45123 ]4]>
sar tus sentimientos.
Te ofrece ayuda material como, por APOYO
ejemplo, dinero que necesitas, te acom- INSTRU- 1(2(3|4[(511(2|3]|4]5
pafia para ir a algun sitio, etc. MENTAL
Te da informacion y consejos utiles para APOYO
resolver, por ejemplo, tus dudas o las INFORMA- |12 (3 |4|5]1|2|3]|4]5
cosas que debes hacer a diario. CIONAL

Por ejemplo, te da carifio, afecto o te APOYO

escucha cuando quieres hablar y expre- EMOCIONAL Liz3 |45tz 3)4s
sar tus sentimientos.

Te ofrece ayuda material como, por APOYO

ejemplo, dinero que necesitas, te acom- INSTRU- 1(2(3(|4[(511(2|3|4]5
pafia para ir a algun sitio, etc. MENTAL
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Te da informacién y consejos utiles para APOYO

resolver, por ejemplo, tus dudas o las INFORMA- (1|2 (3[4 |5]1
cosas que debes hacer a diario. CIONAL

Por ejemplo, te da carifio, afecto o te APOYO 11203lals]|1
escucha cuando quieres hablar y expre- EMOCIONAL

sar tus sentimientos.

Te ofrece ayuda material como, por APOYO

ejemplo, dinero que necesitas, te acom- INSTRU- 112(3[(4|5]1
pafia para ir a algun sitio, etc. MENTAL

Te da informacion y consejos utiles para APOYO

resolver, por ejemplo, tus dudas o las INFORMA- (1|2 (|3 [4|5]1
cosas que debes hacer a diario. CIONAL
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